KOM M U N Kommunstyrelsen Kallelse - Kungérelse

Sammantrade i kommunstyrelsen

Tid och plats féor sammantrade
Mandagen den 8 november 2021, kl. 13.00. B-salen, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Forslag till justerare
Ordinarie: Gustav Edman (MP) Ersattare: Ingrid Jerneborg Glimne (M)

Tid och plats for justering

Onsdagen den 10 november 2021, kl. 08.00. Kommunledningskontoret Vastra
Storgatan 15, Gnesta

Allmanheten
Allméanheten ar valkommen att narvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till 4rendena i kallelsen finns pad www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och arendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkannande av dagordningen

Offentliga 1 - 13, Ej offentliga 14

Informationsirenden
1. KS.2021.61 Aterrapportering Vatten/avlopp

Beslutsirenden kommunfullmiéktige

2. KS.2021.322 Sammantradestider kommunfullmaktige 2022
3. KS.2021.244 Delarsrapport Gnesta kommun 2021

4. KS.2021.319 Framtidsplan Gnesta kommun

5. KS.2020.336 Revidering av arkivreglemente
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6. KS.2019.315 Motion- Infor cykel som personalférman
. KS.2091.68 MOFIOI} - Gen(.)mlysmng av arbetsmiljon pa
socialforvaltningen
Rapportering av ej verkstillda gynnande bistandsbeslut
8. SN.2021.34 enligt SoL och LSS
0. KS.2021.317 Kop av fastighet Laxnestugan 1:1

Beslutsirenden kommunstyrelsen

Ianspraktagande av investeringsmedel kostenheten-

10. BOUN.2021.96 koksutrustning pa Welandersborg

11. KS.2021.321 Sammantradestider kommunstyrelsen 2022
12. KS.2021.2 Redovisning delegationsbeslut
13 KS.2021.3 Anmailningsarenden kommunstyrelsen

Kommunchefen informerar

14 KS.2021.1 Kommunchefen informerar
Johan Rocklind Jenny Johansson
Ordférande Sekreterare
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Upprattad: 2021-10-14
Diarienummer: KS.2021.322

Kommunstyrelsen

Sammantradestider kommunfullmaktige 2022

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Kommunfullmaktige sammantrader foljande datum under 2022
14 februari
28 mars
25 april
20 juni
10 oktober
7 november
21 november
19 december

2. Sammantriadena ager rum klockan 19.00 i lokalen B-salen, kommunhuset, Elektron,
Vistra Storgatan 15, Gnesta, om inget annat beslutats.

Arendebeskrivning

Kommunledningskontoret har fatt i uppdrag att 1amna ett forslag till
sammantradesdagar for kommunfullméaktiges ssmmantraden for ar 2022. Forslaget
bygger pa samma grundstruktur som foregadende ar med atta inplanerade
sammantraden.

Enligt 5 kap 9-10 §§ kommunallagen ska kommunfullméktiges sammantriade anslas pa
kommunens digitala anslagstavla minst en vecka fore sammantradesdagen.
Kungorelsen ska inom samma tid pa ett lampligt sitt ocksa lamnas till varje ledamot
och ersattare. Uppgift om tid och plats for ett sammantrade ska minst en vecka fore
sammantradesdagen anslas pa kommunens hemsida.

Forvaltningens synpunkter

Det framskrivna forslaget ar anpassat till budgetuppfoljningar och bokslut samt att det
har tagits i beaktande att det ar valar. I och med att kommunstyrelsen/
kommunfullmaktige fattar beslut om sammantradestiderna for nastkommande ar
behover respektive nimnd ha med i sin arsplanering att drenden som ska behandla
savil arsredovisning som delarsrapport méaste vara beslutade i nimnd senast den sista
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mars respektive pa forsta nimnderna i oktober. Detta for att dessa drenden ska kunna
behandlas i kommunfullmaktige senast den 15 april och 30 oktober.

I 6vrigt har tider for Gnesta kommuns sport-/pask- och hostlov, enligt 6nskemal, i
mojligaste man tagits i beaktande vid forslaget till sammantradestider och inget
sammantrade ligger inlagt pa dessa veckor, ddremot kan tiderna for presidium komma
att infalla under dessa veckor.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-10-14

Sandlista

~ Kommunfullmiktige
Kanslichef

~ Kommunsekreterare

!

~ Hemsida

Anders Axelsson Julia Zetterstrand
Kommunchef Kanslichef

Jenny Johansson
Kommunsekreterare
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Upprattad: 2021-10-14
Diarienummer: KS.2021.244

Kommunstyrelsen

Delarsrapport Gnesta kommun 2021

Forslag till beslut i Kommunfullmaktige

1. Godkianner forslag till Delarsrapport 2021 for Gnesta kommun

Arendebeskrivning

Enligt kommunens styrregler ska en delarsrapport uppréttas for kommunen per den 31
augusti. I delarsrapporten redovisas bland annat verksamhetsuppf6ljning, ekonomisk
uppfoljning av budget med prognos for helaret 2021 samt uppfoljning av investeringar.

Forvaltningens synpunkter

Utgdngspunkten for uppfoljningen av verksamheten i delarsrapporten ar
kommunfullmaktiges inriktningsmal som presenterades i kommunens framtidsplan
2019-21.

Av delédrsrapporten framgar att omfattande aktiviteter har genomforts under perioden
januari-augusti for att uppfylla inriktningsmélen. Coronapandemin har fortsatt
inneburit stora utmaningar inom vissa omraden och forvaltningarna har behovt
omprioritera i sina verksamheter. Exempel pa genomfort och pagdende arbete ar:

Arbetet med att bygga ett nytt vattenverk har paborjats. En upphandling av
projektledare har genomforts.

En utredning om framtida avloppsrening pagar.

Under varen har biblioteket regelbundet genomfort sprakkaféer. Dessa har skett
digitalt med anledning av corona.

Nya e-tjanster utvecklas lopande.

Ett stort arbete bedrivs inom skolan for att 6ka undervisningens kvalitet och forbattra
elevernas kunskapsutveckling.

Kommunen arbetar pa flera sitt for att starka personalkontinuiteten for brukarna inom
socialnimndens omraden. Utforarverksamheterna arbetar aktivt for att brukaren och
dess anhoriga ska vara delaktiga i sin vardag diar genomforandeplanen ligger till grund
for brukarens onskemal och behov.
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Forvaltningarna samverkar for att uppna en effektiv organisation. Samarbetet med
socialforvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen utgar fran handboken Skola
och socialtjanst- handbok for samarbete och de strukturer som beskrivs i denna.

Arbetet med att ta fram en langsiktig plan for handel och industri har paborjats.

Ett systemstod for uppfoljning, guidning och dokumentation av sjukfranvaro och
rehabilitering har inforts.

Kommunens resultat efter augusti uppgar till 32 834 tkr (inklusive taxekollektivet

-5 001 tkr), vilket ar en positiv budgetavvikelse med 24 683 tkr. Positiva avvikelser
aterfinns inom Kommungemensamma poster (36 325 tkr), Kommunstyrelsens
skattekollektiv (3 754 tkr) och Barn- och utbildningsndmnden (123 tkr).
Samhallsbyggnadsnamnden visar ett underskott med -1 014 tkr, Socialnamnden har ett
underskott for perioden pa -9 504 tkr och taxekollektivet inom kommunstyrelsen

- 5001 tkr.

I resultatet ingar en justering av semesterloneskulden med + 9 9oo0 tkr. Tidigare ar har
denna justering inte gjorts i augusti da resultatet paverkas stort av att semesterskulden
ar som lagst i augusti och 6kar dérefter till arsbokslutet i december.

Varderegleringen av kommunens vardepapper innebdr ett positivt resultat i augusti
med 9 930 tkr, detta dd marknadsviardet 6kat kraftigt sedan arsskiftet.

Den prognosticerade avvikelsen mot budget ar 19 747 tkr for helaret, trots stora
negativa prognosticerade avvikelser for flera namnder utom kommunstyrelsens del for
skattekollektivet. Prognosen forutsatter oforandrade marknadsvarden pa vardepapper
fram till arsskiftet. Prognosticerat balanskravsresultat ar 9 817 tkr.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Arendet innehéller redovisning av vilken verksamhet som bedrivits under &rets forsta
atta manader och i vissa fall med konsuppdelad statistik. Detta utgor i sig ett underlag
for planering av verksamheten i fortsattningen.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-10-14
2. Forslag till Delarsrapport 2021 for kommunen

Sandlista

~ Kommunfullméktige

Anders Axelsson Susanne Gustafsson
Kommunchef Ekonomichef
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Kommunfullmaktige

Valj datum

Valj datum

Tills vidare
entansvarig Ekonomichef
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Forenklad forvaltningsberattelse

Kommunens delarsrapport omfattar de forsta atta ménaderna av kommunens
rakenskapsar. Delarsrapporten omfattar inte de kommunala koncernféretagen vare sig
for den forenklade forvaltningsberattelsen eller for rakenskaperna. En relevant och
tillracklig grund for utvirdering av god ekonomisk hushéllning anses dnda mgjlig att
gora.

Handelser av vasentlig betydelse som intraffat
under deldrsperioden eller efter dess slut, men
innan deldrsrapporten uppréttas

Inga hiandelser av vasentlig betydelse har intraffat efter delarsperiodens slut, men
innan delarsrapporten upprittas.

Tillfalliga verksamhetsféorandringar med anledning av
coronapandemin

Vid arets start hade skirpta nationella foreskrifter och allménna rad géllande covid-19
nyligen borjat trada i kraft. Coronapandemin hade pagéatt en tid och forvaltningarna
hade anpassat sina verksamheter utifran de gillande allmidnna rad som géllde.

All personal med administrativa tjanster uppmanades att arbeta hemma. Nya
arbetssatt med hjalp av teams har arbetats fram och alla moten blev digitala.

Under varterminen har eleverna i hogstadiet haft fjarr- och distansundervisning, efter
rekommendation fran smittskyddslikaren. Senare under varterminen 6vergick
undervisningen till att vara delvis pa distans, delvis pa plats. Elever som rektor
bedomde var sarskilt sarbara for fjarr- och distansundervisning har haft
niarundervisning under hela virterminen. Aven undervisningen i 1ag- och mellanstadiet
har paverkats av de restriktioner som gillde under varterminen och en f6rhojd
sjukfranvaro bland elever och personal.

Merparten av socialforvaltningens verksamheter som méter medborgare, brukare eller
anhoriga har varit stangda en stor del av aret eller har arbetat utifran sarskilda
restriktioner. Digitala 16sningar, telefonmoten, utomhusaktiviteter eller mindre
grupper har varit alternativa losningar for att fortsatt kunna bedriva verksamhet.

HSE (Halso- och sjukvardsenheten) har haft en central roll under varen i att samordna
och genomfora vaccinationer till brukare samt personal inom férvaltningens boenden
samt hemtjanst.

Freja Bad & Gym stiangdes for allmanheten i november 2020 och 6ppnades forst efter
sommaren 2021. Simskola for skolelever genomférdes under perioden.

Dokumentnamn Deldrsrapport 2021
Amne Uppféljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige
Beslutsinstans Kommunfullmaktige
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Biblioteket hade stiangt for besokare under storre delen av 2020, men erbjod mojlighet
att 1ana genom att komma och hamta upp bocker utanfor biblioteket. Biblioteket
Ooppnades for besokare i juni, da smittldget minskat och restriktionerna lattades.

Mojligheten att hyra kommunens lokaler upphorde i slutet av 2020 och blev
bokningsbara under sommaren 2021. Med anledning av restriktionerna minskade
evenemang mot tidigare &r.

Organisationsférandringar

Under aret har tva nya forvaltningschefer rekryterats. Lena Karlsson Leksell tilltradde
som socialchef i augusti. Eva Lonnelid anstilldes som barn- och utbildningschef i juni
och tilltrader sin tjanst i oktober.

Volymbaserad budget inférs pa socialférvaltningen

Under éret har en modell for fordelning av kop- och séljverksamhet inforts for
bestallar- och utférarorganisationen. Detta for att fa en transparent uppfoljning pa
antal utforda timmar mot faktiskt beslutade timmar och de ekonomiska
konsekvenserna en eventuell snedfordelning medfor for verksamheten.

Dokumentnamn Deldrsrapport 2021
Amne Uppféljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige
Beslutsinstans Kommunfullmaktige
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Mal, uppdrag och uppfdljning
Kommunfullmiktige arbetar med inriktningsmaél som bade innefattar namndspecifika

mal och sddana som ir gemensamma for alla namnder. De gemensamma malen ska
utgora ett grundfundament i respektive nimnds arbete.

Service och bemotande

Som erbjuder goda
boendemdjligheter, bra
kommunikationer och
infrastruktur samt ett brett
utbud av fritidsaktiviteter.

En skola med hog
maluppfyllelse och
starka kunskapsresultat

Som ger varje elev lust att
lara, samt férutsattningar

Som langsiktigt utvecklar
goda férutsattningar for
manniskor, miljo och natur.

En trygg vard och
omsorg av hog kvalitet

Som utformas i ndra
samverkan med brukare
och personal.

Kontakter med Gnesta
kommun ska kannetecknas
av ett gott bemotande och
en professionell service.

Med nya arbetssatt, ett
aktivt forbattringsarbete
och ny teknik skapas pa

att lyckas, utvecklas och
rustas for vuxenlivet.

ett ansvarsfullt satt en
effektivare organisation.

Som bidrar till tillvaxt,
service och arbetstillfallen.

Som férmar attrahera,
bibehdlla och utveckla
kompetens.

God hushallning och
planering av resurserna
som bidrar till en
I8ngsiktigt ekonomisk
hallbar utveckling.

Dokumentnamn Deldrsrapport 2021
Amne Uppféljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige
Beslutsinstans Kommunfullmaktige
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Inriktningsmal: En attraktiv kommun

Som erbjuder goda boendemdjligheter, bra kommunikationer och infrastruktur samt
ett brett utbud av fritidsaktiviteter.

Utveckling av centrum

Samordningen mellan Gnesta Centrumfastigheter och samhéllsbyggnadsforvaltningen
kring centrum fortsitter. Dialog har forts om planlaggning av centrumkvarteret och
samordning med planering av angransande gator och torg.

Detaljplanearbete for bostader och verksamheter vid Mejerigatan pagar.

En kulturmiljoanalys for riksintresset Gnesta stationssamhalle ska genomforas. En
offert har tagits in for en 6versiktlig kulturmiljoanalys fran S6rmlands museum.

Planering av bostader och bostadsbyggande

Kommunfullmaktige har tagit beslut om en strukturplan for omradet vid Vackerby
tradgardsstad. Detaljplan tas nu fram och samrad planeras till hosten 2021.

Arbetet med att skapa forutsattningar for bostader och foretagsmark pa landsbygden
pagar. Sex tomter i Aspliden, Bjornlunda, &r fastighetsbildade och projektering av
vatten och avlopp pégar. Studier av ytterligare mark for exploatering i Bjornlunda
pagar.

Arbetet med att bygga ett nytt vattenverk har paborjats. En upphandling av
projektledare har genomforts.

En langsiktig planering av fornyelse av dricksvatten- och spillvattennitet har paborjats.
Planeringen baseras pa vad som behover atgirdas inom en 5-arsperiod. I planeringen
har férnyelse av ledningar skett utifran ledningens skick och samhallsnytta.

Arbetet med ett bostadsforsorjningsprogram har slutforts och programmet antogs i
kommunfullmaktige i april. Bostadssituationen for aldre ar belyst i
bostadsforsorjningsprogrammet.

Befolkningsutveckling

Total befolkning och per tatort.* 11 342 11 374 11 478

*Befolkningsstatistiken avser hela kommunen. Statistik pa tatortsniva presenteras i
arsredovisningen.

Kollektivtrafik

En utredning om framtida jarnvagstrafik genom centrala Gnesta pagar. I forslag till
detaljplan for Mejerigatan har ett omrade narmast sparet sakerstillts for framtida

Dokumentnamn Deldrsrapport 2021
Amne Uppféljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige
Beslutsinstans Kommunfullmaktige
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utveckling av sparomradet. Detaljplanen har varit ute for granskning under juni
manad.

Antal pastigande i busstrafiken 89 700 71 200 35100
Antal pastigande pd pendeltdget 154 000 117 500 100 000*
Antal pastigande pa regionaltdget 33 500 23 300 15 500

Kommentar: Minskningen i antalet pastigande 2020 och 2021 beror framfor allt pa
restriktioner och rekommendationer kopplat till pandemin sdsom distansstudier och
arbete hemifran.

*Uppskattning fran Region S6rmland da exakta data inte rapporterats in grund av
forseningar i inrapportering samt pa datasystembyte.

Kultur och fritid

Det kulturpolitiska programmet ar klart och antaget i kommunfullméktige. Under
hosten 2021 paborjas arbetet med att ta fram en aktivitets-/handlingsplan.

Uppfdljning av antal utévare i idrottsféreningar* 1838 1768 2146
Uppféljning av antal utévare i kulturféreningar** | 2176 2063 1979

Antal kulturaktiviteter 798 498 501

Antal fritidsaktiviteter 2006 2034 1530

Antal besok till Freja Bad & Gym 21 474 18 794 1381 ***
Antal besdk pa kulturarrangemang 778 . N
(Gnesta kommuns egenarrangerade evenemang)

Antal besok i biblioteket. Uppgift saknas | 28 273 13 537%***x*
Antal barn/ungdomar som deltar i 1768 2005 1530

foreningsaktiviteter.

*Antalet foreningsmedlemmar 4 - 20 ar. Uppgifter fran ans6kan om aktivitetsbidrag.
**Antal foreningsmedlemmar fran 15 foreningar. Saknar uppgift fran sex foreningar.
*** De laga besokstalen forklaras av att Freja Bad & Gym var stingd 201106—210816.
**** De laga besokstalen forklaras av restriktioner med anledning av corona.

*****Den laga siffran 2021-08-31 beror pa att biblioteket hade stangt for besokare pa
under varen. Besokare kom framst till servicecenter som holl 6ppet.

Dokumentnamn Deldrsrapport 2021
Amne Uppféljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige
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Placeringen i Naturvardsverkets matning arets 164 64 74
friluftskommun.*

*Sveriges friluftskommun baseras pa en arlig undersékning om kommunernas arbete
med friluftsliv. Undersokningen stiller fragor om planering for friluftsliv, information
och samarbete om friluftsliv samt aktiviteter for friluftsliv.

Fritidsgarden

Fritidsgarden har under varen till stor del bedrivit verksamheten digitalt eller utomhus
samt uppsokande verksamhet i viss utstrackning. Inomhusaktiviteter har endast
bedrivits i den man det varit mgjligt utifran de restriktioner som gillt under olika delar
av varen. Fritidsgarden anpassar 16pande utbudet utifran sidant som passar
maélgruppen, till exempel genom att involvera besokare i planeringen.

Kulturskolan

Kulturskolan ser 16pande 6ver mojligheten att utveckla och utéka kursutbudet utifran
intresse, personalens olika &mneskompetenser och tidsresurser. Rddande pandemi har
forsvarat mojligheten att utveckla utbudet, varfor fokus under varen varit att utveckla
och stilla om befintligt utbud till sd smittsdakra undervisningsformer som mojligt.
Under delar av varen bedrevs kulturskolans verksamhet digitalt.

Dokumentnamn Deldrsrapport 2021
Amne Uppféljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige
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Inriktningsmal: En hallbar kommun

Som langsiktigt utvecklar goda forutsdttningar for médnniskor, miljé och natur.

Ekologisk hallbarhet i kommunens verksamheter

GFAB och Gnestahem har under lang tid arbetat med att all energi som anvands
kommer frén fornyelsebara energikallor. Under forsta halvaret har de sista fossildrivna
fordonen bytts ut mot elfordon. Antalet solcellsanldggningar 6kar fortlépande.

Drygt 23% av kommunens bilar gar pa eldrift varar ett fatal har en hybriddrift.
Majoriteten av kommunens bilar, 69% gar pa diesel.

Naturvardsarbeten

Under éret har tva avverkningar av granbarkborreskadad skog utforts. Tillverkning av
ett nytt insektshotell och utplacering av fyra storre insektshotell. Gatuenheten har
anlagt blomsterplanteringar och arbetat med oklippta grasytor.
Arbetsmarknadsenheten har genomfort naturvardande arbeten, bland annat i
Lotbodalsomradet.

Klimatréddgivning

Under aret har inkommande fragor okat i antal jamfort med foregéende ar. Fragorna
ror framfor allt solceller.

Under det forsta halvaret 2021, har invdnarna i kommunen beviljats hogst avdrag for
gron teknik i hela Sverige. I genomsnitt beviljades skatteavdrag med 116 kronor per
invénare i Gnesta kommun. Rikssnittet ligger pa 24 kronor per invanare. I Gnesta
kommun finns dven flest kopare av gron teknik jamfort med riket, 48 personer per 10
000 invanare i Gnesta kommun jaimfort med 16 personer per 10 000 invanare i riket.

Vatten och avilopp

En utredning om framtida avloppsrening pagéar. Kommunen medverkar i denna
tillsammans med Syvab, Sodertilje kommun och Trosa kommun kring hur en l6sning
rent tekniskt skulle kunna se ut. Parallellt har ocksa diskussioner om villkoren for ett
eventuellt deldgarskap i Syvab inletts.

Cykel

Arbetet med att ta fram en ny reviderad géng- och cykelplan pagar. Cykelleden mellan
Gnesta och Klimmingsbergsbadet fick ny ytbeldggning av finare grus under senvéren.

Hallbar mat i kommunens verksamheter

Kostenheten arbetar kontinuerligt med att servera mat som bidrar till en hallbar
kommun. Bland annat koper de in livsmedel fran lokala matproducenter i den méan det
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ar mojligt, exempelvis sormlandskt viltkott. Barn- och utbildningsnamnden har under
varen antagit riktlinjer for hur matsvinnet inom kostenheten ska matas.

Social hallbarhet och integration

Varen 2021 har ett nytt APT-material om krinkande sarbehandling publicerats pa
Insidan och chefer och skyddsombud har fatt information om det.

Inom foreningslivet finns bade ett idrottspolitiskt program och ett kulturpolitiskt
program som betonar vikten av dessa fragor och en stindigt pagaende dialog om allas
lika varde pa lika grunder. Utbildningsinsatser till styrelse och ledare erbjuds idrotts-
och friluftforeningar i samarbete med RF SISU Sormland.

Under varen 2021 har biblioteket regelbundet genomfort spréakkaféer. Dessa har skett
digitalt med anledning av corona. Pa grund av att biblioteket varit stangt for besokare
under varen 2021 kunde ingen praktikplats for en sprakpraktikant erbjudas.

Kommunen arbetar for att det ska finnas blandade storlekar pa bostader och med olika
upplatelseformer i samband med samhallsplanering. I den nyligen antagna
strukturplanen for Vackerby tradgardsstad medges en blandning av olika typer av
bostiader och upplatelseformer. Markanvisning har tidigare skett for radhus och
lagenheter med hyresratt och bostadsratt.

Métesplatser for seniorer

Under pandemin har Traffpunkten varit stangd for fysiska aktiviteter men 6ppnade
upp igen den i juni. Dessforinnan har aktiviteterna i huvudsak varit digitala, vilket gett
farre besokare, men aktiviteterna har natt nya malgrupper an tidigare.

Powerhuset har haft reducerad verksamhet men 6ppnade for fler aktiviteter fran maj.

Samverkan med civilsamhallet

Frivilligverksamheten i Gnesta, i samarbete med Rdda Korset, tog under varen det
internationella och ideella projektet Cykling Utan Alder till Gnesta. Projektet innebér
att frivilliga cykelpiloter tar ut dldre och manniskor med en funktionsnedsattning pa
cykelturer med en cykeltaxi. Flera av turerna gick upp till Frustuna kyrka dar kyrkan
bjod pa gratis fika for att dldre skulle fa en stunds gemenskap.

Privatpersoners ideella engagemang ar den viktigaste kraften i frivilligverksamhetens
arbete for att minska utanforskap. Fran 1 januari till 31 augusti har totalt drygt 180
frivilliga sett till att Traffpunktens aktiviteter, som promenader, hand- och sittgympa
och stresshantering kunnat dga rum, liksom cykelturer och vinsamtal. Aktiviteter som,
forutom att de ger en trevlig stund, ocksa motverkar utanforskap och ensamhet.

Inom idrottsvarlden jobbar kommunen och regional aktor med Barnens spelregler som
grundar sig pa barnkonventionen, allas ritt att vara med. Under pandemin har
fritidsenheten haft tit dialog med foreningarna for att i enlighet med
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Folkhilsomyndighetens rekommendationer kunna genomfora traningsaktiviteter for
barn och unga, for att forebygga ohilsa och skapa delaktighet.

Ge stod till arbete

Socialforvaltningen har under aret arbetat med flera forbyggande insatser. En insats ar
Digital inkludering, en satsning pa digital inkludering av utlandsfédda kvinnor som
star langt ifran arbetsmarknaden. Insatsen sker i samverkan med Trosa kommun och
studieforbundet Bilda. En annan insats ar en kurs genom vuxenutbildningen som heter
Det personliga ledarskapet. Kursen ska underlatta vagen till egen forsorjning samt oka
anstillningsbarheten hos medborgare och ar ett samarbete mellan enheten stod till
arbete och vuxenutbildningen.

Trygghet

Antal tillgreppsbrott* 25,5 22,9 21,6
Antal valdsbrott** 7,5 8,1 8,4
Mediantid till férsta enhet pa plats vid
raddningstjanstuppdrag. (Mediantid i minuter) 154 11,3 12,2
Mediantid IVPA (I véntan pa ambulans, mediantid i 205 Uppgift Uppgift
minuter). ! saknas saknas
Antoal utvecklade brander i byggnader. (Per 1000 0,59 0,63 0,62
invanare)
Antal raddningsinsatser per ar. 116 128 123
Antal personer utbildade av kommunen i att forebygga

R 42 27 38
och hantera brander.

* Antal anmailda sto6ld- och tillgreppsbrott per 1 000 invénare
** Antal anmailda valdsbrott per 1 000 invanare

Behovet av att genomfora trygghetsvandring har diskuterats. Vagledningar och
exempel fran andra kommuner har studerats under varen. Behovet har dven
diskuterats pa EST-méten (Effektiv Samordning for Trygghet) och forslag har tagits
fram pé vilka omraden som bor prioriteras i forsta 1aget nar detta startar.
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Inriktningsmal: Service och bemétande

Kontakter med Gnesta kommun ska kdnnetecknas av ett gott bemotande och en
professionell service.

Servicematning via telefon och e-post

gscrir;gtande vid kontakt med kommunens personal (Matt: Mycket 45% 44% 510
Svar p& e-postfraga inom tva arbetsdagar. 83% 90% 87%
Svar direkt pa enkel fr@ga via telefon. (M3tt: God)** 39% 61% 65%

*Intervjuarna har, efter varje samtal, graderat hur de upplever att de blivit bemotta av
handlaggaren. Bedomningen baseras pa det bemotande som handldggaren ger, ar
han/hon tillm6tesgaende, trevlig, hjalpsam.

For méttet om bemdétande fanns fyra matt; Mycket god, god, medelgod och dalig.
Resultatet visar andelen bedomningar som fatt betyget bedomningen god.

** Intervjuarna har, efter varje samtal gjort en bedomning av de fatt svar pa de fragor
de stillt. Bedomningen utgar fran om fragan blir besvarad eller om handldggaren inte
kunde svara eller bara delvis.

For méttet svar direkt pa enkel fraga via telefon fanns tre matt; God, medelgod och
dalig. Resultatet visar andelen bedomningar som fatt bedomningen god.

Okad service med e-tjénster

For att gora kommunens tjanster till invanarna mer tillgingliga sa utvecklas 16pande
nya e-tjanster. E-tjanster som lanserats under perioden ar:

e Orosanmailan for barn eller vuxen samt ansékan

e Begiran om insatser enligt lagen om stod och service till vissa
funktionshindrade (LSS) — ansokan

¢ Insats enligt socialtjanstlagen (SoL) - ansokan

e Ansokan om schakttillstind

e Flytt av fordon pé ej kommunal mark.

Sakra digitala méten

En utredning genomfors med syfte att finna en 16sning for genomférande av sikra
digitala moten. Det handlar om moten mellan representanter for kommunen, andra
myndigheter och berérda brukare och-/eller vardnadshavare, dar kanslig
sekretessbelagd information och extra skyddsviarda personuppgifter hanteras. Mélet ar
att finna digitala konferensverktyg som inte tillhandahélls av leverantorer fran tredje
land. Nar utredningen ar klar ska en upphandling genomféras.
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Inriktningsmal: En skola med hég maluppfyllelse
och starka kunskapsresultat

Som ger varje elev lust att ldra, samt forutsdttningar att lyckas, utvecklas och rustas
for vuxenlivet.

Forskola

Kommunens forskolor har under varen fortsatt arbeta med sprakutveckling genom
bland annat lasande och berittande samt arbete med tecken och symboler som stod i
kommunikationen. Detta ger fortsatt goda resultat hos barnen i form av utvecklad
ordforstaelse, ordforrad och formaga att bilda meningar. Under varen har
verksamheten bedrivits utomhus i sd hég utstriackning som mojligt pa grund av
pandemin. Forskolorna har med anledning av detta fokuserat pa att utveckla
larmiljoerna utomhus. Exempel pa sddant som genomforts ar att flytta ut aktiviteter
och material samt skapa stationer med olika innehall kopplade till laroplanen,
exempelvis odlingslddor eller motoriska hinderbanor.

Forskolorna har aven fortsatt det 1angsiktiga arbetet med minskade barngrupper, i
enlighet med barn- och utbildningsndmndens inriktningsbeslut. Nagra forskolor har
beviljats statsbidrag for arbetet. Den generella uppfattningen bland personalen ar att
barnen har gynnats av arbetet d& pedagogerna battre kan se, stotta och utmana varje
enskilt barn i sin utveckling.

Arbetet med att sdkerstilla att god tillgang till legitimerade forskollarare och en jamn
fordelning av dessa inom forskolorna har ocksa fortsatt under varen. Enligt statistik
fran Skolverket var andelen legitimerade forskollarare 2020 40 procent. Det innebar
att andelen legitimerade forskollarare har okat de tre senaste aren, fran 31 procent
2018 till 40 procent 2020. Andelen forskollarare skiljer sig at mellan forskolorna, vilket
kan bero pa allt ifran tjanstledigheter, sjukskrivningar eller rekryteringssvarigheter.

Grundskola

Lararbehdrighet

Andel legitimerade ldrare med behdrighet i minst ett @mne 59,8 67,6 *

Killa: Skolverket. *Uppgifterna publiceras varen 2022.

Sedan 1 juli 2021 publicerar Skolverket aterigen statistik om grundskolan pa
huvudmanna- och enhetsniva. I oktober 2020 var andelen legitimerade larare
(heltidstjanster) med behorighet i minst ett &mne 67,6 procent. Detta innebéar en
markant 6kning fran aren innan, dd motsvarande andel legat kring 58—60 procent. En
sadan forandring fran ett ar till ett annat ar ovanlig. En kontroll av motsvarande matt
bland andra kommuner (daribland omgivande kommuner) visar att detta matt sillan
forandras mer dn pa decimalnivd/négon enstaka procentenhet mellan aren.
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Forandringen bedoms kunna tillskrivas den kompetensvixling som genomfordes under
2019 och 2020, da ett storre antal anstéllningar for olegitimerad personal avslutades
samtidigt som legitimerade larare rekryterades. I Skolverkets statistik framgar ocksa att
antalet larartjanster samtidigt 6kat mellan 2019 och 2020 (fran 79,3 till 83,5
heltidstjanster), vilket visar att den 6kade andelen legitimerade larare beror pa att det
skett en 6kning av antalet legitimerade larare och inte pa att det skett en neddragning
av antalet tjanster totalt.

Under foregdende host, da det inte fanns officiell statistik att tillga, gjordes en
inventering av hur stor andel av den undervisande personalen som hade
lararlegitimation. Resultatet av denna inventering visade att 92,6 procent av de som da
arbetade som larare hade en lararlegitimation. I denna inventering togs ingen hansyn
till vilket sorts legitimation de anstillda lararna hade, utan dven forskollarare i
grundskolan riknades med. Denna uppgift ligger vil i linje med det officiella mattet
som anger andelen larare med pedagogisk hogskoleexamen. I detta matt ingar alla
tjanstgorande larare i grundskolan som har lararexamen, forskollararexamen eller
fritidspedagogexamen.

Andelen larare med pedagogisk hogskoleexamen var i oktober 2020 88,4 procent enligt
officiell statistik. Aven detta innebér en markant kning jimfort med &ren
dessforinnan, dd motsvarande andel legat mellan 79 och 82 procent.

Betyg 3k 9
Totalt i Frejaskolan 88,4 80,2 82,8 91,1 84,5
Flickor i Frejaskolan 97,7 83,1 81,3 96,8 96,2
Pojkar i Frejaskolan 80,8 77,2 84,4 85,2 73,7
Totalt i riket 82,5 84,4 84,3 85,6

Totalt i Gnesta 214,3 208,7 204,9 213,4 204,3
Flickor i Gnesta 251,5 224,4 213,3 234,9 235,3
Pojkar i Gnesta 182,9 191,1 196,7 191,5 174,4
Totalt i riket 223,5 228,7 229,8 231,1

Totalt i Gnesta 76,8 69,6 63,3 73,2 74,5
Flickor i Gnesta 88,4 78,0 60,9 85,5 88,7
Pojkar i Gnesta 67,3 59,6 65,6 60,7 61,4
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Totalt i riket 74,1 75,6 75,5 76,1

Kalla: Ar 2017-2020, Skolverket. *Uppgifterna for 2021 ar preliminara och framtagna av barn- och
utbildningsforvaltningen.

De samlade betygsresultaten for arskurs 9 visar lagre viarden for tva méatt och ett hogre
varde for ett matt, jamfort med 2019. Andelen elever som blev behoriga till
gymnasieskolans nationella program (yrkesprogram) var varterminen 2021 84,5
procent, vilket ar lagre 4n 2020, men hogre dn 2018 och 2019. Det genomsnittliga
meritviardet blev preliminirt 204,3, att jamfora med 213, 4 aret innan.

Andelen elever som fick minst betyget E i samtliga &mnen var 74,5, vilket ar hogre dn
de tre senaste aren.

For samtliga tre matt ligger flickornas resultat pd samma niva eller nagot 6ver
resultaten for 2019. De lagre resultaten dterfinns alltsé bland gruppen pojkar. En
forklaring till de lagre resultaten 2020 ar att andelen elever i olika former av sarskilda
undervisningsgrupper var betydligt hogre an aret innan (cirka 10 procent, jamfort med
cirka 3 procent 2019). Utover detta, har hogstadieeleverna undervisats pa distans
under stora delar av pandemin, vilket ockséd bedoms ha kunnat paverka deras
studieresultat.

o
Betyg ak 6
Totalt i Gnesta 79,0 75,0 68,7 73,0 71,2
Flickor i Gnesta 88,5 91,4 79,7 83,6 77,1
Pojkar i Gnesta 69,0 58,6 57,1 64,2 68,5
Totalt i riket 77,7 77,1 73,9 B B

Kalla 2017-2020: Skolverket. *Uppgifterna ar prelimindra och framtagna av barn- och
utbildningsforvaltningen. **Uppgiften publiceras inte langre av Skolverket.

Bland eleverna i arskurs 6, var andelen med minst betyget E i samtliga &mnen 71,2
procent, vilket dr ndgot lagre dn 2020. P4 kommunniva ar det en hogre andel flickor &n
pojkar som natt minst E i samtliga &mnen — denna skillnad aterfinns dock inte pa
samtliga skolor, varfor det inte gar att sdga att det ar en generell skillnad. Dessa
differenser behover darfor analyseras pa skolniva.

Gymnasial utbildning och kommunalt aktivitetsansvar

Kommunfullmiktige beslutade under varen att avveckla introduktionsprogrammet
individuellt alternativ. Detta d& eleverna i stillet studerar via socialforvaltningens
utbildningscentrum, med fortsatta stodinsatser tillhandahallna via det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA). KAA har under varen utvecklat samarbetet med
utbildningscentrum, bland annat har samarbetet formaliserats genom ett
samverkansavtal.
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Inriktningsmal: En trygg vard och omsorg av hdg
kvalitet

Som utformas i ndra samverkan med brukare och personal.

Delaktighet

Kommunens utforarverksamheter inom socialférvaltningen arbetar aktivt for att
brukaren och dess anhoriga ska vara delaktig i sin vardag diar genomforandeplanen
ligger till grund for brukarens 6nskemal och behov. Alla brukare ges mojlighet till insyn
och paverkan av sin genomférandeplan i samrad med personal.

Inom kommunens LSS-boenden har brukarrad genomforts under aret men med
mindre grupper och farre deltagare.

Arbeta forebyggande och skapa trygg tillvaro fér brukarna

Kommunen arbetar pa flera satt for att stirka personalkontinuiteten for brukarna. Dels
handlar det om schemalédggning, dels att skapa en lg personalomsittning i gruppen.
Flera utforarverksamheter har ocksa infort kontaktperson for alla brukare vilket ska
Oka upplevelsen av kontinuitet for den enskilde.

Under aret har konceptet teamkonferens utvecklats vidare pa socialférvaltningen.
Teamkonferenser innebar aterkommande moten dar flera professioner mots for att 16sa
brukares behov utifrén ett helhetsperspektiv. Detta innebar bade ett forebyggande samt
trygghetsskapande arbete for brukarna.

Arbete pagéar for att skapa kontinuitet kring anhorigverksamheten. Pa grund av
pandemin och resursbrist, har sokandet till anhorigstod minskat. Frivilligverksamheten
och bistdndsenheten har starkt samarbetet under aret med syfte att finga upp personer
dir myndighetsut6vningen inte nar fram och personen inte har nagot eget kontaktnat.

Arbeta mot en evidensbaserad praktik

Socialtjanstens barn- och ungdomsvard arbetar idag utifran det evidensbaserade
arbetssattet BBIC (Barns behov i centrum). Under aret har dven inférandet av
arbetssittet IBIC (Individens behov i centrum) paborjats. IBIC ska, vid slutfort
inférande, anviandas av bistindshandlaggare och utférarpersonal for att med ett
gemensamt sprak beskriva och bedoma resurser, behov och maél f6r personer med
funktionsnedsattning.

Intern och extern samverkan

Socialforvaltningen har under &ret deltagit i intern och extern samverkan. Samarbetet
har dock i stor utstrackning skett i digital form med anledning av pandemin.

Under véaren har en samverkansgrupp med namnet Nara vard startats upp med
representanter fran kommunen och vardcentralen.
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Inriktningsmal: Effektiv organisation

Med nya arbetssditt, ett aktivt forbdttringsarbete och ny teknik skapas pa ett
ansvarsfullt sdtt en effektivare organisation.

Utveckla kommunen digitalt

Kommunen har arbetat med kartlaggning och etablering av verksamhetsprocesser,
daribland en delprocess (IT) for automatiserad onboardingprocess. (Strukturerat
arbetssatt for introduktion av nyanstallda.)

Under forsta halvaret 2021 har flera digitaliseringsprojekt pagatt inom
socialforvaltningen, daribland uppdatering av Timecare vilket underlattar for en
effektivare bemanning samt schemaldaggning inom dldreomsorgen.

Kvalitetssakra med hjalp av valfardsteknik

Socialndmnden beslutade i juni att ladkemedelsrobotar ska inféras pa prov inom
aldreomsorgen.

Tillgangen till wifi pa socialférvaltningens sirskilda boenden har sikrats under véren
vilket majliggor ett vidare arbete kring digitalisering och valfardsteknik.

Utveckla arbetet med uppféljning

Under 2021 har flertalet processer i socialforvaltningens kvalitetsarbete starkts,
exempelvis hanteringen av avvikelser, Lex Sarah samt Lex Maria. Processerna har
fortydligats och rutiner har skrivits fram for okad efterlevnad.

Samverkan mellan férvaltningar

Samarbetet med socialférvaltningen och barn- och utbildningsforvaltningen utgar ifran
handboken Skola och socialtjanst — handbok for samarbete och de strukturer som
beskrivs i denna. Exempel ar VITS (vardagsnara insatser i tydlig samverkan), SIP
(samordnad individuell plan) och SSPF (arbetsgrupp med representanter fran skola,
socialtjanst, polis, fritid).

Totalférsvar och sakerhetsskydd

Arbetet med totalforsvar har under forsta halvaret inriktat sig pa att inhdmta kunskap
for att faststdlla kommunens krigsorganisation i steg 1 for att sedan i steg 2 genomfora
krigsplaceringar.

Sakerhetsskyddet i Gnesta utgar fran gillande siakerhetsskyddsanalys som spanner 6ver
perioden 2020-2023. Sikerhetsskyddet fokuserar pa fysisk sikerhet,
informationssédkerhet och personalsikerhet med maélet att reducera antagonistiska hot
mot sikerhetskinsliga delar i kommunens verksamhet. Under varen 2021 genomférdes
ett antal sikerhetssamtal med personal pa nyckelpositioner vilket har resulterat i
placering i sikerhetsklass.
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Inriktningsmal: Valmaende och vaxande féretag

Som bidrar till tillvixt, service och arbetstillfdllen.

Sammanfattande omdéme om féretagsklimat.* 4.0 3.8 36
(Svenskt naringslivs undersdkning) ’ ! !
Féretagens upplevelse av service, kompetens, 69 67 Redovisas i
rattssakerhet och tillgédnglighet. (NKI-matning) AR

Antal startade foretag 34 51 35

Antal foretag med fler &n 5 anstéllda 65 65 64

Antal konkurser 2 1 3

Antal ha planlagd industrimark i beredskap 5 5 5
Markreserver av verksamhetsmark (antal ha) i 13 13 13
utvecklingsomraden enligt éversiktsplanen

Naringslivsprogram

Naringslivsprogrammet faststalldes i kommunstyrelsen och kommunfullmaktige i
borjan av aret. Arbetet med att ta fram en handlingsplan med aktiviteter paborjas
under hosten.

Moétesplatser mellan kommun och naringsliv

Pa grund av pandemin kunde inga fysiska métesplatser genomforas. Daremot sd har
flera morgonmoéten och after-works genomforts digitalt. Det har ocksa varit flera
digitala moten med Gnesta handel under perioden och dven en utbildning for
handlarna i digital marknadsforing genomfort av Sormlands Turismutveckling.

Starka nyféretagandet

Starta-eget-kursen kunde inte genomforas med anledning av pandemin. Digital
radgivning till enskilda nystartade foretag har genomforts genom Nyforetagarcentrums
och Coompanions forsorg.

Mark for handel och industri

Arbetet med att ta fram en langsiktig plan for handel och industri har paborjats. I
nulaget finns cirka 13 ha mark utpekad i gallande 6versiktsplan vid Hagstumosse.
Strategiska markforvarv overvags i syfte att sakerstalla mark for bland annat handel
och industri i de utvecklingsomraden som ar utpekade i 6versiktsplanen.
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Inriktningsmal: En god ekonomi

God hushallning och planering av resurserna som bidrar till en langsiktigt ekonomisk
hallbar utveckling.

Effektiva ekonomiska processer

Under perioden har sa kallad periodisk faktura inforts. Internriakningar har
digitaliserats med automatisk inldsning i redovisningssystemet.

Ett pagaende arbete dr att sikerstilla resultatet i och effektivisera inliamningen av
kommunens riakenskapssammandrag for de arliga rakenskaperna. Kvalitén i
inlamningsmaterialet har forbattrats, vilket ocksa aterspeglas i att antalet foljdfragor
fran SCB varit minimalt mot tidigare ar.

Arbetet med att utveckla den ekonomiska rapporteringen har paborjats. Harmonisering
av formaten i den skriftliga rapporteringen for alla forvaltningar sker successivt. En
genomlysning av verksamhetsomradet kommungemensamma poster pagar for att ge
mera transparens av de intdkter och kostnader som redovisas har.

Arbetet med att forbattra redovisning av projekt och investeringar pagar. Avslut av
investeringar och start av avskrivningar har under aret forandrats till att paborjas
lopande vilket sdkerstiller ett mera korrekt resultat varje méanad.

Avskrivningarna har aven automatiserats systemmassigt i redovisningen. En
likviditetsrapport har skapats som mojliggor analys av kassaflodet och en battre
likviditetsplanering.

Sakra upphandlings- och inkdpsprocessen

Arbetet med det inkopsrad som skapades under hosten 2020 med samordnare fran
samtliga forvaltningar har fortsatt. Inkopsradet leds av upphandlingssamordnaren pa
ekonomienheten. Radet har skapats for att pa ett effektivare sétt na ut till
verksamheterna med information men ocksa for att samla in gemensamma behov for
vidare hantering till exempelvis Telge Inkop.
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Inriktningsmal: Attraktiv arbetsgivare

Som formar attrahera, bibehalla och utveckla kompetens.

Aktivt medarbetarskap

Under varen har APT-material tagits fram och publicerats pa Insidan inom dmnena
hélsa och ohélsa, krankande sarbehandling, arbetsbelastning, arbetstid samt alkohol
och droger.

Inom flera av verksamheterna inom socialférvaltningen har medarbetarna fatt borja
leda APT-métena for en storre kinsla av delaktighet, mojlighet till paverkan och
ansvar.

Feriepraktikanter sommaren 2021

113 ungdomar erbjods feriearbete under sommaren. 13 av dessa platser var i samarbete
med foreningslivet i Gnesta kommun. Samtliga ungdomar, fodda 2004 eller 2005, som
ansokte om feriepraktik i kommunen fick en praktikplats.

Utveckla chefs- och ledarskapet

Kommunens chefer har erbjudits utbildning i aktiv sjukskrivning och rehabilitering och
i det nya rehabiliteringsverktyget Adato.

Utveckla och strukturera upp det systematiska
arbetsmiljéarbetet

Under varen har en ny struktur for det systematiska arbetsmiljoarbetet genomforts och
chefer, skyddsombud och samverkansgrupper har informerats. Bland annat har en
digital genomgang av den reviderade arbetsmiljohandboken och de nya rutinerna
erbjudits, och flertalet chefer och skyddsombud har deltagit.

Genomfdra insatser for att sdnka sjukfranvaron och 6ka
frisknarvaron

Ett systemstod for uppfoljning, guidning och dokumentation av sjukfranvaro och
rehabilitering har inforts. Utbildning for alla chefer i sdval systemstod som géllande
rutin for aktiv sjukskrivning och rehabilitering.

Under véren har en upphandling genomforts for ett nytt avtal for foretagshalsovard.
Det nya avtalet kommer att gilla fran 1 jan 2022.
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Kommunens ekonomi

Resultat och prognos

Kommunens resultat efter augusti uppgar till 32 834 tkr (budgetavvikelse med 24 683
tkr) och prognosen for 2021 ar 19 747 tkr (budgetavvikelse med 5 027 tkr).

Resultatet for omrakning av kommunens innehav i vardepapper till marknadsvarde ar
9 930 tkr. Skillnaden mellan det bokférda vardet per 31 augusti och marknadsvardet
for de vardepapper som ska varderas till verkligt varde (de finansiella instrument som
kommunen innehar for att generera avkastning eller vardestegring och som inte halls
till forfall), har 6kat med 9 930 tkr och denna 6kning redovisas som en intakt i
resultatrdkningen (orealiserad vinst). Efter dterlaggning av dessa icke realiserade
vinster ar delarets resultat enligt balanskravet 22 904 tkr.

I prognosen till arsbokslutet har det raknats med oférandrade marknadsvarden for
vardepapperen, detta av forsiktighetsskil. Ett stigande borsléage till arsskiftet leder till
hogre marknadsvarden och forbattrat resultat, ett sjunkande borslage leder till
forsamrat resultat.

I tidigare ars delarsbokslut har semesterloneskulden inte reglerats till faktiskt varde.
Anledningen till detta ar att d& semesterloneskulden endast justeras tva ganger per ar
(delérsbokslut och arsbokslut) blir det stora svingningar i resultatet mellan perioderna
da semesterskulden dr som lagst i augusti och betydligt hogre i december.
Forandringen av skulden fran arsbokslutet till augusti uppgar till 9 9oo tkr vilket
paverkar resultatet positivt. Detta positiva resultat kommer successivt att forbrukas till
arsbokslutet da skulden aterigen ar som hogst. Ekonomienheten samarbetar med
I6nekontoret i Katrineholm for att hitta en 16sning dar semesterloneskulden
automatiskt regleras manadsvis.

I juli manad erholls statsbidrag for aldreomsorgssatsning med 5 074 tkr (enligt
budgeterat belopp). Statsbidraget klassificeras som ett generellt statsbidrag och har i
sin helhet intaktsforts vid tillfallet for inbetalningen, detta i enlighet med gillande
riktlinjer och rekommendationer.

Forsiakringskassan har med anledning av coronapandemin ersatt sjuklonekostnader
under perioden juni-juli. For Gnesta innebar detta en ersiattning om 3 049 tkr
(motsvarande period foregaende ar 4 700 tkr). Dessa pengar har fordelats till
respektive naimnd i enlighet med sjuklonekostnader. Av forsiktighetsskal har inga
ytterligare sjukloneersattningar medtagits i prognosen.

2021 praglas fortfarande av en stor osdkerhet pa grund av pandemin, inte minst nar det
géller ekonomin. Prognoserna for heldret far darfor bedomas innehalla viss osidkerhet.

Budgetavvikelse och prognos per namnd

Den totala budgetavvikelsen per augusti uppgar till 24 683 tkr, varav
kommungemensamma poster star for 36 325 tkr, kommunstyrelsens skattekollektiv for
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3 754 tkr, kommunstyrelsens taxekollektiv for -5 001 tkr, samhallsbyggnadsndmnden
for -1 014 tkr , barn- och utbildningsndmnden for 123 tkr och socialndimnden for -9 504
tkr.

Kommungemensamma poster 693 804 36 325 715 285 21 481
Kommunstyrelsen -89 594 3754 -87 718 1876
Samhallsbyggnadsnamnd -30 742 -1014 -31 442 -700
Barn- och utbildningsndmnd -319 422 123 -320 722 -1 300
Socialnédmnd -239 326 -9 504 -248 356 -9 030
:é’rff";lﬁ"l‘r'f; VA och 14 720 29 684 27 047 12 327
VA och renhallning 0,0 -5 001 -7 300 -7 300
Totalt inkl. VA och renhalining 14 720 24 683 19 747 5 027

Kommungemensamma poster

Verksamhetsomradet visar en positiv avvikelse med 36 325 tkr. Den positiva avvikelsen
per augusti beror framst pa 6kade skatter och statsbidrag (14 759 tkr), okat
marknadsvarde pa vardepapper (9 930 tkr), reglering av semesterloneskuld (9 900 tkr)
och minskade pensionskostnader mot budget (5 935 tkr). De positiva avvikelserna
motverkas av minskade 6vriga finansiella intdkter (-2 114 tkr), kundférluster (-519 tkr)
och okade avskrivningar (-1 785 tkr).

Prognosen for helaret uppgar till 21 481 tkr mot budget vilket forklaras av 0kade
intdkter for skatter och statsbidrag, overskottet fran semesterloneskulden faller bort,
antagande om att pensionskostnaderna faller ut enligt bedomning, finansiella intdkter
bedoms minska ytterligare och kostnaderna for avskrivningar okar.

Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsens arsbudget uppgar till -89 594 tkr. De atta forsta ménaderna visar
styrelsen ett 6verskott inom skattekollektivet pa +3 754 tkr, vilket framst ar ett resultat
fran lagt utfall inom kostnadsstillet ofordelat kommunstyrelsen och kommunchefens
omréde. Aven mark och fastigheter visar ett hogre resultat 6ver budget. Detta
motverkas till viss del av hogre kostnader for konsulter inom flera verksamheter och
uteblivna intdkter inom fritidsverksamheten. Inom Taxekollektivet redovisas ett
underskott pa -5 001 tkr, vilket framst beror pa VA-enhetens kostnader for lagning av
lackor pa ledningsnitet.

Prognosen om ett positivt budgetoverskott for skattekollektivet med 1 876 tkr baseras
pa ytterligare effekter av konsultkostnader och uteblivna intdkter, samt lagre utfall av
aktiviteter under resterande delen av aret. Prognosen for taxekollektivet bygger pa
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fortsatt arbete med underhéll/lagning av ledningsnét, forandring i andel arbetad tid
inom projekt samt 6kade konsultkostnader for renhéllningen.

Sambhallsbyggnadsnamnden

Samhallsbyggnadsndmndens budget ar 30 742 tkr. Forvaltningen visar ett underskott
pa -1 014 tkr per augusti vilket frimst kommer fran lagre intdkter inom detaljplaner
och en lagre andel arbetad tid inom projekt jamfort med budget.

Prognosen for samhillsbyggnadsnamnden uppgar till -700 tkr och forklaras av lagre
intdkter fran detaljplaner (-500 tkr) och kostnader for omorganisation inom
Gata/park/anldggningsenheten (-500 tkr). En viss positiv effekt viantas budgetavvikelse
for administrationen ge, kopplat till 1agre personalkostnader (300 tkr).

Barn- och utbildningsnamnden

Barn- och utbildningsnamndens resultat efter augusti visar en positiv avvikelse mot
budget med 123 tkr. Intdkterna visar for perioden en positiv avvikelse med 4 065 tkr.
Detta forklaras delvis av sjukloneersattning som inkommit under perioden med 1758
tkr samt skolmiljarden pa 1 173 tkr. Inget av detta var budgeterat. I 6vrigt 6verstiger
intdkterna fran arbetsformedlingen budget med ca 1 100 tkr. Driftskostnaderna har en
positiv avvikelse mot budget med 4 098 tkr. Personalkostnaderna overstiger budget
med 5 185 tkr.

Prognosen for barn- och utbildningsnamnden uppgar till — 1 300 tkr. Negativa
prognoser aterfinns inom administrationen (-200 tkr), férskolan (-650 tkr),
grundskolan (-20 tkr), sarskolan (-1 000 tkr) och gymnasieskolan (-430 tkr). Positiva
prognoser redovisas for kulturskolan (200) och kostenheten (800 tkr).

Socialn@mnden

Under aret har en modell for fordelning av kop- och séljverksamhet inforts avseende
Aldre, funktionsstdd, hilso- och sjukvard (utforarorganisation) kontra Administration
och bistand (bestillarorganisation). Detta for att fi en transparent uppfoljning pa antal
utforda timmar mot faktiskt beslutade timmar och de ekonomiska konsekvenserna en
eventuell snedférdelning medfor for verksamheten.

Socialndmndens utfall mot budget per augusti uppgar till -9 504 tkr. Underskottet
hérror fran verksamhetsomradet Aldre, funktionsstod, hilso- och sjukvard som visar
en negativ avvikelse pa -14 489 tkr, Stod och vigledning visar underskott uppgaende till
- 8 229 tkr, forvaltningsledningens resultat uppgar till -458 tkr. Socialnimnden gor ett
positivt resultat pa 17 tkr liksom Administration och bistand med 13 655 tkr
(nettoeffekt av kop och siljverksamheten uppgar till -834 tkr, vilket innebéar att mera
kostnader har lagts ner i verksamheten dn vad som beviljats.

Prognosen for socialnimnden uppgar till -9 030 tkr. Negativa prognoser aterfinns
inom forvaltningsledningen (-503 tkr), Stéd och vigledning (-9 002 tkr) och Aldre,
funktionsstod, hilso- och sjukvérd (-18 453 tkr). Positiva prognoser redovisas for
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socialndmnden (20 tkr) och Administration och bistand (18 908 tkr). Nettoeffekten av
kop och siljverksamheten prognosticeras darmed till 455 tkr.

Finansiella mal och nyckeltal

Soliditet exklusive ansvarsférbindelsen 53,2 50,7 47,9
Soliditet inklusive ansvarsforbindelsen 33,5 29,9 28,4
Nettokostnadsutveckling exklusive jamférelsestérande 5,4 4,9 3,4
poster*

Verksamhetens nettokostnader (exklusive

jamforelsestorande poster) i % av skatteintakter 27,7 26,2 29,0

*) For forklaring av jamforelsestorande poster, se not 1, redovisningsprinciper.

Soliditeten som &r ett matt pa hur stor del av tillgdngarna som finansierats med skatter
och bidrag har 6kat sedan samma tidpunkt 2020 och har dven 6kat sedan arsskiftet.
Detta giller bada soliditetsmatten, det vill siga bade inklusive och exklusive
ansvarsforbindelsen for pensioner. Anledningen till 6kningen &r den, totalt sett,
positiva resultatutvecklingen. Nyckeltalet kan dock falla nagot till arsskiftet beroende
pa den lagre prognosen for arets resultat.

Nettokostnadsutvecklingen for 12-ménadersperioden ar 5,4 procent vilket dr en 6kning
fran samma period forra aret (4,9 procent).

Verksamhetens nettokostnader motsvarar 97,7 procent av skatteintiakterna jamfort
med 96,2 procent foregiende ar. Detta beror framst pa periodiseringseffekten av
skatteintakter da foregaende ars storre andel 6kade utbetalningar av generella
statsbidrag gjordes sommaren 2020. Okningen forklaras ocksa av verksamheternas
okade kostnadsmassa.

Gnesta kommun har foljande finansiella mal:

Arets resultat ska i genomsnitt vara tv@ procent av skatter och statsbidrag under
innevarande mandatperiod.

Uppfoljning: Per augusti uppgar resultatet till 6,6 procent. Arets prognos pekar pa ett
resultat pa cirka 2,6 procent (1,3 procent exklusive resultat for orealiserade
vardepapper). Mélet forviantas bli uppfyllt.

Verksamheternas nettokostnadsandel med avdrag for jaimforelsestorande poster* ska
uppga till max 100 procent per @r-.

Uppfoljning: Per augusti 4r nettokostnadsandelen 97,7 procent. Arets prognos ger en
nettokostnadsandel pa 98,8 procent. Malet forvantas bli uppfyllt.
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Soliditeten exklusive ansvarsforbindelsen for pensioner ska uppga till minst 30
procent.

Uppfoljning: Per augusti ar soliditeten exklusive ansvarsforbindelsen 53,2
procent. Malet forvantas bli uppfyllt.

Soliditeten inklusive ansvarsforbindelsen for pensioner ska uppga till minst 20
procent.

Uppfoljning: Per augusti ar soliditeten inklusive ansvarsforbindelsen 33,5
procent. Malet forvantas bli uppfyllt.

Pensionsfoérpliktelser

Pensioner individuell del, inklusive l6neskatt 21 639 25 389
Avsattning for pensioner, inklusive l6neskatt 7 093 5 946
Eensiqnerli.ntjénade fore 1998, ansvarsforbindelsen, 160 376 160 101
inklusive l6neskatt

Total pensionsforpliktelse, inkl. sarskild I6neskatt

24.26% 189 108 191 435
Bokforda likvida medel 2 85
Bokfért varde i obligationer 4 025 3964
Bokfort varde i fonder 160 297 150 240
Totalt finansiella placeringar 164 324 154 289
Marknadsvarde obligationer 15 342 3 964
Marknadsvarde fonder 160 297 150 240
I\_/Iar_knadsvarde totalt finansiella placeringar exkl. 175 639 154 204
likvida medel

Skillnad mellan pensionsforpliktelser och

marknadsvérdet p& de finansiella placeringarna 13 469 37 232
avsedda for pensioner

Andel av pensionsforpliktelser som técks av 93% 80%
forvaltade pensionsmedel (konsolideringsgrad) ° °
Obligationer marknadsvarde/bokfért varde 381% 100%
Soliditet inklusive ansvarsférbindelsen 34% 28%

Kommunens totala pensionsforpliktelse inklusive 1oneskatt uppgar per augusti till 189
108 tkr. Andelen av dessa forpliktelser som tédcks av forvaltade pensionsmedel ar 93
procent, att jamfora med motsvarande andel vid arsbokslutet 2020, 80 procent. Detta
beror pa att finansiella placeringar 6kat i varde sedan arsskiftet.

Dokumentnamn Deldrsrapport 2021
Amne Uppféljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige
Beslutsinstans Kommunfullmaktige



GNESTA
KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen 26(39)

Balanskravsresultat utifrdn heldrsprognos

Efter aterldggning av vardeforandring av pensionsportféljen om 9 930 tkr ar delarets
resultat enligt balanskravet 22 904 tkr. Prognosen med antagande om en oférandrad
vardeutveckling av kommunens viardepappersportfolj for pensionsataganden ger ett
resultat om 19 747 tkr och saledes ett balanskravsresultat om 9 817 tkr.

Bedémning av god ekonomisk hushallning- kommunens
forvantade utveckling avseende ekonomi och verksamhet

Mal och riktlinjer som &r av betydelse for en god ekonomisk hushallning ska finnas for
den kommunala verksamheten. Malen och riktlinjerna ska omfatta bdde kommunens
ekonomi och verksambhet.

Det har sedan lange funnits regler om att kommuner ska hushélla med sina resurser
och striva efter att fa ut s mycket som mgjligt av varje skattekrona. Kommunallagen
anger riktlinjer for balanskravet, det vill siga kommunens l6pande intidkter ska vara
minst lika stora som de l6pande kostnaderna. Lagen innehaller ocksa ett krav pa god
ekonomisk hushéllning. Begreppet preciseras inte mer dn sa. En generell tolkning ar till
exempel att verksamheten ska bedrivas pé ett kostnadseffektivt och &ndamaélsenligt satt
och att varje generation ska bara kostnaden for den service den sjalv beslutar om samt
konsumerar. Ett visst overskott ska finnas i verksamheten for att det egna kapitalet inte
ska urholkas genom inflation eller av for 1ag sjalvfinansieringsgrad av investeringar.
Ekonomisk hushallning handlar om att styra ekonomin bade i ett kortare och i ett
langre tidsperspektiv. Darav dr Gnesta kommuns alla verksamhetsmal och finansiella
mal kopplade till god ekonomisk hushéllning.

Kommunfullméaktige arbetar med nio inriktningsmal som bade innefattar
namndspecifika méal och sddana som ar gemensamma for alla namnder. De
gemensamma maélen ska utgora ett grundfundament i respektive nimnds arbete. Dessa
inriktningsmal ar formulerade som mal for verksamheterna att uppna pa langre sikt.

2021 har fortsatt priglats av utmaningar och delar av verksamheternas planerade
aktiviteter har fatt senareldggas. Flera av verksamheterna visar ekonomiska underskott
béde i utfall for augusti och prognos for helaret, detta trots atgardsplaner. Prognosen
for den totala ekonomin ger dock att samtliga finansiella mal kommer att uppnés, dock
ar resultatkravet och balanskravsresultatet helt beroende av orealiserade
vardeforandringar.
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Verksamhetens intakter 87 859 86 052 125 141 125 141
Verksamhetens -551 013 -536 534 -826 887 -842 079
kostnader

Avskrivningar -16 478 -14 100 -22 120 -25 120
Verksamhetens

nettokostnader -479 631 -464 583 -723 866 -742 058
Skatteintakter 370 369 353 310 543 267 557 576
Generella statshidrag 130 465 129 539 190 253 193 163
och utjamning

Verksamhetens

resultat 21 204 18 266 9 654 8 681
Finansiella intakter 13 469 2 837 7 310 13 316
Finansiella kostnader -1 839 -8 713 -2 244 -2 250
Resultat efter

finansiella poster 32 834 12 390 14 720 19 747
Extraordindra poster 0 0 0 0
Arets resultat 32834 12 390 14 720 19 747
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Balansrakning

Anldggningstillgdngar

Immateriella anldggningstillgdngar 4 182 4 516

Materiella anldggningstillg8ngar

Mark, byggnader och tekniska anlaggningar 195 746 200 738
Maskiner och inventarier 33471 40 361
Ovriga materiella anlaggningstillgdngar* 100 766 92 524
Finansiella anldggningstillgdngar 129179 128 043
Summa anldggningstillgdngar 463 345 466 182

Omséttningstillgdngar

Forrdd m.m** 42 832 40 674
Fordringar 83174 80 105
Kortfristiga placeringar 164 322 154 204
Kassa och bank 58 660 79 905
Summa omsittningstillgdngar 348 988 354 888
Summa tillgdngar 812 334 821 070

*Pagdende investeringar, se not 1.
**Exploateringsfastigheter och varulager, se not 1.

Eget kapital 2 -432 452 -399 619
dérav drets resultat -32 834 -8 383
Avsattningar
Avséttningar fér pensioner och liknande férpliktelser -7 093 -5 946
Andra avséttningar -8 211 -11 124
Summa avsattningar -15 305 -17 069
Skulder
L8ngfristiga skulder -261 226 -266 507
Kortfristiga skulder -103 352 -137 875
Summa skulder -364 579 -410 874
Summa eget kapital, avsattningar och skulder -812 334 -821 070
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Panter och darmed jamforliga sdkerheter - -
Ansvarsforbindelser

Pens:onsforp/:kte/sg_r som inte har upptagits bland 160 376 160 101
skulderna eller avséttningarna

Ovriga ansvarsférbindelser

Kommunal borgen Gnesta kommunkoncern AB,

Gnestahem AB och Gnesta forvaltnings AB 1047951 1047951
?peratlonella Leasingavgifter 12 man och framat, se not 8810 8810
Framtida hyror med forfall 6verstigande 5 8r, se not 1 496 269 496 269
Summa panter och ansvarsforbindelser 1713 406 1713 131

Gnesta kommun har ingatt en solidarisk borgen sdsom for egen skuld for
Kommuninvest i Sverige AB:s samtliga nuvarande och framtida forpliktelser. Samtliga
292 kommuner och regioner som per 2021-06-30 var medlemmar i Kommuninvest
ekonomisk forening har ingatt likalydande borgensforbindelser.

Mellan samtliga medlemmar i Kommuninvest ekonomisk forening har ingétts ett
regressavtal som reglerar fordelningen av ansvaret mellan medlemmarna vid ett
eventuellt ianspraktagande av ovan namnd borgensforbindelse. Enligt regressavtalet
ska ansvaret fordelas dels i forhallande till storleken pa de medel som respektive
medlem ldnat av Kommuninvest i Sverige AB, dels i forhallande till storleken pa
medlemmarnas respektive insatskapital i Kommuninvest ekonomisk foérening.

Vid en uppskattning av den finansiella effekten av Gnesta kommuns ansvar enligt ovan
namnd borgensforbindelse, kan noteras att per 2021-06-30 uppgick Kommuninvest i
Sverige AB:s totala forpliktelser till 532 634 758 387 kronor och totala tillgangar till
547 144 627 093 kronor. Gnesta kommuns andel av de totala forpliktelserna uppgick
till 1 389 670 558 kronor och andelen av de totala tillgdngarna uppgick till

1421 869 136 kronor.
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Kommungemensamma 498 856 462 533 448 198 21 481
poster
Revision -390 -500 -291 0
Overférmyndare -684 -534 -711 -250
Ovriga fértroendevalda -3932 -4 134 -3 881 0
Pensioner -3 765 -9 700 -7 897 2 000
Skatter/Statsbidrag 503 772 489 013 482 797 17 079
Rantenetto/Borgensavgift 11 278 3 500 -5 593 6 000
Ovrigt kommungemensamt -7 423 -15 113 -16 226 -3 348
Kommunstyrelsen totalt -61 110 -59 862 -53 919 -5 424
Kommunstyrelsen _ _ _
skattefinansiering 56 109 59 862 53 774 1 876
Kommunchefen -2 708 -6 281 -5182 4 276
Kansli- och -3 259 -3734 -3 298 200
namndserviceenheten
IT-enheten -5 606 -5730 -5573 0
Ekonomienheten -7 054 -5 746 -5 625 -1 500
Mark och fastigheter -249 -1 838 -150 600
HR-enheten -4 734 -5 224 -4 278 200
Samhallsunderstédda resor -6 937 -7 090 -6 829 0
Kommunikation och -25 562 -24 218 -22 839 -1 900
samverkan
Kommunstyrelsen _ _ _ _
taxefinansiering 5001 145 7 300
VA-enheten -4 133 - 66 -7 000
Renhéllningsenheten -867 - -211 -300
Samhdllsbyggnadsnamnden -21 930 -20 916 -19 630 -700
Samhallsbyggnad _ _ _
administration 1610 1843 1755 300
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Plan- och byggenheten -3115 -1 685 -2 505 -500
Gata och park- och -10 134 -10 020 -8 690 -500
anldggningsenheten

Raddningsenheten -5 795 -5 835 -5719 0
Miljéenheten -1 276 -1533 -961 0
LELR G, -213 362 -213 486 -202 975 -1 300
utbildningsnamnden

Barn- och utbildning -10 947 -9 945 8577 -200
administration

Férskoleverksamhet -42 980 -42 345 -41 785 -650
Grundskola -96 338 -97 614 -93 046 -20
Sérskola -9 661 -8 743 -7 306 -1 000
Elevhélsa -3192 -3124 -3 289 0
Kulturskola -2 685 -2 652 -2 406 200
Gymnasieskola -36 048 -36 401 -35472 -430
Kostenheten -9 235 -10 562 -9 007 800
Fritidsgard -2 276 -2100 -2 087 0
Socialnamnden -169 620 -160 117 -159 177 -9 030
N@amndkostnader 17 0 -2 20
Férvaltningsledning -2 327 -1 869 -3 384 -503
Stdd och vagledning -37 681 -29 452 -32 586 -9 002
Aldreomsorg, funktionsstod, -29 010 -14 521 -78 065 -18 453
halso- och sjukvard

Administration och bistand -100 619 -114 275 -45 140 18 908
Kommunen totalt 32 834 8 152 12 498 5 027
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Investeringsuppfdljning

Under éret har projekt som ar fardigstillda ocksa I6pande avslutats i redovisningen och
avskrivningar har péborjats. For de investeringsprojekt som avser inkop av inventarier
avslutas respektive inkop direkt och avskrivning paborjas. Dessa projekt klassas dock
fortfarande som pagéende i sin helhet da det finns investeringsmedel kvar for
kommande ink6p enligt budget. For kommentarer per projekt, se KS delarsrapport
2021.

Skattekollektivet - pAgaende projekt (tkr)

IV0O0005 | MSB-projekt kommunal ledningsplats 2 160 -836 -2 985
IVO0009 | Utbyggnad av forvaltningsnat 2018 500 97 -500
IV00051 | Inférandeprojekt 1 400 0 -1 400
IVO0052 | Integrationer 500 205 -269
IV00064 | Teknik for digitala sammantraden 310 53 -310
IVO0065 | Utbyggnad av forvaltningsnat 2020 500 367 -500
IV00066 | Utbyggnad av fiber till Trosa kommun 2020 2 500 2 500 -2 500
IV00067 Fornyelse av administrativ datorpark 2020 500 211 -300
IV00068 | Inférandeprojekt 2020 2000 1799 -2 000
IVO0069 | Utbyggnad av forvaltningsnat 2021 500 500 -500
IV0O0070 | Utdkning av fritt wifi 2021 150 150 -150
IV0O0071 | Generella IT investeringar 2021 500 342 -500
IV00072 | Integrationer 2021 500 500 -250
IV00073 | Fornyelse av administrativ datorpark 2021 1 500 1491 -1 500
IV0O0074 | Servrar och kommunikationsutrustning 2021 1 500 1 500 -1 500
V00053 ;Jfbpegt;asgtetr)ing arendesystem (digitalt 500 361 250
IV00013 | Lasplattor 2018 300 37 -219
IV00023 | Framtagande av turist/webbplats (3ar) 2015 200 39 -200
IV00024 | Hemsidan e-tjanster§ 300 300 0
Teknisk utrustning: fast projektor i A-salen,
IVO0030 | battre I16sning for hogtalare m.m. 0 0 0
kommunikation Anna Sandklef
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V00031 ,(’;\::I??'rﬁuﬁss%r;sr%n;zg tz)gcizlatser, idrottsplatser 2 300 622 1555
IVO0033 | Framtagande av ny turistwebb 2018 200 200 0
IVO0040 | Revidering av grafisk profil 200 33 -200
IVO0056 | Uppsnyggning Hagstumosse 200 123 -31
IVO0059 | Konstgrasplan 80 64 -80
V00060 Internwebb/Intranat 100 100 0
1V00061 Biblioteksservice och skyltning 395 375 -20
IV00062 | Servicecenter 130 82 -45
IV40001 | Angdring Dansutvagen 1 500 1 386 -114
V40008 I(éegr;;:l:;ggi\a/eckling: Stora torget och 2 400 470 21930
IV40009 | Enkelt avhjalpta hinder 400 351 -49
IV40029 | GC-védg V:a Storgatan till rondellen (700m) 300 -5 -305
1Iv40033 | Parkmobler 200 194 -200
IV40035 | Renovering av lekplatser 2018 2 000 430 -2 000
IV40044 | Ny in- och utfart Mariefredsvagen 2019 800 629 -171
IV40049 | Renovering lekplatser 2019 1 000 998 -150
1v40051 Fordonspark 2020 1700 1700 -1 700
IV40052 | GC-véag Vastra Storgatan 2020 400 361 -96
IV40053 | GC-vag Vackerby Industrivag 2020 300 290 -10
1V40055 | Barmarksunderhall 2021 1500 1086 -900
IV40056 | Belaggningsprogram 2021 3 000 815 -3 000
1v40057 Fordonspark 2021 2 200 2 200 -2 200
IV60065 | Upprustning pedagogisk utemiljo forskola 95 95 -95
IV60066 | Grundskolans idrottssalar 65 65 -65
IV60067 | Pedagogiska datorer/lasplattor 118 1 -118
Summa

invest- 37 903 22 280 -30 869
eringar
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IV00047 IT-baserat chefsstod 100 47 -53 Aug-21
1vV00043 Renoverings av Gnestas gamla vattentorn 600 0 -600 Jun-21
IV00058 Gamla vattentornet 3195 256 -2 939 Jun-21
V60033 K_osterlheten - Transportboxar och 445 153 292 Jan-21
tillbehor
Summa 4 340 456 -3 884
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IvV10004 Atervinningsgarden 2020 1536 11 -1 536
1vV20002 KS Avloppsledning Gnesta -Laxne 44 500 1145 -44 000
IV20010 Gnesta VV - sandaterinfiltration 5 500 -1218 -6 601
IvV20015 Bjornlunda vattenverk 0 0 0
V20019 Pumpstation Kyrkgardet, 2 500 69 2431
Bjornlunda
Iv20021 Stjarnhovs vattenverk 4 700 -302 -4 967
1vV20027 Driftévervakning 2019 750 53 -697
V20028 Reservkraft 2019 700 695 -5
1V20029 Sjoledning Frésjon 2019 3 000 2914 -2 000
IvV20031 Gnesta vattenverk 2019 6 000 0 -6 000
Reningsverkslosning Gnesta B
V20032 (ianspréktas hésten 2019) 6152 3319 > 000
1V20034 Ledningsnét 2019 11 000 80 -10 920
V20035 Utbyte/reno_vering av vatten- och 5000 1657 5000
avloppsledningar
IvV20036 Optimering Gnesta vattenverk 0 0 0
1vV20038 Bjornlunda avloppsreningsverk 250 56 -309
1V20039 Gnesta avloppsreningsverk 200 151 -49
V20040 Lundkvist avloppspumpstation 100 53 -47
IV20041 Tillbehor entreprenadmaskiner 500 500 0
Férstudie IV20031 Gnesta
1V20042 vattenverk 2019 2 000 200 -1 800
V20043 ;Bozjfktering vattenverk Gnesta 10 000 9970 -2 000
V20044 ggsi{nering av Gnesta avloppsverk 3600 3108 -3 600
V20045 Renovering avioppsledning 3100 3097 -3 100
Bjornlunda och Stjarnhov
Summa
investeringar 111 088 25557 | -100 061
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Exploateringsredovisning
Vackerby industriomrdde, servis -209 0 0
Fasanvagen Stjarnhov, servis -222 0 0
Frosjo strand, Bostad, servis -459 0 0
Vackerby 3:3 -15 0 0
Skenda (Aspliden) -1 547 -500 -500
Sodra Vackerby tradgardsstad -8 552 -500 -500
Frénds Garde -9 902 4 442 4442
Gnestahdjden -937 0 0
Gatukostnader Fasanvagen -303 0 0
Gnesta 38:17 -1442 0 0
Gnesta Centrum -1 956 0 0
Norra Frustuna bostader -2 697 0 0
Sigtunavagen Industrivagen -1124 0 0
Sdédra Frustuna -2 257 0 0
Powerhuset -1 342 0 0
Norra Vackerby tradgardsstad -588 0 0
Ovriga exploateringar -478 0 0
Sjovillan, Gnesta 4:1 -2 505 -200 -200
Industri, Prasthopen 2:2 -1101 0 0
Industri, Prasthopen 2:16 -1 000 0 0
If?zsgéder, Mariefredsvagen, Gnesta 23002 0 0
Gnesta 15:12 -1 523 0 0
Vackerby Industriomrade 0 0 0
Totalt -43 161 3 242 3 242

I?okumentnamn Deldrsrapport 2021

Amne Uppfdljning av Framtidsplan 2021-2023 fér Kommunfullmaktige

Beslutsinstans

Kommunfullmaktige




GNESTA
KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen 37(39)

Noter

Not 1 Redovisningsprinciper

Delarsbokslutet har upprattats i enlighet med Lag (2018:597) om kommunal bokféring
och redovisning (LKBR) och Radet for kommunal redovisnings (RKR)
rekommendationer. Framgar inte annat av nedan har samma redovisningsprinciper,
berdakningsmetoder samt uppskattningar och bedémningar anvénts i denna
delarsrapport som i arsbokslutet for 2020.

Undantag fran redovisning enligt LKBR

Gnesta kommun redovisar all leasing som operationell leasing. En utredning ska goras
under hosten 2021 for att klargora eventuella behov av omklassificering till finansiell
leasing infor arsbokslutet.

Byte av redovisningsprincip

Kommunen har i delarsbokslutet gjort en anpassning till regelverket avseende
rekommendation nummer 2, R2, icke offentliga investeringsbidrag. Resultateffekten
av anpassningen till nya regler har rattats som ingdende eget kapital, se not 2, Eget
kapital. Aven jaimforelsetalet for kortfristiga skulder har éindrats for foregdende Ar.

Tidigare ar har kommunen avslutat investeringsprojekt vid arsbokslutet och
avskrivningar har paborjats nastkommande riakenskapsér. Under 2021 har
investeringar avslutats vid faktiskt fardigstallande. Undantag har dock gjorts for ett
fatal projekt dar utredning kravs for att pa ett sdkert satt faststilla
komponentindelning. Resultateffekten for utebliven avskrivning for dessa investeringar
per augusti ar dock immateriell.

Ovriga tilldggsupplysningar enligt RKR R17
Sasongsvariationer

Sasongsvariationer eller cykliska effekter som paverkar verksamheten ar till viss del
viaderberoende som snorgjning. Under januari-april 2021 var kostnaden 564 tkr.
Motsvarande period 2020 uppgick kostnaden till 163 tkr och 6vriga tertial ar
forsumbara.

Inom personalkostnader ar det berdkningen av semesterskuld som star for den storsta
variationen i och med att skulden arbetas upp under varen och sedan tar det stora
flertalet anstéllda ut sin semester under sommaren. I arets delarsrapport har
semesterloneskulden uppdaterats per augusti. Tidigare ar har skulden fran foregidende
bokslut legat kvar hela aret, detta for att undvika stora svingningar i resultatet.
Semesterloneskulden i delarsbokslutet har uppdaterats till faktiskt skuld, vilket innebar
en minskning av kostnader med 9 900 tkr och darmed ocksa en positiv resultateffekt.
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Statsbidrag

Riktade statsbidrag redovisas i verksamheterna. Intdkterna periodiseras efter
kostnaderna som uppkommer for de sarskilda uppdrag statsbidragen ar amnade for.

Kommunens vanliga skatteintikter med utjamning och generella bidrag varierar ocksa
kraftigt 6ver tid pa grund av nya skatteunderlagsprognoser och, som i ar, att riktat
statsbidrag for aldreomsorgen (5 074 tkr) klassificeras som generellt bidrag och
intaktsfors i sin helhet vid utbetalning.

Statsbidraget kallat "skolmiljarden” har utbetalats i juli med beloppet 1 465 tkr.
Statsbidraget har hanterats som ett riktat statsbidrag och 1 173 tkr har intaktsforts i
verksamheten. Aterstiende del (293 tkr) har balanserats. Bidraget skulle ha
Kklassificerats som ett generellt statsbidrag och intéaktsforts till sin helhet. Korrigering
kommer att goras till arsbokslutet. Beloppet dr dock inte materiellt och paverkar inte
vare sig utfallet i stort for kommunen eller berakning av nyckeltal.

Exploatering ar ytterligare en post dar intjanandet ar ojamnt. Intakterna redovisas vid
tilltrade.

Jamfoérelsestérande poster/extraordindara poster

For jamforbarhet med foregdende ars nettokostnader har justering av
semesterloneskulden per augusti aterlagts vid berakning av nyckeltalen for
nettokostnader, se sdsongsvariationer ovan.

Inga extraordinara poster har redovisats i delarsbokslutet.

Vasentliga férandringar i ansvarsférbindelsen

Kommunens ansvarsforbindelser avseende operationella leasingavtal och framtida
hyror har inte uppdaterats sedan arsredovisningen da detta ar forenligt med kostnader
for framtagande och ingen visentlig forandring finns avseende dessa poster. Inga
vasentliga forandringar finns heller avseende ansvarsforbindelsen totalt.

Korrigeringar efter deldrsrapportens slut

I balansrakningen ingar en kortfristig skuld om 5 642 tkr avseende en tvist med
leverantoren Maskinringen. Efter delarsrapportens upprittande har det framkommit
att tvisten ar 16st och skulden skulle ratteligen ha bokats bort. Kostnaderna for
leverantoren avser exploateringar pa projektet Fronas giarde och har i sin helhet
bokforts pa exploateringar i balansrakningen. En korrigering av detta innebar att
prognosen for projektet Fronis girde istéllet uppgar till 4 442 tkr (minskad kostnad),
se tabell for exploateringar.

Omrubricering

Raderna i Resultat- och balansrikning har anpassats till Lag om Kommunal Bokf6ring
och Redovisning (LKBR). I resultatriakningen har tidigare anvinda rader tagits bort. I
balansrikningen har tidigare benimningen Pagiende investeringar Andrats till Ovriga
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materiella anldggningstillgdngar och Exploateringsfastigheter och varulager har
andrats till Forrad m.m.

Prognoser

Kommunens redovisning av skatteintiakter, generella statsbidrag och utjamning per
augusti baseras pa skatteprognos fran Sveriges Kommuner och Regioner (SKR) per 21-
08-26. Motsvarande prognos for helaret baseras pa skatteprognosen fran SKR 21-09-

30.

Till siste september har borsen fallit med 1,5 procent avseende kommunens innehav av
vardepapper, vilket motsvarar en negativ resultateffekt pa cirka 2 500 tkr. Kommunens
radgivare avseende kapitalforvaltningen anser det dock troligt att virdet kommer att
aterstéllas till augusti manads nivaer till arsskiftet. Resultateffekten av forandring av
verkligt varde per augusti ligger darfor kvar i prognosen for arsbokslutet.

Sammanstalld redovisning

Delérsrapporten omfattar inte de kommunala koncernforetagen vare sig for den
forenklade forvaltningsberattelsen eller for rakenskaperna. En relevant och tillracklig
grund for utviardering av god ekonomisk hushéllning anses dnda mdgjlig att gora.

Beloppsgranser

Tillgdngar avsedda for stadigvarande bruk eller innehav med en nyttjandeperiod pa
minst tre ar klassificeras som anldggningstillgdng om beloppet Gverstiger gransen for
mindre varde. Gransen for mindre varde ar ett prisbasbelopp (for 2021 géller 47,6 tkr),
vilket giller som gemensam grans for materiella och immateriella tillgangar. For
tillgdngar med identifierbara komponenter pa minst 150 tkr tillampas
komponentavskrivning,.

Visentligt belopp for att periodisera intdkter och kostnader ar ett prisbasbelopp.

Not 2 Eget kapital

Ingdende eget kapital -399 619 -384 745
Bokningar mot eget kapital -6 491
Arets resultat -32834 -8 383
Utgdende eget kapital -432 452 -399 619

Bokningar mot eget kapital avser tidigare ars icke offentliga bidrag till investeringar
med totalt 1 170 tkr och 6vriga investeringsbidrag som ritteligen skulle ha intiktsforts
tidigare ar med 5 321 tkr.
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Kommunstyrelsen

Framtidsplan Gnesta kommun

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Faststiller Framtidsplan 2022-2024 for Gnesta kommun

2. Ger kommunstyrelsen i uppdrag att utveckla indikatorer till respektive
inriktningsmal for kommunfullmaktige

Arendebeskrivning

Infor varje nytt ar beslutas om Framtidsplan for Gnesta kommun. Framtidsplanen ar
kommunens samlade styrdokument pa 6vergripande niva. I planen aterfinns
kommunfullmiktiges inriktningsmal, finansiella mal, styrmodell, tilldelade ramar samt
investerings- och exploateringsbudget. Har finns ocksa viktiga planerings-
forutsattningar som skattesats och befolkningsprognos. Dessutom innehéller
Framtidsplanen en plan for uppfoljning av mal och ekonomi. For att utveckla
uppfoljningen av Framtidsplanen har det ocksa forts en diskussion om att koppla
indikatorer till respektive inriktningsmél. Kommunstyrelsen foreslas darfor fa i
uppdrag att samordna ett kommunovergripande arbete med att utveckla indikatorer
som ett komplement till Framtidsplan 2022-2024.

Utifran Gnesta kommuns Framtidsplan beslutar nimnderna om sin egen framtidsplan
med verksamhetsbeskrivning och mal f6r nimnden med tillh6rande métt och
indikatorer for uppfoljning samt budget per verksamhetsomrade.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

De forandringar som foreslas i ramarna for respektive naimnd mellan 2022 och
kommande ar bedoms kunna ge goda forutsattningar for det fortsatta arbetet med
jamstalldhet i respektive naimnd.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-10-28

2. Forslag till Framtidsplan 2022-2024 f6r Gnesta kommun
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Med fokus pa kvalitet, trygghet och
framtidstro

Nir 2022 inleds ar det efter en omvilvande tid dar all kraft och energi har lagts pa att
bisté vara medborgare under, och i efterdyningarna av, pandemin. Kommunen liksom
samhaillet i stort har fétt stdlla om och gora annorlunda, mycket har ocksa fatt stallas
in.

Det dr manga grundldggande saker som maéste fungera for att ett samhille skall vixa
och frodas. Foretagare som varje dag 6ppnar sina verksamheter och vidareutvecklar
dem sa att de kan anstilla fler medarbetare. Larare, forskollarare och barnskotare som
gar till skolor och forskolor och ger vara barn och unga chanser for livet via en god
skolgéng och en trygg dag. Personal inom hemtjanst och dldreboenden som varje dag
tar hand om véra aldre med trygg och siker hand. Manniskor som tar hand om vatten
och avlopp, végar, parker och fritidsanldggningar.

Till detta tillkommer, som ar sa signifikant for Gnesta kommun, ett fantastiskt
foreningsliv och ordkneligt manga ideella krafter som varje dag bidrar med sitt stra till
stacken for att skapa en trivsam plats att bo pa.

Darfor vill vi under 2022 kraftsamla for att aterstarta samhéllet med fokus pa
framtidstro och trygghet. Vi ser att det finns stora behov av att satsa bade pa vara aldre
och unga, for deras trygghets skull. Det handlar om alltifrén fler platser pa
aldreboenden till mer trygghet for vara unga genom mer och fler majligheter till
samverkan mellan skola och socialtjanst. Vi vill ocksa satsa extra pa foreningslivet och
ge goda forutsattningar for att sta starka nar vi nu, av allt att doma, lamnar det varsta
av pandemin bakom oss.

Vi vill darut6ver lagga kraft och energi pa miljo- och klimatarbetet genom ett fornyat
Milj6- och hallbarhetsprogram. Vi fortsitter ocksa arbetet med att fa till stand nya
I6sningar for vattenforsorjning och avloppshantering samtidigt som vi fortsitter rusta
upp kommunens befintliga VA-nit.

Men det handlar ocksd om att fokusera pa strukturell utveckling av det interna arbetet
med fokus pa service, kvalitet och effektivitet for att pa sa satt skapa ett gynnsamt
klimat i kommunen for invanare, foretagare och besokare att bo, verka och utvecklas.
I detta ar en kraftsamling kring digitalisering en viktig forutsattning.

Det ar ockséa av fortsatt vikt att forsoka se bortom horisonten for att sikra att ratt
ekonomiska prioriteringar gors, bade i stort och smatt. Vi méste ta hand om dagens
medborgare ocksa i framtiden, ocksa sikra dem lika stark framtidstro och trygghet som
vi har idag.

Johan Rocklind (S) Anna Ekstrom (M)
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Inledning

Framtidsplanen antas varje ar av kommunfullmaktige for den kommande
trearsperioden. Framtidsplanen som dr kommunens 6vergripande styrdokument slar
fast kommunfullmiktiges inriktningsmal samt finansiella mal for Gnesta kommun.
Inriktningsmalen tillsammans med nimndernas egna mal anger de politiska
prioriteringarna som styr vad de kommunala verksamheterna ska dstadkomma.

Framtidsplanen innehéller ocksa forutsattningar som paverkar kommunen, som till
exempel skatteintiakter, bostadsbyggande, exploateringsbudget och befolkningstillvaxt.
Dessutom innehéller framtidsplanen en plan f6r uppfoljning av méal och ekonomi.

Styrmodell for Gnesta kommun

God ekonomisk hushallning och ekonomisk stélining

God ekonomisk hushéllning i kommunen omfattar nio verksamhetsmal och fyra
finansiella resultatmal. Koncernens bolag har egna mal i sina respektive dgardirektiv,
men inget eget finansiellt resultatmal.

En viktig del ar att resultatet ska vara tillrackligt stort for att samma serviceniva som
erhélls nu ska kunna sikerhetsstillas for ndastkommande generation. Kostnaderna far
inte 6verstiga intdkterna. Ekonomin ska vara i balans och langsiktigt hallbar. For att
uppna detta och gora det matbart faststills fyra finansiella resultatmal.

God ekonomisk hushéllning handlar om langsiktighet i planering och beslut. Det
innebar dven att det finns ett tydligt och vildefinierat ramverk for malsiattning och
uppfoljning av mal och resultat. For att uppna god ekonomisk hushéllning ar det av
storsta betydelse att respektive namnd klarar sina uppdrag och samtidigt har sin
ekonomi i balans.

Verksamhetsstyrning

Namnderna ska med utgdngspunkt i kommunfullmiktiges inriktningsmal besluta om
sina egna framtidsplaner med uppfoljningsbara mal. Dessa mal kan kompletteras med
andra mal kopplade till nAmndens uppdrag. Nimndernas nedbrutna mal ar styrande
for verksamheterna.

Niamndernas planer innehéaller ocksa budget, verksamhetsbeskrivningar och
indikatorer per verksamhetsomrade. Indikatorer bor framst viljas bland de som
kommunen rapporterar till statliga myndigheter och Sveriges kommuner och regioner
(SKR).

Verksamheterna/enheterna utgér fran naimndmalen och utarbetar aktiviteter for att
ange hur de kan bidra till att uppfylla nimndmalen. Dessa samlas i en
verksamhetsplan/enhetsplan for respektive verksamhetsomrade eller enhet. Den
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beskriver vilka aktiviteter som ska genomforas for att uppna mélen samt hur dessa ska
genomforas och foljas upp.

Planen innehaller dessutom de aktiviteter som verksamheten behover utféra som inte
direkt ar kopplade till nAmndens eller fullmiktiges mal, men som dnda &r viktiga for att
motsvara krav fran lagstiftning och medborgare/brukare.

For att kunna analysera om kommunen ar pa ratt vag att uppna malens avsikter, eller
om det fordras en dndrad kurs pa den inslagna vigen, gors en bedomning av
maluppfyllelsen och uppdrag i deldrsrapporten och arsredovisningen samt i lopande
information till nAmnden i ett av nimnden beslutat flode.

Utover framtidsplanen finns ett antal styrdokument i kommunen som revideras
I6pande.

Ekonomisk styrning

Driftsbudget

Kommunfullméiktige tilldelar respektive namnd en nettoram som dessa ansvarar for.
Kommunfullméktige fordelar driftsanslagen (ramar) enligt foljande:

Kommunfullméaktige Kommungemensamma poster/kommunstyrelseforvaltningen
Kommunstyrelsen Kommunstyrelseforvaltningen, Samhallsbyggnadsférvaltningen
Samhallsbyggnadsndmnden Samhallsbyggnadsforvaltningen

Barn- och utbildningsnamnden Barn- och utbildningsférvaltningen

Socialné@mnden Socialférvaltningen

Nettoramen ar fast och far inte 6verskridas utan kommunfullmiktiges godkannande.
Kommunstyrelsen ska se till att detta f6ljs och ska foresla atgarder till nAmnderna vid
eventuellt 6verskridande. Namnd fordelar, inom tilldelad ram, medel mellan olika
verksamhetsomraden.

Forvaltningarna ansvarar for att kontinuerligt utvardera aktuellt resultat i relation till
budget samt att ménadsvis lamna rapport om ekonomi och eventuella forslag till
atgarder till nAmnderna.

Verksamheterna ska planera och genomfora effektiva ink6p sa att kommunens resurser
anvands pa basta mojliga satt

Den tilldelade budgeten ska kommuniceras och forankras i organisationen sa att de
ekonomiska forutsattningarna blir tydliga for alla medarbetare.

Styrning och planering av projekt och investeringar ska prioriteras. Kontinuerlig
ekonomisk rapportering under projektets gang ska ske. Gjorda investeringar belastar
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driftsbudgeten for kommunen totalt med kostnader i form av avskrivningar under de
antal ar de bedéms nyttjas i verksamheterna. Dartill kommer finansiella kostnader i de
fall investeringarna orsakar lan for kommunen.

Omdisponering inom driftbudgeten

Omdisponeringar mellan olika nimnder med belopp upp till 500 tkr beslutas av
kommunstyrelsen och belopp 6ver 500 tkr beslutas av kommunfullméktige
(beloppsgrianserna avser per gang).

Omdisponeringar mellan verksamhetsomraden inom nimndens nettoram beslutas av
respektive namnd/utskott och redovisas med konsekvensbeskrivning och finansiering
till nimnden. Omdisponeringar av principiell beskaffenhet eller storre vikt ska dock
beslutas av kommunfullmaktige.

Omfordelning av 1onemedel efter arlig lonerevision kan goras av kommunstyrelsen.

Finansieringsprincip

Samtliga beslut om intakts-/kostnadsforandringar och investeringar i samtliga
niamnder ska vara finansierade. Det ska alltsa finnas budgetmedel anslagna. Om det
undantagsvis uppstar behov av till exempel kostnadsokningar ska ett beslut tas av
kommunfullméaktige och kommunens egna kapital anvandas.

Taxor och avgifter

Upprakning av taxor och avgifter ska ske pa ett sddant sitt att avgiften/taxan foljer
kostnadsutvecklingen inom verksamheten. Nivan pa avgifter/taxor ska ses 6ver arligen.
Eventuella forandringar ska beslutas av ansvarig nimnd och kommunfullmaktige. For
vissa taxor har fullmiktige beslutat om en arlig indexupprakning och dé sker inget
politiskt beslut.

Investeringar

I framtidsplanen ska en investeringsbudget pa tre ar per verksamhet upprittas.
Verksamhetsinvesteringar (normalt forekommande investeringar i verksamheten, till
exempel mobler, datorer med mera, dven kallade reinvesteringar) beslutas av
respektive ndimnd upp till ett belopp om 500 tkr per investering. Namnden kan om
man sa vill delegera till forvaltningschef om att fatta beslut om
verksamhetsinvesteringar.

Ovriga investeringar skrivs fram till kommunstyrelsen for ianspraktagande. Varje
investeringsbeslut ska beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl
inkluderande paverkan pa driftskostnader samt konsekvensbeskrivning.

Investeringar for den avgiftsfinansierade verksamheten ska kopplas till det ekonomiska
utrymme som taxan medger.
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Omdisponeringar inom investeringsbudgeten
(Beloppsgranserna avser per tillfalle)
Omdisponeringar av investeringsanslag upp till 5 mkr beslutas av kommunstyrelsen.

Omdisponeringar av investeringsanslag 6ver 5 mkr beslutas av kommunfullméaktige.

Exploateringar

I Framtidsplanen ska en exploateringsbudget for den narmaste tredrsperioden
upprittas. Exploateringsbudgeten ska visa alla pagaende och planerade
exploateringsomraden samt redovisa kommande intdkter och kostnader.

Uppfdljning av verksamhet, ekonomi och intern
kontroll

Verksamhetsuppfdljning

Uppf6ljning av kommunfullmaktiges inriktningsmal sker i delarsrapporten och i
arsredovisningen och bildar tillsammans med jamforelser av kvalitet/ekonomi och
volymuppgifter ett viktigt underlag for eventuella revideringar infor nasta
planeringsperiod.

Bedomningen om att 6vriga delar i det kommunala uppdraget utfors péa ett
tillfredsstéllande sitt gors bland annat genom arsredovisning, muntliga och skriftliga
redovisningar i nimnder och fullméktige samt ett deltagande i ett jamforelsenatverk
med andra kommuner (Kommunens kvalitet i korthet).

Ekonomiuppfdljning

Samtliga nimnder ska uppratta budgetuppfoljning med justering av prognos
(uppkomna forandringar med storre paverkan) for helaret efter samtliga manader med
undantag for januari och juni. Uppfoljning till kommunstyrelsen med prognos for
helaret sker per tertial. Delarsbokslut (augusti manad) och arsredovisning (december
manad) redovisas for kommunfullmaktige.

Uppf6ljning av investeringar for kommunal verksamhet ska goras till kommunstyrelsen
vid avvikelse om tio procent, dock lagst 100 tkr, eller om betydande forskjutningar i
genomforandet kan befaras. Uppfoljning ska goras sa fort avvikelsen blir kind.

Gnesta kommunkoncern ska redovisa sin verksamhet i arsredovisningen (december
manad). Den slutliga avstimningen av framtidsplanen med mal och budget sker i
arsredovisningen. Arsredovisningen ir en beskrivning av processen fran ord till
handling, frén inriktningen i framtidsplanen till hur det faktiskt blev.

Arsredovisningen behandlas av kommunfullmiktige i april.
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Atgarder vid avvikelser vid budgetuppféljning

Driftbudget

Sé snart en avvikelse befaras eller har konstaterats 4r namnden skyldig att besluta om
atgiarder inom ramen for sina befogenheter sa att budget kan héllas. Detta innebar att
forvaltningen samtidigt som det befarade underskottet redovisas for nimnden ska ge

forslag till hantering av underskottet.

Kommunstyrelsen har ett samlat ansvar for kommunens ekonomi. I de fall
kommunstyrelsen finner att namnd inte fullfoljer sina uppdrag fran
kommunfullmaktige, kan styrelsen foresla atgarder till nimnden att genomféra inom
given budgetram alternativt vicka drende i kommunfullmaktige.

Investeringsbudget

Niamnderna ska ménatligen folja de investeringar som paverkar nimndens verksamhet
och ekonomi patagligt. Vid avvikelse om tio procent, dock lagst 100 tkr, eller om
betydande forskjutningar i genomférandet kan befaras ska forhallandet anmalas till
kommunstyrelsen pa nastkommande sammantrade.

Intern kontroll

Enligt kommunallagen ska varje nimnd inom sitt omréde se till att verksamheten
bedrivs i enlighet med de mal och riktlinjer som fullmiktige har beslutat om samt de
foreskrifter som géller for verksamheten. Namnden ska ocksa se till att den interna
kontrollen ar tillracklig och att verksamheten i 6vrigt bedrivs pa ett tillfredstiallande
satt.
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Kommunfullmiktige arbetar med inriktningsmaél som bade innefattar namndspecifika
mal och sddana som ar gemensamma for alla namnder. De gemensamma maélen skall

utgora ett grundfundament i respektive nimnds arbete.

Som erbjuder goda
boendemdjligheter, bra
kommunikationer och

Som langsiktigt utvecklar
goda forutsattningar for
manniskor, miljé och natur.

infrastruktur samt ett brett
utbud av fritidsaktiviteter.

En trygg vard och
omsorg av hog kvalitet

En skola med hdg
malupfyllelse och
starka kunskapsresultat
Som utformas i néra
samverkan med brukare

och personal.

Som ger varje elev lust att
lara, samt forutsattningar
att lyckas, utvecklas och
rustas for vuxenlivet.

God hushallning och
planering av resurserna
som bidrar till en
langsiktigt ekonomisk
hallbar utveckling.

Som bidrar till tillvaxt,
service och arbetstillfallen.
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Service och bemdétande

Kontakter med Gnesta
kommun ska kd@nnetecknas
av ett gott bemoétande och
en professionell service.

Med nya arbetssatt, ett
aktivt forbattringsarbete
och ny teknik skapas pa
ett ansvarsfullt sétt en
effektivare organisation.

Som férmar attrahera,
bibehalla och utveckla
kompetens.
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Planeringsforutsattningar

Ekonomiska forutsattningar

SKR har sedan varen 2020 och coronapandemins utbrott beskrivit ett ytterst osdkert
prognoslage. I den ekonomirapport som presenterades den 19 oktober beskriver dock
SKR att det under de senaste dren har, tvirt emot vad man skulle kunnat befara,
skapats ett utrymme i de svenska offentliga finanserna. Det gor att det finns mojlighet
att investera for framtiden och forbattra forutsattningarna for valfarden kommande ar,
samtidigt som det dr mojligt att bibehélla en héallbar offentlig ekonomi.

Den ekonomiska dterhdmtningen har varit mojlig tack vare omfattande stimulanser.
Pandemin &r langt ifran 6ver och det ar svart att 6verblicka dess langsiktiga
konsekvenser. Prognosen visar en stark efterfragetillvixt 2021—2022, med en 6kning av
BNP pa 4,4 respektive 3,6 procent, vilket kommer att lyfta Sverige ur lagkonjunkturen.
Okningen av antalet sysselsatta personer ir tydlig, liksom nedgingen av frinvaron.
SKR raknar darfor med att skatteunderlaget 6kar med 6ver 4 procent bade i ar och
nasta ar. Vandningen i ekonomin har gatt snabbt, mycket tack vare stimulanserna i
Sverige och var omvirld och det ar 1att att glomma hur djupt fallet i BNP var. Det gor
att det ar naturligt att vinta sig en tydlig forsvagning av arbetsmarknaden kommande
ar.

Trots sysselsattningsuppgangen efter pandemins forsta fas ligger antalet arbetade
timmar for andra kvartalet i r 2 procent ldgre an kvartalet fore pandemin. Det rader
darmed ingen tvekan om att Sverige fortfarande befinner sig i en ldgkonjunktur. Inte
forran i mitten av 2023 antas timgapet i svensk ekonomi slutas, vilket innebar att de
faktiskt arbetade timmarna nar upp till de potentiellt berdknade timmarna,
motsvarande en normalkonjunktur.

Vi riskerar kommande ar brist pa arbetskraft bade till naringslivet och till valfarden.
Forutom arbetsmarknadsinsatser stiller det krav pa kommuner och regioner att
forandra arbetsséttet och i hogre grad anvianda tekniska losningar som ger invanarna
mojlighet att sjilva gora delar av de tjanster som annars kraver personella resurser. Ett
av skilen till den annalkande arbetskraftsbristen handlar om att vi nu gar in i en period
med ldg befolkningstillvaxt. Den senaste prognosen fran Statistiska centralbyréan visar
en vasentligt lagre befolkningstillvaxt dn i tidigare prognoser. I synnerhet géller det
grupperna barn och unga som nu beriknas minska och befolkningen i arbetsfor dlder
som okar ldngsamt. Den grupp som okar snabbast de nirmaste tio aren, dven i antal
raknat, ar personer 6ver 80 ar.

Prognosen gor ocksa att kostnaderna i kommuner och regioner forvantas 6ka nagot
ldngsammare dn de har gjort under den senaste tiodrsperioden. Samtidigt kan vi
forvianta oss en langsammare 6kning av skatteintikterna nar effekterna av
konjunkturaterhdmtningen och den expansiva finanspolitiken avtar.
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Befolkningsutveckling

Under 2020 6kade befolkningen med 56 personer. Enligt den senaste befolknings-
prognosen fran maj 2021 kommer befolkningen att 6ka med 324 personer eller cirka
tre procent mellan 2020 och 2024 (se tabell nedan). Det innebar en 6kning med i
genomsnitt cirka 81 personer per ar.

De som 6kar mest i procent, enligt befolkningsprognosen, ir dldersgruppen 19—24 ar
(+15%) och 80—100+ ar (+37%).

Befolkningsprognos fér 2020-2024

0-5 772 763 756 741 734 -5%
6-9 593 606 583 587 580 -2%
10-12 446 447 483 457 468 +5%
13-15 430 433 429 447 445 +3%
16-18 403 410 392 411 413 +2%
19-24 542 575 606 612 621 +15%
25-44 2647 2687 2669 2648 2642 0%
45-64 2890 2918 2919 2950 2959 +2%
65-79 2118 2119 2122 2100 2084 -2%
80-100+ 580 623 670 729 797 +37%
Totalt 11 421 11 581 11 629 11 683 11 745 +3%

Befolkningsprognosen, som ar gjord for perioden till och med ar 2035, pekar pa att
kommunens befolkning da skulle uppga till 15 261 invanare. Det motsvarar en 6kning
med cirka 34 procent.

Bostadsbyggande

Utifran den politiska ambitionen om att mojliggora for en langsiktig befolkningstillvaxt
om i genomsnitt tva procent per ar sa behover cirka 100 bostiader fardigstillas varje ar.

For narvarande har kommunen fardiga detaljplaner for cirka 180 bostider, varav cirka

20 i Gnesta tatort.

Planer finns for drygt 150 bostdder utanfor Gnesta titort i bland annat Sparbacken i
Laxne, Vangso, Nysatter i Stjarnhov och Aspliden i Bjornlunda. Utover detta byggs det
ett drygt tiotal bostader i smahus utanfor titorterna pa landsbygden. For niarvarande
pagar detaljplanarbete for 150—200 bostidder i Gnesta centrum (Mejerigatan) och 600
bostader i Vackerby Tradgardsstad.
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Ytterligare detaljplaner behover pa sikt tas fram for att mota behovet av nya bostader
frdn 2030 och framét. For att kunna genomfora byggnationer i de fardiga
planomradena bor fortsatt stort fokus laggas pa att forstarka den grundlaggande
infrastrukturen, framfor allt gallande vatten och avlopp.

Bostadsbyggandet beskrivs mer fordjupat i bostadsforsorjningsprogrammet. Ett behov
finns ocksa att sarskilt folja antalet platser inom sarskilt boende utifran
befolkningsprognosen.

Skatteintakter och kommunalekonomisk utjamning

Som grund f6r kommunens beridkning av skatteintdkter och kommunalekonomisk
utjaimning for kommande tre &r anviands SKR:s skatteunderlagsprognos i september
2021. I prognosen har SKR ocksa gjort andringar till f6ljd av forslag i
budgetpropositionen.

Kommunernas intdkter i form av kommunalskatt baseras pd kommunens
skatteunderlag. Intdkterna ska bekosta den kommunala verksamhet som politikerna
har beslutat att bedriva. For att garantera att alla medborgare ska fa samma vilfard
oavsett var i landet de bor sker utjamning av skatteintikterna mellan kommunerna.
Utjamning gors bland annat for att kompensera for skillnader i beskattningsbar
inkomst, antal barn, antal dldre och geografiska forutsattningar. Skattesatsen i Gnesta
ar oforandrad och uppgar till 22,12 procent for 2022.

Skatteprognosen bygger pa SKR:s befolknings-prognoser. Under 2022 kommer
aterhdmtningen i konjunkturen att ge en tillfalligt hog tillvaxt av skatteunderlaget for
att 2023 och 2024 ater falla tillbaka till visentligt 14gre 6kningstal. Tidigare aviserade
tillskott avseende dldreomsorgssatsningen, ingér inte i anslaget for
kommunalekonomisk utjamning aren 2021—2023, utan syns forst 2024. For 2022—
2023 redovisas darfor beloppen separat nedan. Aviserade tillskott kommer kommunen
till del under forutsattning att riksdagen antar dessa forslag.

Skatteintakter, generella statsbidrag och utjamning

Skatteintakter 543 608 576 060 599 836 619 699
Inkomstutjamningsbidrag/-avgift 119 025 126 484 131 733 136 079
Kostnadsutjamning 8 420 6 733 6 765 6 795
Regleringsbidrag/-avgift 33 828 28 765 20 533 20 394
Strukturbidrag 0 0 0 0
Inférandebidrag 0 0 0 0
LSS-utjdmning -2 190 2 987 3001 3015
Summa intdkter 702 691 741 029 761 868 785 981
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Slutavrédkning 2020 korrigering 2078 0 0 0
Slutavréakning 2021 11 890 0 0 0
Slutavrékning 2022 0 2161 0 0
Fastighetsavgift 29 006 29 841 29 841 29 841
Summa intdkter 745 665 773 030 791 708 815 822

* Inklusive Aldreomsorgssatsningen

Aviserade tillskott, statsbidrag aldreomsorg

Aldreomsorgssatsningen

5074

5074

5074

0*

* Ingar i SKR s skatteprognos

Da satsningen fordelas pa folkméngd kan det exakta beloppet komma att variera 6ver

aren.

Gnesta kommuns ekonomiska lage

Den 6vergripande mélsittningen ar att ha en ekonomi i balans som klarar av

forandringar i omvarlden. Gnesta kommuns resultatmal dr 2 procent av skatter och

statsbidrag.

Oversikt dver verksamheten i kommunen

Befolkning per 31/12 11 581 11 629 11 683 11 745
Befolkningsokning, % 1,4 0,4 0,5 0,5
Arets resultat, mnkr 14 710 15 562 15936 16 316
Ei?jsrl;g?t;:s andel av skatter och 5 5 5 5
Investeringar, mnkr 75,6 90,6 43,3 31,7

Gnesta kommun har en ekonomi i balans med budgeterade intakter som overstiger
kostnaderna och som darmed ar med och finansierar kommunens investeringar.

De senaste arens starka resultat beror till storsta delen av 6kade skatteintékter,

statsbidrag av engangskaraktar och positiva resultat fran finanserna.

Kommunen har en prognosticerad befolkningsokning med 3 procent dren 2020 till
2024. Forvantningen fram till 4r 2035 ar en 6kning med 34 procent. Fler invanare i
kommunen ger hogre intikter samtidigt som fler invanare dven kraver en utbyggd
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kommunal verksamhet. For att dven i fortsattningen behalla en stabil ekonomisk
utveckling och for att uppna en hog kvalitet i verksamheten kréavs en fortsatt effektiv
verksamhet med en god kostnadskontroll. Investeringsnivan ar fortsatt relativt hog och
bestar de narmaste aren till stor del av satsning pa infrastruktur.

Skatteunderlaget vintas sjunka pa grund av pandemin och konjunkturavmattningen.
Kommunen har trots det budgeterat med ett gott resultat. Resultatet ska starka
kommunens finansiella handlingsutrymme och racka till kommunens investeringar.
Gnesta kommun behover ha ett starkt resultat for att bibehalla den goda nivan pa
soliditeten. Det budgeterade resultatet dr beroende av faktorer i var omvarld, beslut pa
nationell niva samt av vad skatteunderlaget blir.

Budgetmodell och satsningar

I kommunens modell for upprakning och fordelning av budgetramar, raknas aktuella
budgetramar om med:

e Index for 16n och hyra
e Effektiviseringar
e Forandring av budgetramar

Férandringar i beslutad budget 2021, tkr

En genomgang har gjorts av uppdelning av kostnader mellan ndmnder och inom
kommungemensamma poster. Detta for att fortydliga ansvaret for vissa kostnader men
ocksa for att fa en transparens och tydlighet i kommungemensamma kostnader.

For forstéelse av hur denna nya fordelning ser ut och for att ge utgdngspunkten till
forandringen infor budget 2022, visar tabellen nedan hur poster omfordelats per
namnd/verksamhetsomrade. Efterfoljande tabeller i dokumentet visar Budget 2021
efter gjorda forandringar.

Kommunfullmaktige 0 -650 -650
Kommunstyrelsen -89 594 89 594 -76 202 -3614 -79 816
Barn- och
utbildningsndmnden -319 422 0 -539 -319 961
Socialnamnden -239 326 0 -893 -240 219
Samhallsbyggnadsnamnden -30 752 0 -421 -31 173
Kommungemensamma 693 804 | -693 804 -13 392 -7 944 -21 336
poster
Revision 0 -750 -750
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Valnédmnd 0 0 0
Overfsrmyndarnamnd 0 -800 -800
Ovriga namnder 0 -235 -235
Finansiering 0 709 651 709 651
Summa 14 710 | -604 210 -89 594 693 804 14 710

Kommunfullmaktige
Politiska kostnader for kommunfullmaktiges sammantriaden och arbete har flyttats frén
ovriga fortroendevalda till en egen verksamhet (650 tkr).

Kommunstyrelsen

Fran kommunstyrelsen har budgeten for verksamhetsomradena samhallsunderstodda
resor (10 635 tkr) och mark och fastigheter, inklusive LEADER (2 757 tkr) flyttats till
egna verksamheter under kommungemensamma poster. Namndens politiska
kostnader som tidigare aterfunnits under 6vriga fortroendevalda
(kommungemensamma poster) har tillforts kommunstyrelsen, (2 930 tkr).
Gemensamma administrationskostnader (konsultkostnader for finanser,
inkassokostnader, hyra av besokskiosk och liknande kostnader) har ocksa flyttats fran
kommungemensamma poster till kommunstyrelsen med 684 tkr, summa
nettoférandring for nimnden -9 778 tkr).

Barn och utbildningsnamnden

For barn och utbildningsnimnden bestar forandringen i att de politiska kostnaderna
for namnden har flyttats fran 6vriga fortroendevalda under kommungemensamma
poster till nimnden (539 tkr).

Socialndmnden
Socialndmnden har fatt tillskott med 893 tkr for de politiska kostnaderna som tidigare
legat pa ovriga fortroendevalda under kommungemensamma poster.

Samhallsbyggnadsnamnden

For samhallsbyggnadsndmnden bestar forandringen i att de politiska kostnaderna for
namnden har flyttats fran ovriga fortroendevalda (kommungemensamma poster) till
namnden (421 tkr).

Revision
Kostnaderna for revisionen har brutits ut frin kommungemensamma poster och
redovisas separat som en egen verksamhet, 750 tkr.
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Valnamnden
Ingen forandring har gjorts av beslutad budget for valnimnden 2021.

Overférmyndarndmnd
Ingen forandring har gjorts av budgeten for 6verformyndarndmnden 2021.

Ovriga namnder

Ovriga nimnder har brutits ut ur verksamhetsomradet 6vriga fortroendevalda under
kommungemensamma poster. Har aterfinns nu samverkansnamnder med 6vriga
kommuner och regionen; javsnamnd, krisledningsndmnd, 16nendmnd, patientnamnd,
viaxelndmnd samt samverkan socialtjanst och vard. Ingen forandring har gjorts
beloppsmassigt fran beslutad ram 2021.

Kommungemensamma poster

Beslutad budgetram for kommungemensamma poster 2021 var 693 804 tkr. Den
forandrade ramen uppgar till -21 336 tkr, en férandring med 715 140 tkr. Den storsta
forandringen ar att ram for ingdende poster i omradet finansiering, se nedan, nu brutits
ut och redovisas separat (709 720 tkr). Nya kostnader har erhéllits i fordelning fran
kommunstyrelsen, se ovan (13 392 tkr), politiska kostnader har férdelats ut till
respektive namnd med totalt 7 152 tkr och 750 tkr har lagts som egen verksamhet for
revision. Kvarstdende poster ar 8 014 tkr. Ny ram for 2021 avseende
kommungemensamma poster uppgar efter omférdelningar till -21 336 tkr.

Finansiering

Verksamhetsomradet finansiering har brutits ut frain kommungemensamma poster och
bestar av; skatteintdkter (733 520 tkr), avskrivningar ( -16 200 tkr) pensioner ( -14 550
tkr) och finansnetto (6 950 tkr).

Férandringar i budget 2022 per namnd, tkr

Kommunfullméaktige -650 -11 0 -661
Kommunstyrelsen -79 816 -850 -90 1268 -79 488
Barn-och -319961 | -3 505 -250 -3 582 -327 298
utbildningsnamnden
Socialné@mnden -240 219 -3 600 -260 -19 057 -263 136
Samhallsbyggnadsnamnden | -31 173 -699 -10 -675 -32 557
Kommungemensamma -21 336 -14 -25 -4 241 -25 616
poster
Revision -750 -3 0 -753
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Valnédmnd -500 -500
Overfsrmyndarndmnd -800 -18 -200 -1 018
Ovriga namnder -235 -4 115 -124
Némndernas nettokostnader | -694 941 -8 704 -635 -26 872 -731 152
Avskrivningar -16 269 -4 380 -20 649
Finansnetto 6 950 -3 141 3809
Pensionskostnader -14 550 0 -14 550
Skatteintakter 733 520 44 584 778 104
Finansieringsenheten 709 651 0 0 37 063 746 714
Summa 14 710 -8 704 -635 10 191 15 562

*Ovriga namnder: javsnamnd, krisledningsndamnd, 16nendmnd, patientnamnd,
vaxelndmnd och samverkan kring socialtjanst och vard.

Indexupprakning, 16n, hyra och pris

Kostnader for 16neckningar har i grundmodellen for ramfordelning raknats upp med
tva procent for nimnderna for ar 2022—-2024. Palagg for personalomkostnader riknas
med 40 procent. Loneprocessen ar en sammanhallen process av HR centralt. Vissa
sarskilda behov av satsningar i kommande &rs 16nerorelse kan gora att fordelningen per
namnd blir annan n tva procent. En justering av budgeten for 16nerorelsen kan darfor
komma att goras via sarskild ordning och beslut.

For lokaler hyrda av Gnesta Forvaltning AB genomfors arlig hyresjustering som foljer
KPIF. KPIF ar konsumentprisindex, KPI, med fast rdnta som syftar till att ta bort
effekten av forandrade rantesatser fran index. For 6vriga lokaler justeras hyran
traditionellt med KPI.

Ingen indexupprakning gors for 6vriga kostnader (konsultkostnader,
forbrukningsmaterial, med mera), vilket i sig ar en inbyggd effektivisering.

I Framtidsplanen har internrantan sankts fran 1,8 procent 2021 till en procent 2022,
detta i enlighet med kommunens genomsnittliga externa rantekostnad med justering
for risktillagg.

Effektiviseringar

Niamnderna har alltid som uppdrag att arbeta med mojliga effektiviseringar inom sina
verksamheter, dock har inga uttalade specifika effektiviseringskrav stillts pa
verksamheterna, utover att foregiende ars negativa budgetavvikelse foljer med om inga
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atgarder vidtas. Kompensation/inflationsjustering har heller inte lamnats for ovriga
omkostnader sdsom konsultkostnader och férbrukningsmaterial.

Férandring av budgetramar

En kvalitativ analys har gjorts av verksamheterna avseende paverkan av inflation,
forandrad lagstiftning, demografisk forandring och férandring i verksamheter.
Analysen har lett fram till de forandringar per namnd som redovisas i tabellen ovan och
forklaras i text per naimnd nedan.

Kommunfullmaktige
Sammantriadesarvoden har raknats upp med tva procent fran 2021 ars ram, i enlighet
med upprakning for loner.

Kommunstyrelsen

For kommunstyrelsen innebér forandringen bade tillagg och avdrag av 2021 ars ram.
Budget om 1700 tkr flyttas till kommungemensamma poster som reserv for
oforutsedda handelser och for tekniska utredningar, nu ospecificerat for att galla ett
flertal ar och utredningar. Ramen for utredningar ska inte anvandas till att ticka upp
budgetunderskott for andra kostnader under &r med minskade utredningar.

En omfordelning har gjorts med 400 tkr avseende personal som tidigare finansierats av
taxekollektivet. Overgripande fragor i samhillsplaneringen ska hanteras av personal
inom skattekollektivet och darfor flyttas bade finansiering och kostnader till
skattekollektivet.

Enligt uppgift fran Flens kommun som hanterar 4ven administrationen for Gnesta
kommuns 6verformyndarverksamhet kommer kostnaden hos kansliet att 6ka med 50
tkr till 2022. Ett okat tillskott for vaktmastartjanst pa heltid ges ocksa till kansliet med
220 tkr.

For kommunstyrelsen utokas ramen med 500 tkr avseende underhall av
fritidsanldggningar och 6vrigt foreningsstod.

Ramen utokas ocksad med 1 087 tkr dd administrationen och hanteringen av
kommunens feriearbetare flyttas fran socialndmnden till kommunstyrelsen.

Vidare okas ramen med 200 tkr avseende okade kostnader for arbete med telefoni.
Kostnadsokningen beslutades redan 2021 men lades da felaktigt under
kommungemensamma poster (vixelnamnden).

Den reserv for 6kade 16nekostnader (2 125 tkr) som tidigare aterfunnits hos
kommunchefen, flyttas till kommungemensamma poster som en utbildnings- och
utvecklings pott att soka medel ur for samtliga nimnder efter analys av bedomda
behov. Ianspraktagande sker efter sarskilt beslut av kommunstyrelsen.

Ett belopp om 100 tkr har ocksa lagts till kommunstyrelsen avseende drift av det
kvalitetsledningssystem for vilket upphandling paborjats.
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Nettoforandring av kommunstyrelsens ram ar en minskning med -1 268 tkr.

Barn- och utbildningsnamnden

Niamndens ram uttkas avseende inflationsjusteringar av kostnader f6r gymnasieskola
med 800 tkr. Kostnader for kop av verksamhet beriknas 6ka med 700 tkr pa grund av
kostnadsokningar for den egna verksamheten. Dessutom utokas ramen for kostnader
av tjanster enligt namndens bedomda behov, bland annat for trygghetsskapande
atgarder for unga och kvalitetshéjande atgéarder for elever i behov av traningsskola och
sarskilda undervisningsgrupper, totalt 1 400 tkr. En utokning av ramen har gjorts med
150 tkr for samverkan med socialndmnden i forebyggande atgiarder. Fran
socialndmnden har hyra for Frustunagarden flyttats (avseende forskoleverksamhet)
med 532 tkr. Forandring av nimndens ram avseende dessa poster ar totalt 3 582 tkr.

Socialnamnden

Socialnimndens ram 0kas med 19 057 tkr. Namnden har analyserat att behovet uppgar
till 19 000 tkr for utokade kostnader for verksamheten i form av HVB placeringar

(6 700 tkr), sarskilt boende (7 500 tkr) LSS boende (2 500 tkr), 6ppen vard av barn och
unga (700 tkr), Ny tjanst inom 6ppenvarden i samverkan med BOU (800 tkr) och
hemtjéanst (800 tkr). Ett tillskott gors med 150 tkr avseende kostnader for utokade
insatser i samverkan med barn och utbildningsndmnden. Dartill har forra arets
utokning av budgeten for feriearbete minskats med 313 tkr. Resterande del av budgeten
for feriearbete, 1 087 tkr flyttas till kommunstyrelsen. Dessutom tillkommer hyra
avseende Liljedalshemmet med 1 307 tkr.

Samhallsbyggnadsnamnden
Samhallsbyggnadsnamnden tillfors medel for 6kade kostnader for gatuunderhall, 175
tkr samt for underhall av utemiljoer med 500 tkr, i enlighet med plan.

Kommungemensamma poster:

Ramen for kommungemensamma poster star till kommunstyrelsens forfogande. En
utokning av ramen har gjorts for vissa 6vergripande omraden. Medel ur dessa delar av
ramen ansOks om hos kommunstyrelsen (utbildnings- och utvecklingskostnader enligt
ovan 2 125 tkr, tekniska utredningar 200 tkr samt en reserv for oférutsedda hindelser
med 2 613 tkr). Dessutom utokas budgeten med 6kade kostnader for forsakringar (i
enlighet med kommunens forsakringsavtal), med 718 tkr och hyreskostnader avseende
Liljedalshemmet och Frustunagarden har flyttats till socialnamnden och barn och
utbildningsnamnden med 1 415 tkr, summa nettoforandring av ramen 4 241 tkr.

Revision
Kostnaderna for revisionen berdknas vara oforandrade till 2022.
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Valnamnd
Valndmndens budget tilldelas 500 tkr for valet 2022.

Overférmyndarndmnd
Budgeten for 6verformyndarndmnden 6kas med 200 tkr enligt innevarande ars
kostnader och uppgift fran Flen.

Ovriga namnder

Under rubriken 6vriga nimnder aterfinns; javsnamnd, krisledningsnamnd,
l6nenamnd, patientndmnd, vaxelndmnd samt samverkan socialtjanst och vard. Dessa
budgetposter avser olika former av samverkan med andra kommuner och regionen.
Kostnaderna avser fraimst sammantradeskostnader. Ramen for dessa namnder har
minskat med 115 tkr for att anpassas till nuvarande kostnader.

Finansiering

I tabellen ovan ingar foljande férandrade kostnader och intdkter under denna rubrik;
Forandring av skatteintikter enligt SKR:s prognos, 0kade avskrivningskostnader till
foljd av nya investeringar, 6kade kostnader/minskade intakter under finansnettot,
samt 0kade kostnader for pensioner.
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Verksamhetens nettokostnader -701 756 -736 467 -752 772 -769 431
Avskrivningar -22 120 -28 000 -30 000 -32 000
Verksamhetens nettokostnader -723 877 -764 467 -782 771 -801 431
Skatteintakter 543 267 578 221 599 836 619 699
Generella statsbidrag och utjamning 190 253 199 883 196 946 196 122
Verksamhetens resultat 9 644 13 637 14 011 14 391
Finansiella intdkter 7 310 3600 3600 3600
Finansiella kostnader -2 244 -1 675 -1675 -1675
Resultat efter finansiella poster 14 710 15 562 15 936 16 316
Extraordindra poster 0 0 0 0
Arets resultat 14 710 15 562 15 936 16 316

Driftredovisning

Driftredovisningens intdkter och kostnader ska spegla respektive naimnds och

verksamhets ekonomiska relationer till sin omvirld, dar de andra namnderna och

verksamheterna utgor en del av omvérlden. Det innebar, jamfort med resultat-

rakningens intdkter och kostnader som endast innehéller kommunexterna poster, att
driftredovisningen har paforts kommuninterna poster. Kommuninterna poster avser
kop och forséljning mellan ndmnder och verksamheter.

Driftbudgetramar

[Fomar (boboppitie) | Ewlget2024 | udgnt2022 | blan20zs | plan 2024
Kommunfullmaktige -650 -661 -672 -683
Kommunstyrelsen -79 816 -79 488 -80 576 -81 666
Barn- och utbildningsnamnden -319 961 -327 298 -334 771 -342 063
Socialnédmnden -240 219 -263 136 -270 163 -277 041
Samhallsbyggnadsnamnden -31 173 -32 557 -33 611 -34 647
Kommungemensamma poster -21 336 -25 616 -25 692 -25 767
Revision -750 -753 -756 -759
Valnamnd 0 -500 -50 -300
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Overfsrmyndarnamnd -800 -1 018 -1 037 -1 056
Ovriga namnder -235 -124 -128 -133
Né&mndernas nettokostnader -694 941 -731 152 -747 456 -764 115
Finansieringsenheten 709 651 746 714 763 392 780 431
Resultat 14 710 15 562 15 936 16 316

Kommungemensamma poster

>amhallsunderstodda -10 635 -10 635 -10 635 -10 635
Of6rdelade hyror -5 467 -4 089 -4 161 -4 234
Mark och fastigheter -2 438 -2 438 -2 438 -2 438
Férsakring och avgift -1100 -1 818 -1 818 -1 818
Medlemsavgifter -915 -915 -915 -915
Eé';figécit”brz;d”ing 0 -2 125 -2 125 -2 125
Buffert - Oforutsett 0 -2 613 -2 613 -2 613
:
Kommunalt partistod -460 -460 -460 -460
LEADER -250 -250 -250 -250
Arvodesberedning -41 -42 -44 -46
\?ic_é;rsge?/rgggravning 31 -32 -33 -34
Summa kostnader -21 336 -25 616 -25 692 -25 767

*Ofordelade hyror, avser Laxne skola, Asbacka kok, Del av Frustuna, Familjecentralen
med flera kostnader for fastigheter som inte fordelats ut till nAmnder.

**Mark och fastigheter, avser kostnader for 4gda fastigheter, till storsta delen

konsultkostnader

***Medlemsavgifter, utgors bl.a. av kostnaden for avgift till SKR.
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Budget 2023 och budget 2024 per namnd

Procentuell fordelning har gjorts av kvarvarande utrymme till nimnderna.
Skatteintakters 0kning (enligt skatteprognos) minskat med 6kade kostnader for
avskrivningar, finansnetto, pensionskostnader, samt hyror och 16ner enligt index.

Kommunfullméaktige -650 -661 -672 -683
Kommunstyrelsen -79 816 -79 488 -80 576 -81 666
Efgi’l‘c]n‘?ﬁgsnémnden -319 961 -327 298 -334 771 -342 063
Socialné@mnden -240 219 -263 136 -270 163 -277 041
Samhallsbyggnadsnamnden -31 173 -32 557 -33 611 -34 647
Eggt‘g:ungemensamma -21 336 -25 616 -25 692 -25 767
Revision -750 -753 -756 -759
Valnamnd 0 -500 -50 -300
Overférmyndarndmnd -800 -1 018 -1 037 -1 056
Ovriga namnder -235 -124 -128 -133
Né&mndernas nettokostnader -694 941 -731 152 -747 456 -764 115
Finansieringsenheten 709 651 746 714 763 392 780 431
Resultat 14 710 15 562 15 936 16 316
Investeringsbudget

Investeringsvolymen de narmsta tre aren uppgar till cirka 163 mkr. Av dessa avser 52
mkr den skattefinansierade verksamheten. Taxekollektivets investeringar uppgar till
cirka 111 mkr som framst avser en omfattande modernisering av vatten- och

avloppsnatet.

Kommunstyrelsen -

taxekollektivet)

skattekollektivet 15 665 13 050 6 350 3 650
Samhallsbyggnadsnamnden | 16 680 17 600 7 880 7 880
Barn- och 3535 3000 3000 3350
utbildningsnamnden

Socialnamnden 3 940 3180 1450 1 450
SUGTITE [MYEEEMREEr (9% | 0 2 19 230 18 680 16 330
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Kommunstyrelsen-

taxekollektivet (VA) 35 800 71411 24 585 15 350
Kommunstyrelsen-

taxekollektivet (RH)

Stulutl sl ldule 35 800 71 411 24 585 15 350
taxekollektivet

Offentlig utsmyckning 100 100 100
Ofdrutsedda investeringar 5000 5000 5000
Of6érutsedda markkop 5000 5000 5000
Plaqerac_le reinvesteringar 500 500 500
anlaggningar

Totala investeringar (ink

taxekollektivet) 75 620 90 641 43 265 31 680

Exploateringsbudget

Aspliden i Bjornlunda 2700 -4 000 2700 0 0 0
Vackerby tradgardsstad 0 -5 000 0 -20 000 20 000 -20 000
Vackerby industriomrade 1 500 -300 0 0 0 0
Norra Frustuna 0 -10 000 6 000 0 6 000 0
Sigtunavagen industri 2 000 -100 2 000 0 0 0
Summa 6 200 -19 400 10 700 -20 000 26 000 -20 000
Netto -13200 -9 300 6 000

Aspliden i Bjérnlunda

Projektet for Aspliden bestar av sex villatomter. Fastighetsbildning adr genomférd och
utbyggnad av vatten och avlopp planeras ske varen 2022. Tomtforséljning paborjas
samordnat med utbyggnaden av VA. Projektet bedoms ge ett visst 6verskott.

Vackerby tradgardsstad

Detaljplanearbete pagar med mojlighet till 600 bostider, varav cirka 300 pa
kommunens mark. Tva exploatorer ar knutna till projektet. Mojlig byggstart 2023 och
forsaljning av mark 2024. Utgifter 2022 for detaljplan och projektering gata/VA.
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Vackerby industriomrade

Det finns cirka 6 500 kv detaljplanerad industrimark kvar. Fjarrvarmeverket behover
en del av marken for framtida utbyggnad. Projektet som helhet bedoms g& med ett visst
overskott.

Norra Frustuna

Projektet Norra Frustuna bestér av 17 villatomter. Byggstart ar osdker med anledning
av vattenbrist samt att omradet strax soder om tomterna kan bli aktuellt for en ny skola
vilket kan dndra forutsiattningarna for exploateringen. Kostnader for gatubyggnad och
VA. Forsiljning av fem till sex tomter per ar bedoms ge ett visst 6verskott.

Sigtunavagen industri

Detaljplan finns. Utgifterna avser fastighetsbildning. Forsiljning av industritomter pa
sammanlagt 20 000 kv ger ett 6verskott.

Sammantaget 4r bedomningen att kostnaderna overstiger intakterna for
exploateringsverksamheten under perioden 2022-2024. Tabellen ar en 6versiktbild for
tredrsperioden. For respektive projekt finns intidkter och kostnader fore perioden likval
som efter perioden. Tva projekt bedoms kunna fardigstillas under perioden, Norra
Frustuna och Aspliden, vilket kan paverka driftsbudget och avskrivningar.

Dokumentnamn Framtidsplan 2022-2024
Amne Fér Gnesta kommun
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Kommunstyrelsen

Revidering av arkivreglemente

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Arkivreglementet, antaget 2016-06-20, revideras i enlighet med
kommunstyrelseforvaltningens forslag.

Arendebeskrivning

Det nuvarande arkivreglementet (KS.2016.154) antogs av kommunfullméaktige 2016.
Efter genomgang foreslar kommunstyrelseforvaltningen en revidering av reglementet.

Den foreslagna revideringen innebar bland annat att reglementet
tillganglighetsanpassas, i Overensstimmande med 6vriga styrdokument i Gnesta
kommun, utifran lag (2018:1937) om tillganglighet till digital offentlig service.

Revideringen i arkivreglementet avser, utover sprakliga justeringar, féljande dndringar:
¢ § 3 Den hogst ansvarige for arkivet har andrats fran kommunjurist till kanslichef.

e § 5 Verksamheterna kan vilja mellan att uppritta en dokumenthanteringsplan eller
en informationshanteringsplan.

¢ &7 Meningen "Handlingarna far bevaras langre an gallringsfristen anger, savida
annat ej foljer av lag eller forordning" har tagits bort.

e & 8 Meningarna "Arkiv som levereras till arkivmyndigheten ska vara gallrade fran
alla handlingar som inte ska bevaras infor leverans till arkivmyndigheten. Den
avlimnande myndigheten ansvarar for 6verlamnandet av handlingar till
arkivmyndigheten." har tillkommit.

e Tidigare hanvisningar till Sveriges Kommuner och Landsting (SKL) har dndrats till
Sveriges Kommuner och Regioner (SKR).

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Checklista for jamstalldhetsanalys har inte bedomts vara tillamplig i detta arende

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Forutom de i arkivlagen (1990:782) och arkivférordningen (1991:446) intagna
bestammelserna om arkivvard galler for den kommunala arkivvarden inom Gnesta
kommun féljande reglemente, meddelat med stdd av 16 § arkivlagen (AL).

§ 1 Tillampningsomrade (1 § AL)

Detta reglemente géaller for kommunfullméktige och kommunens myndigheter. Med
myndigheter avses i reglementet kommunstyrelsen och évriga ndmnder,
kommunfullméktiges revisorer samt andra kommunala organ med sjélvstandig
stallning. Aven beredningar och utskott till nAmnda myndigheter omfattas av detta
reglemente. Som myndighet réaknas aven éverférmyndare.

Reglementet géller &ven for aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska féreningar och
stiftelser dar kommunen utdvar ett rattsligt bestammandeinflytande, samt de saméagda
foretag for vilka kommunen har arkivansvar enligt sarskild éverenskommelse.

8 2 Myndighetens arkivansvar (4 8 AL)

Varje myndighet ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och pa det satt som
framgar i paragraferna 4-9 av detta reglemente.

Hos myndigheten ska det finnas en eller flera arkivredog0rare for fullgérandet av
arkivuppgiften hos myndigheten. Myndigheten kan &ven utse en eller flera
arkivansvariga, vilka bor vara befattningshavare med god 6verblick dver verksamheten
och intresse och kunskaper i dokumenthanterings- och arkivfragor.

Forvaltningschef for respektive namnd ska utse arkivredogorare for varje sjalvstandig
enhet. Beslut om arkivredogorare ska dokumenteras. Funktionen som arkivredogoérare
bor innehas av nagon som, i sitt Ipande arbete, arbetar néra arkiv- och
dokumenthanteringen pa enheten. Arkivredogoraren bor véljas pa en sadan niva att
insatserna latt kan férenas med 6vriga arbetsuppgifter.

§ 3 Arkivmyndigheten (7-9 88 AL)

Kommunstyrelsen &r kommunens arkivmyndighet. Arkivmyndigheten utdvar tillsyn
over kommunens myndigheter (namnder), sa att dessa fullgor sina skyldigheter
betraffande arkivbildningen och dess syften samt 6ver arkivvarden i kommunen.

Hos arkivmyndigheten ska finnas ett kommunarkiv (centralarkiv och foreningsarkiv).

Kommunarkivet tillhér organisatoriskt kommunstyrelsens forvaltning. Hogsta ansvarig
for kommunarkivet ar kanslichefen. En kommunarkivarie ska férestd kommunarkivet
med de arbetsuppgifter som framgar av de anvisningar som arkivmyndigheten utfardat
med stod av detta reglemente. Kommunarkivarien tjanstgor, i samrad med
kanslichefen, operativt under arkivmyndigheten och ger myndigheterna rad i
arkivvardsfragor. Kommunarkivarien ska varda arkivets bestand samt i forekommande
fall forteckna dverlamnande handlingar till kommunarkivet. Kommunarkivarien ska
aven halla handlingarna tillgangliga enligt offentlighetslagstiftningen, samt framja dess
anvandning i kulturell verksamhet och forskning.

Dokumentnamn Arkivreglemente for Gnesta kommun
Amne
Beslutsinstans Kommunfullméaktige
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8 4 Redovisning av arkiv (6 8 2 p AL)

Varje myndighet ska redovisa sitt arkiv dels genom information om vilka slag av
handlingar som kan finnas och hur arkivet ar organiserat (arkivbeskrivning), och dels i
en systematisk forteckning dver de handlingar som férvaras i myndighetens arkiv
(arkivforteckning).

Arkivforteckningen ska revideras i samband med att handlingar 6verlamnas till
kommunarkivet. Arkivbeskrivning och arkivférteckning ska aven upprattas och
fortlépande revideras for de juridiska personer kommunen utdvar ett rattsligt
inflytande, samt saméagda foretag dar kommunen har arkivansvar enligt sarskild
overenskommelse.

8 5 Bevarande- och gallringsplan (6 8 1 AL)

Varje myndighet ska uppratta en plan som beskriver de inom myndigheten
forekommande handlingstyperna och gallringsfristen for dessa (bevarande- och
gallringsplan). Bevarande- och gallringsplanen samt revidering av gallringsfrister ska
faststéllas i berérd ndmnd/styrelse.

Gallringsfristerna ska i mojligaste man folja de riktlinjer som faststallts av Riksarkivet
och Sveriges Kommuner och Regioner (SKR). Avsteg fran riktlinjerna maste ske i
samrad med arkivmyndigheten.

I verksamheterna ska det uppréttas en hanteringsanvisning (en
dokumenthanteringsplan eller en informationshanteringsplan). Denna tas fram av
arkivredogorare tillsammans med kommunarkivarie. Gallringsfristerna i
hanteringsanvisningen maste folja de som finns faststallda i bevarande- och
gallringsplanen.

8 6 Rensning (6 8 4 p AL)

Handlingar som inte ar allmanna ska fortlopande rensas eller pa annat satt avskiljas
fran arkivhandlingarna.

Rensning ska senast genomféras i samband med arkivlaggningen, varvid respektive
handlaggare ar skyldig att delta i arbetet.

Respektive myndighet ansvarar for att arkivhandlingarna &r ordnade och rensade
innan de éverlamnas till kommunarkivet for slutlig forvaring. Kommunarkivet tar inte
emot orensade handlingar utan istéllet returneras dessa handlingar till
arkivredogoraren.

8 7 Gallring av allméanna handlingar (10 8§ AL)

Gallring av allmanna handlingar far bara ske om det finns ett giltigt gallringsbeslut.

| de fall gallringsbehov uppkommer efter det att handlingarna éverlamnats till
kommunarkivet beslutar arkivmyndigheten om gallring efter samrad med

Dokumentnamn Arkivreglemente for Gnesta kommun
Amne
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overlamnande myndighet. Samrad innebér att arkivmyndigheten inte kan besluta om
gallring utan att forst ha inhamtat synpunkter ifran myndigheten.

Vid gallring ska gallringsprotokoll uppréattas dar man anger vilka handlingar som har
gallrats och enligt vilket beslut, samt vem som genomfort gallringen och nar den
utforts.

Gallringsbara handlingar ska utan dréjsmal forstéras. Myndighetens arkivredogorare
verkstéller gallringen.

§ 8 Overlamnande (9, 14-15 88§ AL)

Arkivhandlingar som inte langre behdvs for den I6pande verksamheten hos en
myndighet kan, efter 6verenskommelse med kommunarkivarien, 6vertas av
kommunarkivet for fortsatt vard. Generellt ska handlingar aldre an 5 ar levereras till
kommunarkivet. Nar arkivmyndigheten dvertagit arkivmaterial fran en annan
myndighet 6vergar hela ansvaret for materialet till arkivmyndigheten.

Vid éverlamnande ska arkivmaterialet vara rensat och gallrat. Den avlamnande
myndigheten ansvarar for overlamnandet av handlingar till arkivmyndigheten.

Annat 6verlamnande, till exempel till myndighet utanfér kommunen, kraver stod av lag
eller sarskilt beslut av fullmaktige. Arkivhandlingar far inte 6verlamnas till
privatperson.

Om en kommunal myndighet har upphort, och dess verksamhet inte forts over till en
annan kommunal myndighet, ska myndighetens arkiv 6verlamnas till
arkivmyndigheten inom tre manader, savida inte kommunfullméktige har beslutat
nagot annat.

Vid éverlamnandet ska leveransreversal upprattas. For foreningar, organisationer,
foretag etc. ska ett depositionsavtal uppréttas.

8 9 Arkivbestandighet och forvaring (5 8 2 p och 6 8 3 p AL)

Handlingar som ska bevaras ska framstéllas med material och metoder som garanterar
informationens bestandighet. Arkivhandlingar ska alltid forvaras under betryggande
former. Narmare bestémmelser om arkivbestandighet och foérvaring meddelas av
arkivmyndigheten. Riksarkivets foreskrifter, allmanna rad och tekniska krav samt
SKR:s rekommendationer bor tjana som norm i kommunens arkivvard.

§ 10 Utlan

Utlan av arkivhandlingar ska ske under sadana former att risk for skada eller forlust
inte uppkommer. Utlanet dokumenteras genom uppréattande av rekvisition/kvitto.
Utlan av kommunala handlingar far inte ske till personer utanfér den kommunala
forvaltningen. Féreningar, organisationer, foretag etc. far Iana sina egna handlingar i
enlighet med vad som avtalats i depositionsavtalet.

Dokumentnamn Arkivreglemente for Gnesta kommun
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Forutsattning for utlan ar att utlamnande kan ske enligt tryckfrihetsférordningens och
offentlighets- och sekretesslagens bestimmelser.

§ 11 Anvisningar

Arkivmyndigheten &ger ratt att utfarda bindande anvisningar om tillampningen av
detta reglemente.

Dokumentnamn Arkivreglemente for Gnesta kommun
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Beslutsinstans Kommunfullméktige



GNESTA
KOMMUN

Arkivreglemente for Gnesta kommun

Dokumentnamn Dokumenttyp Faststidlld /upprattad Beslutsinstans
Arkivreglemente for Reglemente 2016-06-20 Kommunfullmiktige
Gnesta kommun

Dokumentansvarig Diarienummer Senast reviderad Giltig till

Chef for kansli- och KS.2016.154 Tills vidare

kommunservice

Dokumentinformation

Dokumentet galler for

Reglemente for arkivfunktionen

Kommunfullmiktige och kommunens myndigheter




GNESTA &
KOMMUN

Kommunledningskontoret 2(6)

§ 1 Tillimpningsomrade (1 § AL) .ccoouuriiiiiiiiiiniiieiniiieeiirreecneeccnnneees
§ 2 Myndighetens arkivansvar (4 § AL).....ccoeiiiiiiiiiiiiiiieeiiiiiinninineeeccnnnn
§ 3 Arkivmyndigheten (7-9 §§ AL) c..uevevniiiniiiiniiiniieniiecteeceeccee e,
§ 4 Redovisning av arkiv (6 § 2 p AL) .cccevviiiriiniiieiiiieeintineencnnneecenneeens
§ 5 Bevarande- och gallringsplan .........ccuueeeeeiiiiiiinniiiieeeeiiininnnnineeeeeeenennnnn
F6 Rensning (6 §4 P AL) couueiiiiiiiiiiiiiiieniieciiectrectre e
§ 7 Gallring av allminna handlingar (10 § AL)......iieieiiiiiiiiiinnniineeciiinnnnn.
§ 8 Overlimnande (9, 14-15 §§ AL)...cuevrurererercreeremereunuseseseseseesesesesessaseseecnes
§ 9 Arkivbestindighet och forvaring (5 {2 p och 6 {3 p AL)......ccceeeeennneeee
T 10 UIAN coenriiiiiiiiiiieiciieccie e aa e s sa e saa e
§ 11 ADVISNINGAL «ovvrriiiiiiiiiiiiiiiiiiiieeeiiiiiireeecccesssssreeeeesssssssssssssessesesssssses

Dokumentnamn Faststdlld /upprattad Beslutsinstans

Arkivreglemente for Gnesta kommun 2016-06-20 Kommunfullmiktige




GNESTA &iji
KOMMUN™L

Kommunledningskontoret 3(6)

Forutom de 1 arkivlagen (1990:782) och arkivférordningen (1991:4406) intagna
bestimmelserna om arkivvard giller f6r den kommunala arkivvarden inom

Gnesta kommun féljande reglemente, meddelat med st6d av 16 § arkivlagen
(AL).

§ 1 Tillampningsomrade (1 § AL)

Detta reglemente giller f6r kommunfullmaktige och kommunens myndigheter.
Med myndigheter avses i reglementet kommunstyrelsen och 6vriga nimnder,
kommunfullmiktiges revisorer samt andra kommunala organ med sjalvstindig
stillning. Aven beredningar och utskott till nimnda myndigheter omfattas av
detta reglemente.

Som myndighet raknas dven 6verférmyndare.

Reglementet giller dven for aktiebolag, handelsbolag, ekonomiska féreningar
och stiftelser dir kommunen utovar ett rittsligt bestimmandeinflytande, samt de
samigda foretag for vilka kommunen har arkivansvar enligt sarskild
overenskommelse.

§ 2 Myndighetens arkivansvar (4 § AL)

Varje myndighet ansvarar for att dess arkiv vardas enligt arkivlagen och pa det
sitt som framgar i punkterna 4-9 av detta reglemente.

Hos myndigheten ska det finnas en eller flera arkivredogérare f6r fullgbrandet
av arkivuppgiften hos myndigheten. Myndigheten kan dven utse en eller flera
arkivansvariga, vilka bor vara befattningshavare med god 6verblick 6ver
verksamheten och intresse och kunskaper i dokumenthanterings- och
arkivfragor.

Forvaltningschef for respektive nimnd ska utse arkivredogorare for varje
sjalvstindig enhet. Beslut om arkivredogorare ska dokumenteras. Funktionen
som arkivredogbrare bor innehas av ndgon som, i sitt I6pande arbete, arbetar
nira arkiv- och dokumenthanteringen pa enheten. Arkivredogoraren bor viljas
pé en sadan niva att insatserna latt kan forenas med 6vriga arbetsuppgifter.

§ 3 Arkivmyndigheten (7-9 §§ AL)

Kommunstyrelsen 4r kommunens arkivmyndighet. Arkivmyndigheten utévar
tillsyn 6ver kommunens myndigheter (ndmnder), sd att dessa fullgdr sina
skyldigheter betriffande arkivbildningen och dess syften samt 6ver arkivvarden i
kommunen.

Hos arkivmyndigheten ska finnas ett kommunarkiv (centralarkiv och férenings-
arkiv).
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Kommunarkivet tillhér organisatoriskt kommunstyrelsens forvaltning. Hogsta
ansvarig for kommunarkivet ir kommunjuristen. En kommunarkivarie ska
foresta kommunarkivet med de arbetsuppgifter som framgar av de anvisningar
som arkivmyndigheten utfiardat med stod av detta reglemente.

Kommunarkivarien tjanstgor, i samrad med kommunjuristen, operativt under
arkivmyndigheten och ger myndigheterna rad i arkivvardsfragor.
Kommunarkivarien ska virda arkivets bestind samt i férekommande fall
torteckna 6verlimnande handlingar till kommunarkivet. Kommunarkivarien ska
dven halla handlingarna tillgangliga enligt offentlighetslagstiftningen, samt frimja
dess anvandning i kulturell verksamhet och forskning.

§ 4 Redovisning av arkiv (6 § 2 p AL)

Varje myndighet ska redovisa sitt arkiv dels genom information om vilka slag av
handlingar som kan finnas och hur arkivet dr organiserat (arkivbeskrivning), och
dels 1 en systematisk forteckning éver de handlingar som forvaras i
myndighetens arkiv (arkivférteckning). Arkivforteckningen ska revideras i
samband med att handlingar 6verlimnas till kommunarkivet.

Arkivbeskrivning och arkivférteckning ska dven upprittas och fortlpande
revideras for de juridiska personer kommunen utovar ett rittsligt inflytande,
samt samigda foretag dir kommunen har arkivansvar enligt sarskild
overenskommelse.

§ 5 Bevarande- och gallringsplan

Varje myndighet ska uppritta en plan som beskriver de inom myndigheten
torekommande handlingstyperna och gallringsfristen f6r dessa (bevarande- och
gallringsplan). Planen revideras vid behov. Gallringsfristerna ska i mojligaste
man folja de riktlinjer som faststillts av Riksarkivet och Sveriges Kommuner
och Landsting (SKL). Avsteg fran riktlinjerna maste ske i samrad med
arkivmyndigheten.

Bevarande- och gallringsplanen samt revidering av gallringsfrister ska faststéllas i
berérd nimnd/styrelse.

I verksamheterna upprittas en dokumenthanteringsplan av arkivredogorare
tillsammans med kommunarkivarie. Gallringsfristerna 1 dokumenthanterings-
planen maste f6lja de som finns faststillda i bevarande- och gallringplanen.

§ 6 Rensning (6 § 4 p AL)

Handlingar som inte dr allmidnna ska fortlopande rensas eller pa annat sitt
avskiljas fran arkivhandlingarna.
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Rensning ska senast genomféras i samband med arkivliggningen, varvid
respektive handliggare ir skyldig att delta i arbetet.

Respektive myndighet ansvarar for att arkivhandlingarna dr ordnade och rensade
innan de 6verlimnas till kommunarkivet for slutlig férvaring. Kommunarkivet
tar inte emot orensade handlingar utan istillet returneras dessa handlingar till
arkivredogoraren.

§ 7 Gallring av allmanna handlingar (10 § AL)

Gallring av allmdnna handlingar far bara ske om det finns ett giltigt
gallringsbeslut. Handlingarna far bevaras lingre tid an gallringsfristen anger,
savida annat ej foljer av lag eller férordning. Betriffande arkiv som 6verlimnats
till kommunarkivet beslutar arkivmyndigheten om gallring efter samrad med
overlimnande myndighet. Samrad innebir att arkivmyndigheten inte kan besluta
om gallring utan att forst ha inhamtat synpunkter ifran myndigheten.

Vid gallring ska gallringsprotokoll upprittas dir man anger vilka handlingar som
har gallrats och enligt vilket beslut, samt vem som genomfort gallringen och nir
den utforts.

Handlingar med forfluten gallringsfrist ska utan dr6jsmal forstoras.

Myndighetens arkivredogorare verkstaller gallringen.

8§ 8 Overlimnande (9, 14-15 §§ AL)

Nir arkivhandlingar inte lingre beh6vs f6r den 16pande verksamheten hos en
myndighet kan de, efter 6verenskommelse med kommunarkivarien, 6vertas av
kommunarkivet for fortsatt vard. Generellt ska handlingar éldre dn 5 ar levereras
till kommunarkivet. Nir arkivmyndigheten Overtagit arkivmaterial frin en annan
myndighet 6vergar hela ansvaret f6r materialet till arkivmyndigheten.

Annat 6verlimnande, t.ex. till myndighet utanfér kommunen, kriver stod av lag
eller sirskilt beslut av fullméktige. Arkivhandlingar far inte 6verlimnas till
privatperson.

Om en kommunal myndighet har upphért, och dess verksamhet inte forts 6ver
till en annan kommunal myndighet, ska myndighetens arkiv 6verlimnas till
arkivmyndigheten inom tre méanader, savida inte kommunfullmaktige har
beslutat nagot annat.

Vid 6verlimnande ska leveransreversal upprittas. For foreningar, organisationer,
foretag etc. ska ett depositionsavtal upprittas.

Dokumentnamn Faststdlld /upprattad Beslutsinstans

Arkivreglemente for Gnesta kommun 2016-06-20 Kommunfullmiktige
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§ 9 Arkivbestandighet och forvaring (5§ 2poch 6 § 3 p AL)

Handlingar som ska bevaras ska framstillas med material och metoder som
garanterar informationens bestindighet.

Arkivhandlingar ska alltid férvaras under betryggande former.

Nirmare bestimmelser om arkivbestindighet och férvaring meddelas av
arkivmyndigheten.

Riksarkivets foreskrifter, allmidnna rad och tekniska krav samt SK1I.:s
rekommendationer bor tjina som norm aven i kommunens arkivvard.

§ 10 Utldn

Utlin av arkivhandlingar ska ske under sadana former att risk for skada eller
forlust inte uppkommer. Utlanet dokumenteras genom upprittande av
rekvisition/kvitto. Utlin av kommunala handlingar far inte ske till personer
utanfér den kommunala férvaltningen. Allmédnheten far lisa handlingarna pa
plats eller kopiera dessa. Féreningar etc. far lana sina egna handlingar i enlighet
med vad som avtalats i depositionsavtalet.

Forutsittning for utlan ér att utlimnande kan ske enligt tryckfrihets-
torordningens och offentlighets- och sekretesslagens bestimmelser.

§ 11 Anvisningar

Arkivmyndigheten dger ritt att utfirda bindande anvisningar om tillimpningen
av detta reglemente.

Dokumentnamn Faststdlld /upprattad Beslutsinstans

Arkivreglemente for Gnesta kommun 2016-06-20 Kommunfullmiktige
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KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2021-09-27
Diarienummer: KS.2019.315

Kommunstyrelsen

Motion- Infor cykel som personalférman

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen anses besvarad da forvaltningen har fatt i uppdrag att utreda cykel som
forman i enlighet med Framtidsplan 2021-2023 (KS 2020-12-14, Inriktningsmal: En
héllbar kommun).

Sammanfattning

Miljopartiet har lamnat in en motion om att Gnesta kommun ska inféra cykel som
personalférmaén till kommunens samtliga anstillda.

Forvaltningens synpunkter

Formanscyklar blir allt vanligare pa arbetsplatser runtom i landet. Gnesta kommun
som arbetsgivare uppmuntrar initiativ som motiverar vara medarbetare till rorelse och
motion.

I kommunstyrelsens framtidsplan 2021-2023 har forvaltningen fatt i uppdrag att
utreda cykel som personalforman via bruttoloneavdrag for anstillda. Arbetet har Annu
inte paborjats.

I drets Framtidsplan ligger ett forslag att paborja utredning under hosten 2021.
Motionen anses besvarad i och med intentionen i Framtidsplanen 2021-2023.

Ekonomiska konsekvenser

D4 utredningen dnnu ej ar genomford kan de ekonomiska konsekvenserna inte
faststillas i dagslaget.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhet ar ej tillamplig i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-09-27

2. Motion - Infor cykel som personalforméan

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOM M UN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Kommunfullmiktige

Anders Axelsson Cecilia Henningsson

Kommunchef t.f. HR-chef

Sebastian Eklof
HR-samordnare
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miljopartiet de grona

MOTION
INFOR CYKEL SOM PERSONALFORMAN

Gnesta kommun behover i likhet med resten av Sverige minska sitt klimatavtryck och
uppmuntra till persontransporter med cykel. Ett enkelt sitt att gora detta utan stora
kostnader for kommunens skattebetalare ar att erbjuda anstéllda i kommunen en
formanscykel. Cykeln kan dessutom bidra till 6kad halsa.

Cykel som personalféorméan har de senaste aren varit en eftertraktad och lyckad
satsning i manga kommuner. Det innebar att kommunen erbjuder anstillda
mojligheten att hyra en kvalitetscykel till ett forméanligt pris genom bruttoloneavdrag.
Darefter valjer de om de vill kopa loss eller lamna tillbaka cykeln.

Resultaten visar pa en kraftigt okad anvandning av cykel bland kommunernas
anstallda, till forman for bade hilsa och klimat. Som ett exempel valde Gver 20
procent av Jonkopings kommuns anstillda att teckna avtal 2016-2018, dar
majoriteten var over 45 ar och hilften av de anstillda valde en elcykel. 72 procent av
dem som tecknat avtal har i enkéter svarat att de cyklar mer och under
sommarhalvaret har cykelpendlingen okat med 163% bland de svarande. Nacka,
Visteras, Goteborg, Umea, Mjolby, Bollnas — idag finns en 1ang rad kommuner som
har goda erfarenheter av cyklar som personalférman. Gnesta bor bli en av dem.

Att infora cykel som personalforméan ar ett kostnadseffektivt och enkelt satt att hjalpa
kommunens anstillda att gora héllbara val och minska vart ekologiska fotavtryck.

Vi yrkar pa

att Gnesta kommun infor cykel som personalforman till samtliga av kommunens
anstallda.

Gustav Edman
Ledamot i kommunfullméaktige (MP)

Eva Skyllberg
Ledamot i kommunfullméaktige (MP)
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KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2021-09-22
Diarienummer: KS.2021.68

Kommunstyrelsen

Motion - Genomlysning av arbetsmiljon pa
socialforvaltningen

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avsld motionen Genomlysning av arbetsmiljon pa socialférvaltningen.

Sammanfattning

Lena Staaf och Benny Aberg (V) har inkommit med en motion till kommunfullmiktige
angaende arbetsmiljon inom socialférvaltningen. I motionen foreslas en extern
utredning av arbetsmiljon inom férvaltningen, i forsta hand gillande hemtjansten och
individ- och familjeomsorgen. Utredningen ska vara 6ppen, transparent och
genomforas pa alla nivaer i hierarkin.

I arendebeskrivningen redovisas underlag om sjunkande trender for sjukfranvaron, och
andra indikatorer som stodjer detta, bade pa forvaltningsniva men ocksa inom de
enheter som namns i motionen. Det har varit stor omsittning av chefer inom
Socialforvaltningen de senaste dren men dessa befattningar har successivt blivit tillsatta
inklusive ordinarie forvaltningschef. Behovet av en extern utredning anses i dagslaget €j
vara aktuell. Arbetsmiljon ar dock ett fortsatt prioriterat omrade for ledningen i syfte
att utveckla och sikerstilla framtida arbetsmiljo. Ledningen kommer under hosten att
analysera nulédget av arbetsmiljon och kommer dérefter att besluta om atgarder for att
sakerstilla en god arbetsmiljo inom forvaltningen.

Arendebeskrivning

Lena Staaf och Benny Aberg (V) har inkommit med en motion till kommunfullmiktige
med foljande forslag:

. Att Gnesta kommun tillsitter en extern utredning av arbetsmiljon inom
socialforvaltningen, i forsta hand gillande hemtjansten och individ- och
familjeomsorgen.

. Att utredningen som genomfors dr 6ppen och transparent, dvs. alla kort 1aggs
pa bordet.

. Att utredningen genomfors péa alla nivéaer i hierarkin.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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I motionen beskrivs att socialforvaltningen lange har haft bekymmer med arbetsmiljon
och exempel tas upp fran 2019 och framat.

Forvaltningens synpunkter

Socialforvaltningens arbetsmiljoarbete grundar sig i den kommunovergripande modell
for systematiskt arbetsmiljoarbete som tagits fram av kommunens HR-avdelning.
Modellen innebar flertalet dterkommande aktiviteter som tillsammans ska mgjliggora
for medarbetare, fack och chefer att fora samtal kring arbetsmiljon, identifiera och
genomfora atgiarder samt att folja upp detta. APT, medarbetarsamtal, samverkan,
medarbetarenkit och gemensamma arliga uppfoljningar av arbetsmiljoarbetet (SAM)
ar nagra exempel. Forvaltningens olika rapporteringssystem sdsom inrapporterade
avvikelser, synpunkter och klagomal, KIA-anmalningar om olyckor och tillbud pa
arbetsplatsen samt Lex Sarah/Lex Mariarapporter kompletterar forvaltningsledningens
bild av arbetsmiljon inom forvaltningen.

Socialforvaltningen foljer ocksa kommunovergripande rutiner vad géller personal som
far avsluta sin tjanst efter Overenskommelse. Detta ar en atgard som forvaltningen sa
langt som majligt vill undvika, och beslutet foregas av flera steg for att pa andra sétt
atgirda situationen. Information till berérda grupper ar viktig i dessa processer
samtidigt som den enskildes integritet ska skyddas.

Totala sjukfrdnvaron inom forvaltningen f6ljs kontinuerligt och rapporteras till nimnd.
Sedan 2014 har sarskilda rapporteringar skett inom ramen for arsredovisningen.
Sjukfranvaron har varierat under tid men har sjunkit fran 13,83% ar 2014 till 7,44 % ar
2021.

Baserat pa forvaltningsledningens underlag kring arbetsmilj6 beslutades 2018 om en
extern utredning av arbetsmiljon inom hemtjiansten. Utredningen mynnade ut i ett
tgirdsprogram som steg for steg har implementerats fram till varen 2021. Atgirderna
har bland annat inneburit utbildningsdagar for personalen, gemensamt framtagna mal,
omplacering av personal samt fortydligade rutiner och processer for hemtjansten.
Resultat som redan nu kan avlisas ar att sjukskrivningstalen for Gnesta hemtjanst har
minskat fran 20,44 % ar 2019 till 16,06% ar 2021. Denna niva for sjukskrivning ar
jamforbar med andra sormldndska kommuner. Andra tydliga indikatorer pa att
trenden gar at ratt hall ar att antalet langtidssjukskrivna har minskat fran 8 stycken
2019 till 1 stycken 2021, 1ag omsittning av personal samt avsevart minskat antal
avvikelser, synpunkter och klagomal. Individ- och familjeomsorgen ar ytterligare ett
verksamhetsomrade dar sarskilt arbetsmiljoarbete har skett. Under ar 2020 har
strukturella dtgarder och utbildning genomforts for tydligare arbetsprocesser, minskad
arbetsbelastning samt 6kad rattssiakerhet. Resultat som redan nu kan avlasas ar
minskad omséattning i arbetsgruppen och att samtliga tjanster ar tillsatta med fast
personal. Sjukskrivningstalen inom Utredning och st6d har minskat fran 14,14 % ar
2019 till 8,89% ar 2021.

Det har varit stor omséttning av chefer inom Socialférvaltningen de senaste ren. Varen
2021 har forvaltningsledningen successivt blivit tillsatt av ordinarie befattningshavare
inklusive ordinarie socialchef som tilltradde i augusti 2021.
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Utifran redovisade underlag om sjunkande trender for sjukfranvaron, och andra
indikatorer som stodjer detta, bade pa forvaltningsniva men ocksa inom de enheter
som namns i motionen, anses behovet av en extern utredning av arbetsmiljon i
dagslaget ej vara aktuell. Arbetsmiljon ar dock ett fortsatt prioriterat omrade for
ledningen i syfte att utveckla och sékerstilla framtida arbetsmiljo. Ledningen kommer
under hosten att analysera nuliget av arbetsmiljon och kommer darefter att besluta om
atgirder for att sakerstilla en god arbetsmiljo inom forvaltningen.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Ej tillampligt i arendet. Fler kvinnor 4n man arbetar inom forvaltningen, dock
innefattas alla i det pagdende arbetsmiljoarbetet.

Beslutsunderlag

Tjansteskrivelse 2021-08-13

Motion - Genomlysning av arbetsmiljon pa socialférvaltningen
Utdrag ur socialnimndens protokoll 2021-09-01, § 49
Tjansteskrivelse 2021-09-22

Hw®h =

Sandlista

~ Socialchef

~ Kommunfullméktige

Anders Axelsson Lena Karlsson Leksell
Kommunchef Socialchef

Patrik Rosin

Verksamhetschef Administration och
bistand
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Vansterpartiet Gnesta

Motion om genomlysning av arbetsmiljon pa socialforvaltningen

Gnesta kommun har under en ldngre period haft bekymmer med arbetsmiljon inom olika
forvaltningar, framfor allt Socialférvaltningen. Hemtjénstpersonal i Gnesta képtes ut under
2019 och socialchefen blev utképt 2020. Under aren 2019 och 2020 har 4,2 miljoner kronor
lagts ned i Gnesta pa att kopa ut personal. Gnesta dr en av de kommuner i S6rmland som har
de hogsta kostnaderna for utkép. Med tanke pa att vi &r en relativt liten kommun ér detta
anmirkningsvirt. Dessa stora summor kunde istillet ha lagts pa verksamheten.

Personal har i flera ar vittnat om att det varit en stressig arbetsmiljé och problem med
arbetsledning pa hemtjénsten vilket lett till personalomsittning och sjukskrivningar. Ligg
dértill att ett anonymt brev har skickats om délig arbetsmiljé vid individ- och
familjeomsorgen. Detta &r uppgifter som bor tas pa allvar.

En utredning gjordes under 2020 av Previa nér det géllde socialchefen. Fackférbundet Vision
kritiserade omfattningen och transparensen av utredningen. Fackférbundet Kommunal har
framfort 6nskemaél att ocksé arbetsmiljén vid hemtjénsten i Gnesta bor utredas av Previa eller
annan oberoende aktér. Detta har ledningen for socialfrvaltningen hittills sagt nej till.

Fackforbundet Kommunal har pétalat att forslaget om att spara 1 500 arbetstimmar inom
hemtjénsten kan leda till ytterligare stress och férsdmring av arbetsmiljén. Vinsterpartiet
stodjer Fackférbundet Kommunal i kravet pa en oberoende utredning av arbetsmiljén och vill
att utredningen gors av bade hemtjinsten och individ- och familjeomsorgen.

Vinsterpartiet i Gnesta foreslar:

e Att Gnesta kommun tillsétter en extern utredning av arbetsmiljon inom
socialférvaltningen, i forsta hand gillande hemtjénsten och individ- och
familjeomsorgen

e Att utredningen som genomfors ér Sppen och transparent, dvs att alla kort laggs pa
bordet.

e Att utredningen genomfors pé alla nivaer i hierarkin

Gnesta 2021-03-03

Lena Staaf

Benny Aberg

Ankom: 2021-03-08 Arende: KS.2021.68 Handling: 623157



KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-09-01
Diarienummer: KS.2021.68

§49

Motion - Genomlysning av arbetsmiljén pa
socialférvaltningen

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avslad motionen Genomlysning av arbetsmiljon pa socialférvaltningen.

Sammanfattning av arendet

Lena Staaf och Benny Aberg (V) har inkommit med en motion till kommunfullmiktige
angdende arbetsmiljon inom socialforvaltningen. I motionen foreslés en extern
utredning av arbetsmiljon inom forvaltningen, i forsta hand gillande hemtjansten och
individ- och familjeomsorgen. Utredningen ska vara oppen, transparent och
genomforas pa alla nivaer i hierarkin.

I darendebeskrivningen redovisas underlag om sjunkande trender for sjukfranvaron, och
andra indikatorer som stodjer detta, bade pa forvaltningsniva men ocksa inom de
enheter som namns i motionen. Det har varit stor omsittning av chefer inom
Socialforvaltningen de senaste aren men dessa befattningar har successivt blivit tillsatta
inklusive ordinarie forvaltningschef. Behovet av en extern utredning anses i dagslaget €j
vara aktuell. Arbetsmiljon ar dock ett fortsatt prioriterat omrade for ledningen i syfte
att utveckla och sikerstilla framtida arbetsmiljo. Ledningen kommer under hosten att
analysera nuldget av arbetsmiljon och kommer dérefter att besluta om atgarder for att
sakerstilla en god arbetsmiljo inom forvaltningen.

Forvaltningens forslag dr att motionen avslas.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-08-13
2. Motion - Genomlysning av arbetsmiljon pa socialforvaltningen

Tjansteforslag

1. Avslad motionen Genomlysning av arbetsmiljon pa socialférvaltningen.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Forslag till beslut pa sammantradet

Ordféranden foreslar att socialndimnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~  Kommunfullmaktige
~  Forvaltningschef

~  Verksamhetschef Administration och Bistdnd

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2021-08-13
Diarienummer: KS.2021.68

Socialnamnden

Motion - Genomlysning av arbetsmiljén pa
socialférvaltningen

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avslad motionen Genomlysning av arbetsmiljon pa socialforvaltningen.

Sammanfattning

Lena Staaf och Benny Aberg (V) har inkommit med en motion till kommunfullmiktige
angdende arbetsmiljon inom socialforvaltningen. I motionen foreslés en extern
utredning av arbetsmiljon inom forvaltningen, i forsta hand géallande hemtjansten och
individ- och familjeomsorgen. Utredningen ska vara 6ppen, transparent och
genomforas pa alla nivaer i hierarkin.

I darendebeskrivningen redovisas underlag om sjunkande trender for sjukfranvaron, och
andra indikatorer som stodjer detta, bade pa forvaltningsniva men ocksa inom de
enheter som namns i motionen. Det har varit stor omsittning av chefer inom
Socialforvaltningen de senaste aren men dessa befattningar har successivt blivit tillsatta
inklusive ordinarie férvaltningschef. Behovet av en extern utredning anses i dagslaget ej
vara aktuell. Arbetsmiljon ar dock ett fortsatt prioriterat omrade for ledningen i syfte
att utveckla och sikerstalla framtida arbetsmiljo. Ledningen kommer under hosten att
analysera nuldget av arbetsmiljon och kommer dérefter att besluta om atgarder for att
sakerstilla en god arbetsmiljo inom forvaltningen.

Forvaltningens forslag ar att motionen avslas.

Arendebeskrivning

Lena Staaf och Benny Aberg (V) har inkommit med en motion till kommunfullmiktige
med foljande forslag:

. Att Gnesta kommun tillsatter en extern utredning av arbetsmiljon inom
socialforvaltningen, i forsta hand giallande hemtjansten och individ- och
familjeomsorgen.

. Att utredningen som genomfors ar 6ppen och transparent, dvs. alla kort laggs
pa bordet.

. Att utredningen genomfors pa alla nivaer i hierarkin.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen

I motionen beskrivs att socialforvaltningen lange har haft bekymmer med arbetsmiljon
och exempel tas upp fran 2019 och framaét.

Férvaltningens synpunkter

Socialforvaltningens arbetsmiljoarbete grundar sig i den kommunévergripande modell
for systematiskt arbetsmiljoarbete som tagits fram av kommunens HR-avdelning.
Modellen innebir flertalet aterkommande aktiviteter som tillsammans ska mojliggora
for medarbetare, fack och chefer att fora samtal kring arbetsmiljon, identifiera och
genomfora atgiarder samt att folja upp detta. APT, medarbetarsamtal, samverkan,
medarbetarenkat och gemensamma arliga uppfoljningar av arbetsmiljéarbetet (SAM)
ar nagra exempel. Forvaltningens olika rapporteringssystem sasom inrapporterade
avvikelser, synpunkter och klagomal, KIA-anméalningar om olyckor och tillbud pa
arbetsplatsen samt Lex Sarah/Lex Mariarapporter kompletterar forvaltningsledningens
bild av arbetsmiljon inom forvaltningen.

Socialforvaltningen foljer ocksd kommundvergripande rutiner vad géller personal som
far avsluta sin tjanst efter 6verenskommelse. Detta ar en atgard som forvaltningen sa
langt som mojligt vill undvika, och beslutet foregas av flera steg for att pa andra sitt
atgdrda situationen. Information till berorda grupper ar viktig i dessa processer
samtidigt som den enskildes integritet ska skyddas.

Totala sjukfranvaron inom forvaltningen f6ljs kontinuerligt och rapporteras till ndimnd.
Sedan 2014 har sarskilda rapporteringar skett inom ramen for arsredovisningen.
Sjukfranvaron har varierat under tid men har sjunkit fran 13,83% ar 2014 till 7,44 % ar
2021.

Baserat péa forvaltningsledningens underlag kring arbetsmiljo beslutades 2018 om en
extern utredning av arbetsmiljon inom hemtjansten. Utredningen mynnade ut i ett
tgirdsprogram som steg for steg har implementerats fram till varen 2021. Atgirderna
har bland annat inneburit utbildningsdagar for personalen, gemensamt framtagna mal,
omplacering av personal samt fortydligade rutiner och processer for hemtjiansten.
Resultat som redan nu kan avlisas ar att sjukskrivningstalen for Gnesta hemtjanst har
minskat fran 20,44 % ar 2019 till 16,06% ar 2021. Denna niva for sjukskrivning ar
jamforbar med andra sormliandska kommuner. Andra tydliga indikatorer pa att
trenden gar &t ratt hall ar att antalet langtidssjukskrivna har minskat fran 8 stycken
2019 till 1 stycken 2021, 1ag omsittning av personal samt avsevart minskat antal
avvikelser, synpunkter och klagomal. Individ- och familjeomsorgen ar ytterligare ett
verksamhetsomrade dar sarskilt arbetsmiljoarbete har skett. Under ar 2020 har
strukturella dtgarder och utbildning genomforts for tydligare arbetsprocesser, minskad
arbetsbelastning samt 6kad rattssiakerhet. Resultat som redan nu kan avlésas ar
minskad omséttning i arbetsgruppen och att samtliga tjanster ar tillsatta med fast
personal. Sjukskrivningstalen inom Utredning och stod har minskat fran 14,14 % ar
2019 till 8,89% ar 2021.

Det har varit stor omséttning av chefer inom Socialférvaltningen de senaste aren. Varen
2021 har forvaltningsledningen successivt blivit tillsatt av ordinarie befattningshavare
inklusive ordinarie socialchef som tilltradde i augusti 2021.

Utifran redovisade underlag om sjunkande trender for sjukfranvaron, och andra
indikatorer som stodjer detta, bade pa forvaltningsniva men ocksa inom de enheter
som namns i motionen, anses behovet av en extern utredning av arbetsmiljon i
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dagslaget ej vara aktuell. Arbetsmiljon ar dock ett fortsatt prioriterat omrade for

ledningen i syfte att utveckla och sikerstilla framtida arbetsmiljo. Ledningen kommer
under hosten att analysera nuliget av arbetsmiljon och kommer darefter att besluta om

atgarder for att sakerstilla en god arbetsmiljo inom forvaltningen.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Ej tillampligt i 4rendet. Fler kvinnor 4n mén arbetar inom forvaltningen, dock
innefattas alla i det pagdende arbetsmiljoarbetet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-08-13
2. Motion - Genomlysning av arbetsmiljon pa socialférvaltningen

Lena Karlsson Leksell Patrik Rosin

Foérvaltningschef Verksamhetschef Administration och
bistand

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~  Kommunfullmaktige

~  Forvaltningschef

~  Verksamhetschef Administration och Bistdnd

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
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Upprattad: 2021-10-15
Diarienummer: SN.2021.34

Kommunstyrelsen

Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut enligt SoL och LSS

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
1. Rapport godkanns.

Sammanfattning

For andra kvartalet 2021 finns 9 ej verkstillda gynnande bistdndsbeslut, varav 8
stycken inom LSS och 1 drende inom SoL. Alla beslut ar rapporterade och
aterrapporterade till IVO, Inspektionen for vard och omsorg. Rapporten omfattar ej
verkstillda beslut inom tre ménader fran det att beslut togs eller avbrots.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-09-15
2. Utdrag ur Socialnimndens protokoll 21-09-29, § 58

3. Tjansteskrivelse 2021-10-15

Sandlista

~ Utredare Socialforvaltningen.
~ Socialchef.

~ Kommunfullmaktige.

Anders Axelsson Lena Karlsson Leksell
Kommunchef Socialchef

Olof Aberg
Utredare
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Sammantradesdatum: 2021-09-29
Diarienummer: SN.2021.34

§58

Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut enligt SoL och LSS - kvartal 2

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
1. Rapport godkanns.

Sammanfattning av arendet

For andra kvartalet 2021 finns 9 €j verkstéillda gynnande bistandsbeslut, varav 8
stycken inom LSS och 1 drende inom SoL. Alla beslut ar rapporterade och
aterrapporterade till IVO, Inspektionen for vard och omsorg. Rapporten omfattar ej
verkstéllda beslut inom tre manader fran det att beslut togs eller avbrots.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-09-22

Tjansteforslag
1. Rapport godkinns.

Forslag till beslut p& sammantréadet

Ordforanden foreslar att socialndmnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialndmnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullméaktige

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-09-22
Diarienummer: SN.2021.34

Socialnamnden

Rapportering av ej verkstallda gynnande
bistandsbeslut enligt SoL och LSS, kvartal 2

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
1. Rapport godkinns.

Sammanfattning

For andra kvartalet 2021 finns 9 ej verkstillda gynnande bistdndsbeslut, varav 8
stycken inom LSS och 1 drende inom SoL. Alla beslut ar rapporterade och
aterrapporterade till IVO, Inspektionen for vard och omsorg. Rapporten omfattar ej
verkstéllda beslut inom tre méanader fran det att beslut togs eller avbrots.

Arendebeskrivning

I lag och forarbeten till lag framgér att nimnden ska lamna en statistikrapport till
kommunfullméktige 6ver hur ménga av nimndens beslut som inte har verkstallts inom
tre manader fran dagen for respektive beslut. I statistikrapporten ska anges vilka typer
av insatser dessa beslut giller samt hur 1ang tid som har forflutit fran dagen for
respektive beslut. I forarbetena framgar vidare att statistikrapporten som lamnas till
fullméaktige ska ut formas pa ett sddant sitt att sekretessbelagda uppgifter om enskilda
inte lamnas ut. Rapporten kan efter begaran lamnas ut till allmanhet och media. Enligt
forarbetena ska det darfor inte ga att harleda vilka personer besluten giller och
namnden ska inte ange skl till varfor de rapporterade besluten inte ar verkstillda,
eftersom det inte dr tankt att skapa en diskussion kring enskilda drenden.

Socialndmnden ska rapportera till Inspektionen for vard och omsorg (IVO), revisorer
och kommunfullméktige beslut som inte verkstéllts inom tre manader fran
beslutsdagen. Kommunen kan aldggas en sarskild avgift (sanktionsavgift) om beslut
inte verkstalls inom skailig tid. Vad som ar skalig tid avgors fran fall till fall och
beroende pa omstandigheterna.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Ej verkstallda beslut inom tre manader

Enhet

Beslut om insats
fattat

Typ av insats

Kommentar

Bistandsenheten

2020-06-23

Boende vuxna LSS

Arendet avslutas
2021-05-06 av
handlaggaren.
Arendet avslutat
utan att verkstallas.

Bistandsenheten

2020-03-04

Kontaktperson LSS

Erbjudande om
verkstillighet
pausad pa kunds
begaran.
Kontinuerlig
kontakt i drendet.

Bistandsenheten

2020-04-21

Boende vuxna LSS

Erbjudits plats.
Tidsfrist 16pt ut,
Arendet avslutat.

Bistandsenheten

2020-04-03

Kontaktperson LSS

Beslut verkstallt, 1
maj 2021

Bistandsenheten

2020-09-23

Boende vuxna LSS

Beslut verkstallt 19
juli 2021. (3
kvartalet)

Bistandsenheten

2020-10-21

Kontaktperson LSS

Tackat nej till
erbjudande.

Bistandsenheten

2020-10-28

Avlosarservice 1
hemmet, LSS

Avvaktar
verkstéllande enligt
den enskildes
begaran.

Bistandsenheten

2021-03-05

Sarskilt boende

Ar pa korttids i
vantan pa plats pa
sarskilt boende.

Bistandsenheten

2021-03-25

LSS-boende

Onskar specifik
verkstallighet och
vill ej ha annat
erbjudande.
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Bedbomning

e Antal rapporterade beslut ar 9 varav 2 beslut har verkstallts.

e Tva beslut har avslutats, pa egen begaran.

Fem beslut aterstar att verkstilla.

1. Gillande tva av besluten har god man/vardnadshavare kontaktat kommunen
med 6nskan om att avvakta verkstillande pa grund av personliga skal.
Kommunen planerar for kontinuerlig avstimning med de enskilda i dessa
arenden.

2. Ett beslut ror en person som har valt att tacka nej till erbjudande.

3. Ett beslut giller en person som ar pa korttids i vantan pa plats pa sarskilt
boende. Har sokt forhandsbesked i annan kommun och invantar svar frén den
andra kommunen.

4. En person onskar specifik verkstillighet och vill ej ha annat erbjudande.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet kan medfora konsekvenser for ekonomin om Inspektionen for vard och
omsorg (IVO) ansoker om att Socialndmnden ska alaggas betala en sarskild avgift
enligt 28 a § lagen om stod och service till visa funktionshindrade (LSS) eller enligt
16 kap 6 a § Socialtjanstlagen och om Forvaltningsratten beslutar att bifalla denna
ansokan. Avgiften varierar i varje enskilt drende.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Ej aktuellt i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-09-22

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
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Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
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Upprattad: 2021-10-21
Diarienummer: KS.2021.317

Kommunstyrelsen

KOop av fastighet Laxnestugan 1:1

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Utokning av investeringsram med 3 145 000 kr for kop av fastighet Laxnestugan 1:1
till en kopesumma av 3 000 000 kr samt lagfartskostnader 130 000 kr och vardering
15 000 kr godkanns

2. Sambhillsbyggnadschefen far i uppdrag att teckna ett kopeavtal for fastigheten.

Sammanfattning

Fastigheten Laxnestugan 1:1 ar beldgen i norra delen av Laxne titort. Del av fastigheten
ar planlagd for villatomter. I samband med att vattenskyddsbestaimmelserna for Laxnes
vattentikt ses 6ver har bedomningen gjorts att ny bebyggelse enligt detaljplanen ar
oldmpligt med hansyn till narheten till nuvarande vattentdkt. Forvaltningen har fort en
dialog med markéagaren som ar villig att silja fastigheten till en kopeskilling av 3 000
000 kr, vilket ar i nivd med en vardering som gjorts av fastigheten. Forvaltningen
foreslar att fastigheten forvirvas sa att kommunen har radighet 6ver markens framtida
anvandning.

Arendebeskrivning

Fastigheten Laxnestugan 1:1 ar beldgen i norra delen av Laxne tétort och bestar av tva
delomraden. Norra skiftet ar invid och omfattar del av sjon Marviken. Sodra skiftet ar
pa ostra sidan Mariefredsviagen och ar planlagt for sex stycken villatomter.

I samband med att vattenskyddsbestimmelserna for Laxnes vattentdkt ses 6ver sa har
fragan om detaljplanens genomforande tagits i beaktande och bedomningen ar att ny
bebyggelse ar olamplig med héansyn till narheten till nuvarande vattentakt som ligger
alldeles intill den tankta exploateringen.

Forvaltningen har haft kontakt med markagaren som ar villig att salja marken till
kommunen for 3 000 000 kr. En vardering av fastigheten har gjorts. Kopeskillingen
ligger i nivd med varderingen.

Forvaltningens synpunkter

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Genom att kopa fastigheten far kommunen radighet 6ver marken intill vattentakten.
Fastigheten ar planlagd for villatomter och detaljplanen kan enligt forvaltningens
bedomning ligga kvar om forutsiattningarna for en framtida exploatering dndras.

For det norra skiftet finns intresse fran intilliggande fastighetsiagare att forvarva mark
och vattenomréade. Forvaltningen kommer att ha en dialog om eventuell
markforsiljning med de fastighetsdgare som ar intresserade.

Da4 beslutad investeringsram for 2021 inte omfattar kop av denna fastighet och inget
befintligt projekt finns att omfordela fran, behover investeringsramen utokas med
3 145 000 kr (kopeskilling, lagfart och viardering) for andamalet.

Ekonomiska konsekvenser

Marken kops till marknadspris, dvs det varde som marken skulle ha om den bebyggs
med villatomter. En viardering av marken har gjorts infor kopet.

Mark som innehas for en for tillfallet, obestimd anvandning (i detta fall ett strategiskt
forvarv), betraktas som forvaltningsfastighet, dvs en anlaggningstillgdng. Ingen
avskrivning gors for marken. Marken ar av sddan karaktir och lokalisering att nagra
underhallskostnader inte far anses forekomma.

Juridiska konsekvenser

Kopeavtal ska tecknas, eventuellt gors en markreglering till kommunens intilliggande
fastighet.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Har ej bedomts tillampligt i detta drende.

Overensstdmmelse med kommunens styrdokument
Har ej bedomts tillimpligt i detta drende.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-10-21
2. Karta over fastigheten

Sandlista

~ Planeringschef
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Tjansteskrivelse

Anders Axelsson Tomas Enqvist

Kommunchef Planeringschef

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se


www.gnesta.se

\
|
PR \
\\ /’ “‘\
\ ~
\\\ /
q .
—_— ‘_‘\\‘w\ R ’I/ )
- e 7/
. g [
R g /
\ N
\ .
‘\
\\
\ x
22
\
\

LAXNESTUGAN™ :1
%

A\
) \
\ \ /$ .
nudden

e

GNESTA

/ J‘J““ (
* KOMMUN
]
- Gnesta kommun
Skala :5000
7~ Datum 2021-10-25
Utskri Tomas Enqvi




KOM M UN Kommunstyrelseférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-10-15
Diarienummer: BOUN.2021.96

Kommunstyrelsen

Ianspraktagande av investeringsmedel
kostenheten - kdksutrustning pa
Welandersborg

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen beslutar att 107 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gallande
koksutrustning far tas i ansprak.

Arendebeskrivning

I kommunfullmaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringar beslutade for
barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska
beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anvindas. Arendet giller beslut att iansprakta
investeringsmedel for inkop av ny serveringsdisk till Welandersborgs skola.

Férvaltningens synpunkter

Serveringsdisken pa Welandersborgs skola ar utsliten. Den har reparerats atskilliga
ganger. Nu finns det en uppenbar risk att den inte kan lagas fler gainger med godtagbart
resultat da bland annat vissa reservdelar inte langre finns i lager. For att sakerstilla
varm- och kallhéllning av mat enligt livsmedelslagen behovs en séker serveringskedja.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsforvaltningen har for ar 2021 tilldelats investeringsmedel om 145
000 kronor for koksutrustning. Hittills har inget tagits i ansprak.

Serveringsdisk for varm mat och kyla 97 oookr
Installation av el och vatten 10 000 kr
Totalt 107 000 kr

Avskrivningstiden pa serveringsdisken kan beriknas till 10 ar. Paverkan pa
driftsbudgeten blir 10700 kr/ar.
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Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jamstalldhetsanalys bedoms inte vara tillampbar i arendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-09-06
2. Protokoll 2021-10- 05 BoU 93
3. Tjansteskrivelse 2021-10-15

Anders Axelsson Bengt Greiff
Kommunchef Planeringschef, BoU
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Enhetschef, kostenheten
~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Sammantradesdatum: 2021-10-05
Diarienummer: BOUN.2021.96

§93

Ianspraktagande av investeringsmedel
kostenheten - kdksutrustning pa
Welandersborg

Forslag till beslut i kommunstryrelsen

1. 107 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gédllande koksutrustning far tas i ansprak.

Sammanfattning av arendet

I kommunfullmaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringar beslutade for
barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska
beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anvandas. Arendet giller beslut att iansprakta
investeringsmedel for inkop av ny serveringsdisk till Welandersborgs skola.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-09-06

Tjansteforslag

1. 107 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gillande koksutrustning far tas i ansprak.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att barn- och utbildningsnamnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Barn- och utbildningsnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsforvaltningen
~ Enhetschef, kostenheten

~ Ekonomienheten

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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KOM M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-09-06
Diarienummer: BOUN.2021.96

Barn- och utbildningsnadmnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
kostenheten - kdksutrustning pa
Welandersborg

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. 107 tkr fran 2021 ars investeringsmedel gédllande koksutrustning far tas i ansprak.

Arendebeskrivning

I kommunfullméaktiges framtidsplan for 2021-2023 finns investeringar beslutade for
barn- och utbildningsndmnden 2021. Enligt kommunens riktlinjer for investeringar ska
beslut om att iansprékta investeringsmedel fattas av barn- och utbildningsndmnden
och kommunstyrelsen innan de fir anvindas. Arendet giller beslut att iansprakta
investeringsmedel for inkép av ny serveringsdisk till Welandersborgs skola.

Férvaltningens synpunkter

Serveringsdisken pad Welandersborgs skola ar utsliten. Den har reparerats atskilliga
ganger. Nu finns det en uppenbar risk att den inte kan lagas fler gainger med godtagbart
resultat da bland annat vissa reservdelar inte langre finns i lager. For att sakerstilla
varm- och kallhallning av mat enligt livsmedelslagen behovs en sidker serveringskedja.

Ekonomiska konsekvenser

Barn- och utbildningsférvaltningen har for ar 2021 tilldelats investeringsmedel om 145
000 kronor for koksutrustning. Hittills har inget tagits i ansprak.

Serveringsdisk for varm mat och kyla 97 oookr
Installation av el och vatten 10 000 kr
Totalt 107 000 kr

Avskrivningstiden pa serveringsdisken kan beriknas till 10 ar. Paverkan pa
driftsbudgeten blir 10700 kr/ar.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Checklistan for jaimstalldhetsanalys bedoms inte vara tillampbar i drendet.
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Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-09-06

Julia Zetterstrand Bengt Greiff
Tf. forvaltningschef Planeringschef
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Planeringschef, barn- och utbildningsférvaltningen
~ Enhetschef, kostenheten

~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
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Upprattad: 2021-10-14
Diarienummer: KS.2021.321

Kommunstyrelsen

Sammantradestider kommunstyrelsen 2022

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Kommunstyrelsen sammantrader foljande datum under 2022
24 januari
7 mars
4 april
30 maj
29 augusti
26 september
17 oktober
31 oktober (extra)
7 november

5 december

2. Sammantriadena dger rum klockan 13:00 i lokalen Frosjon/Lockvattnet,
kommunhuset, Elektron, Vistra Storgatan 15, Gnesta, om inget annat beslutats.

Sammanfattning

Kommunledningskontoret har fatt i uppdrag att lamna ett forslag till
sammantradesdagar for kommunstyrelsens sammantraden for ar 2022.

Forvaltningens synpunkter

Det framskrivna forslaget ar anpassat till budgetuppfoljningar och bokslut. I och med
att kommunstyrelsen/kommunfullmaktige fattar beslut om sammantradestiderna for
nastkommande ar behover respektive nimnd ha med i sin arsplanering att drenden
som ska behandla savil arsredovisning som delarsrapport maste vara beslutade i
namnd senast den sista mars respektive pa forsta namnderna i oktober. Detta for att
dessa drenden ska kunna behandlas i kommunfullmaktige senast den 15 april och 30
oktober.
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KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

I 6vrigt har tider for Gnesta kommuns sport-/pask- och hostlov, enligt 6nskemal, i
mojligaste man tagits i beaktande vid forslaget till sammantradestider och inget
sammantrade ligger inlagt pa dessa veckor med undantag for ett ev extrainsatt
sammantrade. Tiderna for presidium kan dock komma att kunna infalla under dessa
veckor.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-10-14

Sandlista
~ Kanslichef

~ Kommunsekreterare

~ Hemsida

Anders Axelsson Julia Zetterstrand
Kommunchef Kanslichef

Jenny Johansson
Kommunsekreterare
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Uppréttad: 2021-10-18
Diarienummer: KS.2021.2

Kommunstyrelsen

Redovisning delegationsbeslut

Sammanfattning

Kommunstyrelsen har 6verlétit sin beslutanderitt till tjainsteman enligt av
kommunstyrelsens antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till
kommunstyrelsen. Redovisningen innebar inte att kommunstyrelsen far omprova eller
faststilla delegeringsbesluten. Daremot star det kommunstyrelsen fritt att aterkalla
lamnad delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgangliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen borjar 16pa fr.o.m att
kommunstyrelsens protokoll justerats och anslagsbevis ar uppsatt pa kommunens
anslagstavla. Detta géller dock inte myndighetsdarenden dar tiden borjar 16pa fran det
datum da sokanden fatt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehaller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska ro6jas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning 6ver delegationsbeslut 2021-10-04 — 2021-10-26

~ Anstéllningar 2021-09-01 - 2021-09-30

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOMMUN ~Lt Kommunledningskontoret DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.102
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-10-08
Beslut gillande forlingt himtningsintervall av slam Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.85
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-17
Beslut gillande forlingt haimtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.71
Vatten och avlopp
Ansokan om foérlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-02
Beslut gillande forlingt himtningsintervall av sla Miljdinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.104
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-10-08
Beslut gillande forlingt haimtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.76
Vatten och avlopp
Ansokan om forlangt himtningsintervall gillande slam

2021-09-08
Beslut gillande forlingt hamtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststalld




GNESTA ¢lils
KOMMUN ! Kommunledningskontoret

Beslutsperiod:

RAPPORT

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.108
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-10-18
Beslut gillande forlingt himtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.87
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-17
Beslut gillande forlingt haimtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.91
Vatten och avlopp
Ansokan om foérlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-24
Beslut gillande forlingt himtningsintervall av sla Miljdinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.80
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-13
Beslut gillande forlingt haimtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.105
Vatten och avlopp
Ansokan om forslingt himtningsintervall gillande slam

2021-10-14
Beslut gillande forlingt hamtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststalld

DELEGATIONSBESLUT
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KOMMUN ! Kommunledningskontoret

Beslutsperiod:

RAPPORT
DELEGATIONSBESLUT

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.84
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-17
Beslut gillande forlingt himtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.78
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-13
Beslut gillande forlingt haimtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.74
Vatten och avlopp
Ansokan om foérlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-07
Beslut gillande f6rlingt himtningsintervall av slam Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.97
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

2021-09-29
Beslut gillande forlingt haimtningsintervall av sla Miljoinspektor: Faststilld

Arende:

Beslutsdatum:

Beslut:

RVA.2021.109
Vatten och avlopp
Ansokan om forlangt himtningsintervall gillande slam

2021-10-21

Beslut gillande forlingt hamtningsintervall av slam
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Beslutsperiod:

RAPPORT
DELEGATIONSBESLUT

Arende:

RVA.2021.110
Vatten och avlopp
Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

Beslutsdatum: 2021-10-21
Beslut: Beslut gillande forlingt himtningsintervall av slam
Arende: RVA.2021.86

Renhillning

Ansoékan om befrielse gillande hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-24
Beslut: Beslut befrielse hamtning hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.93

Renhillning

Ans6kan om uppehall i himtning av hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-29
Beslut: Beslut uppehall i himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.92

Renhallning

Ans6kan om uppehall i himtning av hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-24
Beslut: Beslut uppehall i himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.83

Renhillning

Beslutsdatum:

Beslut:

Ansokan om uppehall i himtning av hushallsavfall

2021-09-20
Beslut uppehall 1 himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
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Beslutsperiod:

RAPPORT
DELEGATIONSBESLUT

Arende:

RVA.2021.77
Renhillning

Ans6kan om uppehall i himtning av hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-15
Beslut: Beslut uppehall i himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.79

Renhillning

Ansoékan om befrielse gillande hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-15
Beslut: Beslut befrielse hamtning hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.88

Renhillning

Ansokan om foérlingt himtningsintervall gillande slam

Beslutsdatum: 2021-09-17
Beslut: Beslut gillande forlingt himtningsintervall av sla Miljdinspektor: Faststilld
Arende: RVA.2021.89

Renhallning

Ansokan om forlingt himtningsintervall gillande slam

Beslutsdatum: 2021-09-20
Beslut: Beslut gillande forlingt hamtningsintervall av slam Miljoinspektor: Faststalld
Arende: RVA.2021.72

Renhillning

Beslutsdatum:

Beslut:

Ansokan om uppehall i himtning av hushallsavfall

2021-09-08
Beslut uppehall 1 himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
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Beslutsperiod:

RAPPORT
DELEGATIONSBESLUT

Arende:

RVA.2021.81
Renhillning

Ans6kan om uppehall i himtning av hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-16
Beslut: Beslut uppehall i himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.82

Renhillning

Ans6kan om uppehall i himtning av hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-16
Beslut: Beslut uppehall 1 himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.73

Renhillning

Ans6kan om uppehall i himtning av hushallsavfall

Beslutsdatum: 2021-09-08
Beslut: Beslut uppehall i himtning av hushallsavfall Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.98

Renhallning

Anso6kan om delning av sopkirl

Beslutsdatum: 2021-10-21
Beslut: Beslut gillande delning av sopkirl Gatuchef: Beslutad
Arende: RVA.2021.90

Renhillning

Beslutsdatum:

Beslut:

Ansokan om delning av sopkatl

2021-09-24
Beslut gillande delning av sopkar]l Gatuchef: Beslutad
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== | Kommunledningskontoret DELEGATIONSBESLUT

Beslutsperiod:
Arende: KS.2021.286

Kultur och fritid

Ansoékan om ledarutbildningsbidrag
Beslutsdatum: 2021-09-21
Beslut: Beslut ledarutbildningsbidrag kommunikation och samverkan: Beviljad
Arende: KS.2021.285

Kultur och fritid

Ansoékan om ledarutbildningsbidrag
Beslutsdatum: 2021-09-21
Beslut: Beslut ledarutbildningsbidrag chef kommunikation och samverkan: Beviljad

Arende: RVA.2021.106

Ansokan om foérlingt himtningsintervall gillande slam

Beslutsdatum: 2021-10-12
Beslut: Beslut gillande forlingt himtningsintervall av sla Miljdinspektor: Faststilld




Kommunstyrelseforvaltningen

Forteckning 6ver avtal om manadsavitnade visstidsanstallningar utfardade
mellan 2021-09-01- 2021-09-30

Kommunikator

Organisation: Samordnare
Provanstallning, 2022-01-01 - 2022-06-30
Heltid, Lonelage: 2022

Utfardat av: Anna Sandklef, Enhetschef




KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen Arendeblad

Uppréttad: 2021-10-18
Diarienummer: KS.2021.3

Kommunstyrelsen

Anmalningsarenden
kommunstyrelsen

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som
kommunledningskontoret bedomer vara av vikt att redovisa for kommunstyrelsen,
utgor anmalningsdrenden. Anmailningsarendena i sin helhet finns tillgédngliga hos
kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Protokoll Energikontoret Milardalen 29 juni 2021

~ Protokoll Energikontoret Milardalen 1 oktober 2021

~ Protokoll Energikontoret Malardalen 19 oktober 2021

~ Protokoll Gemensamma Lonenamnden 5 oktober 2021

~ Skrivelse fran Naturskyddsféreningen och Omstéllning Gnesta
~ Protokoll Gnesta Centrumfastigheter 2021-05-18

~ Protokoll Gnesta Centrumfastigheter 2021-06-15

~ Protokoll Gnesta Centrumfastigheter 2021-09-21

~ Protokoll 38 § MBL - 2021-10-01
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