
Socialnämnden Kallelse - Kungörelse

Gnesta kommun, Västra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 – 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

Sammanträde i socialnämnden

Tid och plats för sammanträde

Onsdagen den 26 maj 2021, kl. 09.00. B-salen, Västra Storgatan 15, Gnesta

Gruppmöten

Respektive partigrupp anordnar själva sina gruppmöten.

Förslag till justerare
Ordinarie: Harke Steenbergen (S) Ersättare: Mari Klasson (C)

Tid och plats för justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammanträdet. Kommunledningskontoret

Västra Storgatan 15, Gnesta

Allmänheten

Under rådande pandemi och med anledning av de restriktioner som råder, har presidiet

beslutat att stänga dagordningens alla punkter för allmänheten.

Beslutsunderlag till ärendena i kallelsen finns på www.gnesta.se samt för läsning

digitalt på servicecenter.

Frågor om kallelsen och ärendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.

Dagordning
Sammanträdets öppnande samt upprop

Val av justerare och tid för justering

Godkännande av dagordningen

Offentliga 1 - 9, Ej offentliga 10

Nr Diarienummer Ärende

Informationsärenden

1 SN.2021.50 Redovisning av stadsbidrag

2 SN.2021.47 Återkoppling Framtidsplanen

www.gnesta.se
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Beslutsärenden

3 SN.2021.13 Ekonomisk uppföljning

4 SN.2021.46 Åtgärdsplan för budget i balans

5 SN.2021.35 Redovisning av nyckeltal

6 SN.2021.7 Behov av platser inom LSS

7 SN.2021.48 Phonirolås för brukare med hemtjänstinsatser

8 SN.2021.4 Redovisning av delegationsbeslut

9 SN.2021.5 Anmälningsärenden

10 SN.2021.6 Förvaltningschefen informerar

Ingrid Jerneborg Glimne Marie Solter

Ordförande Sekreterare



Socialförvaltningen Tjänsteskrivelse

Gnesta kommun, Västra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 – 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

Upprättad: 2021-05-05
Diarienummer: SN.2021.35

Socialnämnden

Redovisning av nyckeltal, kvartal 1

Förslag till beslut i socialnämnden
1. Socialnämnden tar del av och godkänner Redovisning av nyckeltal, kvartal 1.

Ärendebeskrivning
Varje kvartal överlämnar förvaltningen utvalda nyckeltal till nämnden. Detta ärende

innefattar nyckeltal för kvartal 1 (januari, februari och mars). Till ärendet finns 3

bifogade listor som innefattar ett antal statistiska nyckeltal för socialförvaltningens

verksamhet. Nyckeltalen ger nämnden en möjlighet att se förvaltningens

kvalitetsutveckling från ytterligare en synvinkel. Nyckeltalen kan med fördel användas

som beslutsunderlag och analys. Några nyckeltal beskriver inflödet av biståndsbeslut

enligt SoL och LSS. Några nyckeltal beskriver utredningstider. Samt, några nyckeltal

beskriver inflödet av orosanmälningar vilket ger ett tydligt fokus på barn och unga.

Förvaltningens synpunkter
Den allra tydligaste trenden under första kvartalet är att antalet hemtjänstärenden har

ökat. En möjlig förklaring kan vara att fler äldre har blivit vaccinerade mot Covid-19

och därigenom vågar ansöka om bistånd (igen). Utredningstiderna ligger på en jämn

nivå.

Vad gäller orosanmälningar ser förvaltningen en ökning av dessa under mars månad.

Samt jämför man med föregående år under samma månad ser förvaltningen även en

ökning; mars 2020: 39 anmälningar och mars 2021: 54 anmälningar. Generellt sett har

det skett en ökning på aktualiseringskoden våld inom familjen sedan januari 2020.

Beslutsunderlag

1. Tjänsteskrivelse 2021-05-05

2. Lista över nyckeltal för januari, februari och mars



Socialförvaltningen 2(2)

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Västra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965

telefon: 0158 – 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

Veronica Östlin Patrik Rosin

Tf. förvaltningschef Verksamhetschef administration och
bistånd

Ida Claesson

Verksamhetsutvecklare

Sändlista
~ Verksamhetschef SoV

~ Verksamhetschef ÄFH

~ Verksamhetschef AoB

~ Socialchef

~ Ekonom, Socialförvaltningen



 



 



 



Socialförvaltningen Tjänsteskrivelse

Gnesta kommun, Västra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 – 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

Upprättad: 2021-05-04
Diarienummer: SN.2021.7

Socialnämnden

Behov av platser inom LSS

Förslag till beslut i socialnämnden
1. Socialnämnden tar del av återrapporteringen gällande tillkommande behov av

platser i bostad med särskild service för vuxna enligt LSS.

Sammanfattning
Socialnämnden gav förvaltningen i uppdrag att utreda kommande behov av platser i

bostad med särskild service enligt LSS. Socialnämnden tog del av denna

återrapportering under nämndsammanträdet i mars 2021. Som en följd av denna

återrapportering erhöll förvaltningen ytterligare ett uppdrag; att utreda hur

tillkommande behov av platser i bostad med särskild service för vuxna enligt LSS ska

tillgodoses. I dagsläget har förvaltningen inte alla parametrar som behövs för att kunna

ge ett exakt svar. Däremot pågår det ett löpande arbete med dessa frågor, denna

tjänsteskrivelse beskriver hur processen ser ut och hur den fortlöper.

Förvaltningens synpunkter
För att prognostisera kommande behov av platser i bostad med särskild service för

vuxna enligt LSS använder sig förvaltningen av ett metodstöd för prognostisering av

boenden enligt LSS av SKR, Sveriges kommuner och regioner. Förvaltningen har en

prognos för de kommande åren vilken delgavs nämnden i mars 2021. Sedan dess har

arbetet fortlöpt med den tillsatta arbetsgruppen som består av verksamhetschef

administration och bistånd, biståndshandläggare, boendesamordnare och

verksamhetsutvecklare. Arbetsgruppen träffas regelbundet och går igenom prognosen

för att den ständigt ska vara aktuell, både på kort och lång sikt. För att lösa behovet på

kort sikt behöver biståndshandläggare först stämma av situationen med den enskilde,

förvaltningen arbetar därefter för att hitta en bästa lösning. I dagsläget pågår det ett

arbete för att stämma av situationerna för de individer förvaltningen har på extern

placering. För att lösa behovet på längre sikt arbetar förvaltningen med dynamiska

möten. Dels med Barn- och utbildningsförvaltningen för de elever som kan komma att

bli aktuella för bostad med särskild service eller stöd i boende, träningslägenhet. Dels

med GnestaHem för att hitta lösningar inom befintliga lokaler. Dels med Gnesta

kommuns lokalresursplanerare. Dels med privata utförare för att ständigt ha en

levande dialog.



Socialförvaltningen 2(2)

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Västra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965

telefon: 0158 – 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

För att lösa behovet på lång sikt saknar förvaltningen i dagsläget de förutsättningar

som behövs för att ge ett exakt svar. Arbetsgruppen analyserar olika frågeställningar

som belyser det långsiktiga perspektivet. Däribland vilken utformning och

tillgänglighetsgrad som de lägenheter kommunen förväntas ha till sitt förfogande

kommer se ut, andra kommuninterna faktorer samt hur omvärldsfaktorer påverkar

kommunens möjligheter att leverera boendeinsatser. Arbetsgruppen förutspår, med

tanke på förslaget om en reviderad LSS-lag, att närhetsprincipen kommer att

förstärkas.

Beslutsunderlag

1. Tjänsteskrivelse 2021-05-04

Veronica Östlin Patrik Rosin

Tf. förvaltningschef Verksamhetschef Administration och
bistånd

Ida Claesson

Verksamhetsutvecklare

Sändlista
~ Verksamhetschef administration och bistånd

~ Socialchef

~ Socialnämnden

~ Verksamhetsutvecklare, socialförvaltningen



Socialförvaltningen Ärendeblad

Gnesta kommun, Västra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 – 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

Upprättad: 2021-05-19
Diarienummer: SN.2021.4

Socialnämnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning
Socialnämnden har överlåtit sin beslutanderätt till tjänsteman enligt av socialnämnden

antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialnämnden.

Redovisningen innebär inte att socialnämnden får ompröva eller fastställa

delegeringsbesluten. Däremot står det socialnämnden fritt att återkalla lämnad

delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgängliga hos kommunledningskontoret. Tiden

för överklagande av beslut som fattats med stöd av delegationen börjar löpa fr.o.m att

socialnämndens protokoll justeras och anslagsbevis är uppsatt på kommunens digitala

anslagstavla. Detta gäller dock inte myndighetsärenden där tiden börjar löpa från det

datum då sökanden fått del av besluten.

Från och med maj 2013 innehåller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter

om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare

(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa ärenden och då personer med

skyddad identitet inte ska röjas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Förteckning över delegationsbeslut 2021-04-20 — 2021-05-18

~ Förteckning över anställningar 2021-04-15 — 2021-04-30



RAPPORT
DELEGATIONSBESLUTSocialnämnden

Beslutsperiod:

Ärende: SN.2021.40

Avtal

Överenskommelse och utbetalningsunderlag för ungdomsjobb 2021

Beslutsdatum:

Beslut: Överenskommelse och utbetalningsunderlag för ungdomsjobb 2021

Ärende: SN.2021.44

Avtal

Avtal Posifon Care GPS-larm

Beslutsdatum:

Beslut: Avtal GPS-larm
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Socialnämnden 
Förteckning över avtal om månadsavlönade tillsvidareanställningar utfärdade 
mellan 2021-04-16 – 2021-04-30 
Anhörigvårdare Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Personlig assistent Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Personlig assistent Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Personlig assistent Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Personlig assistent Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Undersköterska 

Organisation: Särskilt boende Ekhagen 

Tillsvidare, From: 2021-04-16 

Heltid,  

Utfärdat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen 

Rektor 

Organisation: Stab Stöd och vägledning 

Tillsvidare, From: 2021-05-03 

Heltid, Lön: 55 000 kr/mån, Löneläge: 2021 

Utfärdat av: Veronica Östlin, Förvaltningschef 

Personlig assistent Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Handläggare 

Organisation: Utredning och stöd 

Tillsvidare, From: 2021-04-01 

Heltid,  

Utfärdat av: Kalpana Westerlund, Enhetschef 

Personlig assistent Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Anhörigvårdare Pan 



Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-07 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Boendepersonal 

Organisation: SoL  Bostad Särskild service 

Tillsvidare, From: 2021-05-10 

Deltid (80,00%),  

Utfärdat av: Camilla Andersson, Enhetschef 

Undersköterska 

Organisation: Särskilt boende Ekhagen 

Tillsvidare, From: 2021-06-07 

Deltid (85,00%),  

Utfärdat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen 

Boendepersonal 

Organisation: Korttidstillsyn 

Tillsvidare, From: 2021-04-01 

Deltid (85,00%),  

Utfärdat av: Camilla Andersson, Enhetschef 

Personlig assistent Pan 

Organisation: Personlig assistans  

Tillsvidare, From: 2021-04-14 

Timtid - PAN  

Utfärdat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef 

Förteckning över avtal om månadsavlönade visstidsanställningar utfärdade mellan 
2021-04-16 – 2021-04-30 
Vårdbiträde 

Organisation: Hemtjänst Björnlunda 

Efter 67 år, 2021-05-06 - 2021-06-06 

Deltid (55,00%),  

Utfärdat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen 
Verksamhetschef 

Organisation: Förvaltningsledning 

Allm visstidsanställning, 2021-05-01 - 2021-08-31 

Deltid (12,50%),  

Utfärdat av: Veronica Östlin, Förvaltningschef 
Undersköterska 

 Organisation: Särskilt boende Ekhagen 

Allm visstidsanställning, 2021-06-16 - 2021-09-12 

Heltid,  

Utfärdat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen 
Socialsekreterare 

Organisation: Stöd till arbete 

Vikariat, 2021-05-10 - 2022-02-28,  

Heltid,  

Utfärdat av: Angelica Zunko Markström, Enhetschef 
Undersköterska 

Organisation: Särskilt boende Ekhagen 

Allm visstidsanställning, 2021-06-07 - 2021-09-12 

Heltid,  

Utfärdat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen 
Undersköterska 

Organisation: Särskilt boende Ekhagen 

Allm visstidsanställning, 2021-06-07 - 2021-09-12 



Deltid (80,00%),  

Utfärdat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen 
Undersköterska 

Organisation: Hemtjänst Björnlunda 

Allm visstidsanställning, 2021-05-05 - 2021-06-06 

Deltid (85,00%),  

Utfärdat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen 
Boendepersonal 

Organisation: Korttidstillsyn 

Vikariat, 2021-06-07 - 2021-09-05,  

Heltid,  

Utfärdat av: Camilla Andersson, Enhetschef 
 



Socialförvaltningen Ärendeblad

Gnesta kommun, Västra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 – 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se

Upprättad: 2021-05-19
Diarienummer: SN.2021.5

Socialnämnden

Anmälningsärenden

Sammanfattning
Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som

socialförvaltningen bedömer vara av vikt att redovisa för socialnämnden, utgör

anmälningsärenden. Anmälningsärendena i sin helhet finns tillgängliga hos

kanslienheten samt hos sekreteraren under sammanträdet.

~ Protokoll Nämnden för samverkan kring socialtjänst och vård, NSV, 2021-04-09

~ Protokoll sociala utskottet 2021-04-28

~ Protokoll sociala utskottet 2021-04-29

~ Protokoll sociala utskottet 2021-04-29

~ Protokoll sociala utskottet 2021-05-10

~ Protokoll sociala utskottet 2021-05-12

~ Statistikrapport -Kommunal vård 2021-04-01 – 2021-04-30, Landstinget Sörmland
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