Svar pa Rune Nilssons interpellation angaende foretagsklimatet.

Anser du att ett bra féretagsklimat ar viktigt for kommunens utveckling?

Svar: For att uppna en 6kad andel befolkning som &r aktiva i kommunen under dagtid sa ar
foretagandet en viktig faktor. Foretagandet genererar ocksa ett utbud av varor och tjanster
som kan forbattra forutsattningarna for alla kommunens invanare. Foretagande innebar
ocksa mojligheter att forverkliga idéer, vilket jag tror ar viktigt for manga méanniskor.
Dessutom sa kommer manga av de kommande arbetstillfdllena att vdxa fram inom privat
sektor. Sa ja, jag anser att ett bra féretagsklimat ar viktigt i Gnesta kommun.

Ser du Svenskt néringslivs ranking som serios och kommer den att paverka ditt arbetssitt
for att forbattra foretagsklimatet i kommunen?

Svar: Svenskt Naringsliv ar en av landets storsta och mest inflytelserika
intresseorganisationer, med en egen politiska agenda som verkar styra mycket av
verksamheten inom organisationen. Nar Svenskt Naringsliv gor en kommunranking sa har
den inte som huvudsakliga syfte att informera, den har till syfte att forandra. | denna néamnda
ranking sa ar det Svenskt naringslivs egna valda definitioner och parametrar som ligger till
grund for utgangen, och for att na en topplacering sa galler det saledes att hamna sa néara
Svenskt naringslivs politiska malsattningar som mojligt.

Utifran foretagens, kommunernas och invanarnas sidor finns tyvarr en del oklarheter. Till
exempel sd innebar Svenskt naringslivs poangsystem att man far poang vid sankt
kommunalskatt, detta trots att undersdkningen visar att 6ver 70% av de svarande foretagen i
Gnesta inte anser att den kommunala skattesatsen ar sa viktig i sammanhanget. Vidare sa ar
det bara ett fatal procent av Sveriges foretag som tillfragats, varav ungefar halften av de
tillfragade har valt att inte svara. Statistiskt sett finns det darfér en del fragetecken kring hur
rattvisande undersékningen egentligen ar.

Hur ett gott foretagsklimat ska definieras kan troligtvis ocksa diskuteras, nagon allmant
accepterad definition finns ej savitt jag vet. Svenskt naringslivs ranking visar saledes i férsta
hand resultaten av ett antal parametrar och hur val kommuner inom ramen for dessa
parametrar lever upp till Svenskt naringslivs egna definition av ett bra foretagsklimat.

Rankingen kan, utifran Svenskt naringslivs syfte med den, sdkert bedémas som serios da den
i stora drag ger svar och statistik pa de parametrar som organisationen efterfragar. Sett som

en vetenskaplig undersdkning, sa finns det dock risk for att den innehaller brister i saval urval
av fragestallningar som sdkerheten i matresultatet.

Med ovan ndmnda anledningar som grund vill jag darfor pasta att det vore felaktigt att rakt
upp och ner ratta in kommunens arbete helt efter denna ranking. Den bor ses pa samma satt
som andra partsinlagor. Rankingen innehaller emellertid en hel del relevant information som
bade jag och andra bor ta till oss. Vissa av rankingens parametrar finns det bade stor
mojlighet och politisk vilja att arbeta med. Sa visst kommer delar av parametrarna i
undersodkningen att paverka mitt och kommunens arbetssatt och / eller férhallningssatt i det
fortsatta arbetet.



Anser du att det finns nagot véirde i den av Svenskt Naringsliv utférda undersékningen for
att kunna bedoma kommunens foretagsklimat?

Svar: Med anledning av svaret pa forra fragan sa kan jag val medge att det finns ett visst
varde i undersékningen. Svenskt naringslivs ranking ar en partsinlaga fran en av landets
storsta, och mot kommuner kanske ivrigast lobbande intresseorganisationer. Rankingen ar
vard att studera och den bor precis som inlagor fran andra intresseorganisationer fa ett
utrymme i storlek som den foértjanar, men jag skulle inte vilja se att denna undersdknings
resultat ensamt ska ligga till grund for hur kommunen med dess invanare och féretag
beddmer foretagsklimatet. Undersokningen bor ses som en del i en betydligt storre helhet.

Har du nagon idé om hur det i nuldget skulle ga att jimfora kommuners foretagsklimat pa
annat satt an Svenskt Naringslivs matning?

Svar: | ett sa fantastiskt utstrackt land, med kommuner som upplever de mest skilda
forutsattningar sa ar det sjalvfallet en stor utmaning att finna ett undersokningsunderlag som
alla kommuner pa ett likvardigt satt kan forhalla sig till.

Generellt sett sa tror jag att attitydundersokningar har stérst mojlighet att generera en
rattvis bild. De delar av Svenskt naringslivs undersékning som visar pa attityder och
uppfattade attityder hos andra ger en ganska bra bild av vad foretagare ser for problem och
darmed forbattringsomraden. Genom att fokusera pa sadana fragor sa kan aven kommuner i
exempelvis Norrlands inland, i samsprak med de déar aktiva foretagarna vidta de atgarder
som beddms ldmpliga och slippa jamféra sig med kommuner i Stockholmstrakten. De har
trots allt helt olika férutsattningar vilket bade foretagaren och den kommunala
organisationen kanner till.

Det 6nskvarda sattet, om man nu ar i behov av att jamféra sig med alla kommuner i hela
landet vilket ocksa det gar att diskutera, vore nog att man genom SKL (Sveriges kommuner
och landsting) utformade en enkatundersékning som kunde antas med nagorlunda politisk
enighet. Det finns nu ett pagaende arbete inom SKL, vilket bottnar i SBA:s framtagna
enkatundersodkning. Jag ar garna med i den fortsatta diskussionen om majligheterna och
problemen kring denna enkat, och jag tror arbetet har potential att mynna ut i ett for
kommunerna seriost verktyg.

Men alldeles oavsett vilka organisationer som i framtiden tanker géra olika méatningar sa
anser jag att vi i Gnesta ska ha en valdigt bra dialog med foretagen och vara 6ppna och
lyssnande for att forsta lokala problemstallningar och 6nskemal. Jag tror att det 4r genom en
inkluderande dialog med det lokala naringslivet som vi kan vinna de stérsta gemensamma
framgangarna, inte genom att lagga ner var sjal i att studera sonder ett dokument.

Sedan bor vi inse att foretagare ar vanliga manniskor som har samma sorts krav pa samhallet
som andra. Jag ar overtygad om att exempelvis bra férskolor och skolor, bra fritidsutbud
samt fungerande kollektivtrafik i kommunen och inom regionen ar faktorer som lagger
grunden till att manniskor ska vilja bo och etablera foretag i Gnesta kommun.
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