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Basal hygien i vard och omsorg

Foreskrifter
Socialstyrelsens foreskrifter (SOSFS 2015:10) Basal hygien i vard och omsorg

Se dven
Hygienrad for kommunal hilso- och sjukvard i Sormland. Smittskydd /vardhygien.

https://samverkan.regionsormland.se/for-vardgivare/smittskydd-och-vardhygien/
Vardhandboken; www.vardhandboken.se

Samarbetsavtal for virdhygien. Landstinget S6rmland och lanets samtliga kommuner,
2014.

Meddelandeblad Nr 2 2015. Socialstyrelsen. Basal hygien inom vard och omsorg

AFS 2018:4 Smittrisker. Arbetsmiljoverket

Allmant

Att forebygga uppkomst av infektioner och smittspridning ar en grundférutséattning for
god kvalitet i alla former av vard eller omsorg. Nira kontakt med personer som kan
innebira en risk for overforing av smitta forekommer inte bara inom varden utan dven
vid vissa moment inom omsorgen.

God hygienisk standard innebar att verksamheternas lokaler, utrustning, organisation,
kompetens och rutiner ar anpassade for att forebygga smittspridning.

Féreskrift om basal hygien

Basal hygien omfattar handhygien och anvandning av arbetsklader, skyddshandskar
och skyddsklader — d v s atgarder som alltid ska tillampas i den direkta varden och
omsorgen for att forebygga vardrelaterade infektioner.

Foreskrifterna (2015:10) ska tillampas och foljas av dem som

e Dbedriver verksamhet som omfattas av hélso- och sjukvérdslagen (1982:763),
tandvardslagen (1985:125) eller lagen (2001:499) om omskirelse av pojkar,

e Dbedriver verksamhet med hemtjanst i ordindrt boende och verksamhet i
sarskilda boendeformer enligt 5 kap. 5 § eller 7 § SoL, dvs. sarskilda
boendeformer for service och omvardnad for dldre och bostader med sarskild
service for personer med funktionsnedsittning samt,

e genomfor insatsen bostad med sarskild service for barn och bostad med sarskild
service for vuxna enligt 9 § 8 och 9 LSS.
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Det giller bade yrkesmaissigt arbete och sadant som genomfo6rs under utbildning, vid
det direkta kroppsnira arbetet med en person och vid kontakt med personens
kroppsvitskor, klader eller sangklader.

Varje verksamhet behover analysera vilka rutiner som behovs i just deras verksamhet
for att uppfylla kraven pa basal hygien enligt foreskrifterna.

Det &r viktigt att all personal som vistas i vard- eller omsorgsmiljo utfor sitt arbete pa
ett siatt som forebygger risk for smittspridning. Detsamma kan gilla besokare, framfor
allt om dessa medverkar i virden eller omsorgen om en person.

Fér socialférvaltningen galler féljande

Vardgivaren ansvarar for att

e genom ett systematiskt ledningssystem sikerstilla att god kvalitet uppratthalls.

MAS ansvarar for att

e MAS har ett overgripande ansvar for kvalitet och sakerhet inom halso- och
sjukvard i kommunens verksamheter, vilket inkluderar att god hygien
uppratthalls.

Verksamheterna ansvarar for att

o folja gillande foreskrifter, nimndens riktlinje och basala hygienrutiner for
kommunal verksamhet

e vid behov uppritta lokala instruktioner for att hantera basal hygien

e vid behov genomfora riskanalys infor bedomning av risk for 6verforing av
smittdmnen

e bedoma behovet av inkop av arbetsklader och skyddsklader och volymer av
dessa

e rutin for tvitt hantering finns pa arbetsplatserna vilket innebér att det finns
tvattmojligheter av arbetsklader samt forvaring av rena klader pa arbetsplatsen

¢ hygienombud finns med tydlig uppdragsbeskrivning samt att denne far avsatt
tid for att utfora sitt uppdrag

e varje verksamhetsomrade har rutin for att mita foljsamhet till basala
hygienrutiner tex genom egenkontroller

e obligatoriskt att arligen genomfora webutbildning i basal hygienrutiner
(Socialstyrelsens utbildningsportal).

Egenkontroller sker i form av att det gors kontroll av féljsamheten till de basala
hygienrutinerna och kladrutinerna minst fyra gdnger/ar. Det ska dven ske observation
av foljsamheten till de basala hygienrutinerna och kladrutinerna minst fyra ganger/ar.
Dessa kontroller ska sammanstillas och rapporteras till MAS.
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Verksamheter/insatser som omfattas av foreskriften och riktlinjen

Basala hygienrutiner ska gélla 6verallt dar vard och omsorg bedrivs. De ska tillimpas i
alla vardsituationer och av all personal oavsett om det finns en kind smitta eller ej.

Observera att foreskriften och riktlinjen giller bade de som ar yrkesverksamma och for
de som ar under utbildning.

Foreskriften och riktlinjen ska foljas i verksamheter/insatser dar

e kroppsnira, fysisk kontakt med brukare/patient forekommer

e risk for att komma i kontakt med brukares/patients kroppsvitskor finns

e personal kommer i kontakt med brukarens/patientens orena klader, sangklader
och tvitt

P& enheter/ vid insatser enligt ovan géller féljande hygienkrav
Arbetsklader ska

e tillhandahéllas av arbetsgivaren

e endast baras i arbetet. Om arbetet bedrivs pa flera platser, far de dock dven
baras vid fard mellan dessa

e ha drmar som ar s korta att de slutar ovanfor armbagen

e anvindas i arbetet i verksamheter/insatser enligt ovan

e Dbytas dagligen, Om de blir férorenade eller om det annars finns behov av det,
ska de bytas sa snart som mojligt

e aterlamnas till arbetsplatsen efter avslutad anstillning

e tvittas i minst 60 grader och torkas i torkskap eller torktumlas pa/genom
arbetsplatsen. Far inte tas hem och tvittas.

e hanteras och forvaras pa arbetsplatsen sa att renhetsgraden behalls

e hallas atskilda fran privata klader

Skyddsklader

e ska anvindas utanpa arbetskldderna om man riskerar att komma i kontakt med
kroppsvitskor eller annat biologiskt material (hud, hudflagor) under ett vard-
och omsorgsmoment

e ar tex plastforklade och skyddsrock men kan ocksa vara stinkskydd d v s visir,
skyddsglasogon, munskydd och skyddshandskar

Plastforklade ska anvandas vid

¢ hjilp med personlig hygien
e omliggning av sar

¢ baddning

¢ hantering av smutstvatt
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e sugning av luftviagar
e koksarbete
e stiddning.

Plastforklade ska bytas mellan varje brukar/individmote. Skyddskladerna slangs efter
anvandning om inget annat beslutats. Skyddskldder av tyg ska bytas dagligen samt da
de blivit synligt smutsiga eller vata.

Underarmar och hander

e Ska vara fria fran armbandsur, smycken, bandage, forband, stodskenor eller
motsvarande.

e Naglarna ska vara korta och fria fran konstgjorda material sdsom nagellack,
losnaglar eller motsvarande.

e Fore och efter ett omvardnadsmoment ska hinderna desinfekteras med ett
alkoholbaserat handdesinfektionsmedel. Hinderna ska vara torra innan de
desinficeras.

e Varje enhet ska ha tillgéng till handdesinfektionsmedel pa strategiska platser.

¢ Om hinderna ar smutsiga eller om vardtagaren har krikts eller har diarré ska
héanderna alltid tvattas med flytande tval och vatten innan desinfektion.

Skyddshandskar

e Hinderna ska desinficeras med handsprit innan handskarna sitts pa.

e Hinderna ska vara torra dd handskarna sétts pa.

e Handskarna ska vara for engéangsbruk och bytas mellan varje vard- och
omsorgsmoment.

Exempel pa arbetsmoment nar handskar ska anviandas

direktkontakt med blod och blodtillblandade kroppsvétskor
direktkontakt med urin, avforing och kriakning

omliggning av sar

hjalp med nedre toalett

blodprovstagning

injektioner

direktkontakt med lakemedel

direktkontakt med desinfektionsmedel

Avtal om vardhygien

e Region Sormland och kommunerna i lanet finansierar tillsammans 1,5 tjanst
hygienskoterska. Uppdraget regleras genom ett avtal och innefattar
e expertfunktion att tillfrdga vid behov
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utbildning inom hygienomradet pa olika nivier — kommun, ldnsdel respektive
lansniva

handledning inom omrédet vardhygien

utredning vid smittutbrott

stod i det forebyggande arbetet bl.a. hygienronder

stod i planering av ny/ombyggnad

kvalitetsuppfoljning, infektionsregistrering och sammanstallning av resultat
riskbedomningar

utvecklingsarbete inom hygienomradet

identifiera riskomraden

foresla mal och matt for systematiskt forbattringsarbete bade lokalt och pa
lansniva

upprattande av forslag till verksamhetsplan och verksamhetsberittelse

Kontaktuppgifter till hygienskoterska

Telefon 0155 22 22 90
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