
 
Personalneddragningar på fri0dshemmen 
Interpella0on 0ll barn- och utbildningsnämndens ordförande 
 
Enligt beslut i barn- och utbildningsnämnden i maj ska motsvarande 4 hel9dstjänster 
försvinna från kommunens fri9dshem 9ll hösten, vid sidan av 4 tjänster från grundskolan, i 
sy?e a@ uppnå budget i balans för verksamheterna. De@a är utöver de åtgärder som redan 
genomförts under förra året för a@ hålla budget. 
 
Som förklaring 9ll neddragning av personal hänvisas 9ll e@ minskat antal inskrivna barn på 
fri9dshemmen. Fri9dshemmet är visserligen en frivillig verksamhet, men sy?et är inte 
barnpassning utan a@ bidra 9ll elevers utveckling och lärande och erbjuda en meningsfull 
fri9d. A@ färre barn går på fri9ds kan ur det perspek9vet ses som e@ misslyckande. 
 
Man bör också vara medveten om a@ antalet inskrivna barn inte nödvändigtvis är samma sak 
som antalet närvarande barn eller antalet närvaro9mmar. Om familjer vars barn utny@jat 
fri9ds rela9vt sällan väljer bort fri9dshemmet – 9ll exempel av privatekonomiska skäl – kan 
det leda 9ll a@ elevpengen och budgetramen minskar betydligt mer än den fak9ska 
arbetsbelastningen eller behovet av personal. 
 
En risk- och konsekvensanalys inför beslutet a@ dra ner på personalen borde rimligtvis ha 
beaktat dessa och andra frågor. 
 
Mina frågor 9ll barn- och utbildningsnämndens ordförande är därför: 
 
1. Hur stor är den totala bemanningen på fri9dshemmen e?er personalneddragningen (i 
hel9dstjänster)?  
 
2. Hur stor andel av elever i ålder 6-12 på de kommunala skolorna är inskrivna på fri9ds 
vårterminen 2024? 
 
3. Har någon analys gjorts av varför antalet inskrivna barn på fri9dshemmen har minskat? 
 
4. Finns det uppgi?er om hur antalet fak9skt närvarande barn och det sammanlagda antalet 
närvaro9mmar har förändrats? 
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