KOMMUN Socialnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i socialnamnden

Tid och plats for sasmmantrade

Onsdagen den 14 juni 2023, kl. 09.00. Frosjon/Lockvattnet, Vastra Storgatan 15,
Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); kl. 08.30. Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (C, KD); KI.
08.30. Bjorken, Elektron. Oppositionen (V, MP); kl. 08.30. Lokal, Elektron.
Oppositionen (SD); kl. 08.30. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Elin Ekstrand (C) Ersattare: Carl Johan Ekstrom (M)

Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammantriadet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Handlingarnas tillganglighet

Beslutsunderlag till Arendena i kallelsen finns pad www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Nr Diarienummer Arende
Information fran foredragande

Nulige och framtidsspaning fran vuxenutbildningen,

1 SN.2023.2 Bengt Grieff

Beslutsirenden kommunfullmiktige

2 KS.2023.63 Motion om den privata hemtjdnsten i Gnesta
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Beslutsarenden socialnimnden

3 SN.2023.6 Ekonomisk uppfoljning - kompletteras senare

4 SN.2023.48 Ianspraktagande av investeringsmedel Dacktvattmaskin
5 SN.2023.4 Anmalningsarenden

6 SN.2023.3 Redovisning av delegationsbeslut

Forvaltningschefen informerar

7 SN.2023.5 Forvaltningschefen informerar
Ingrid Jerneborg Glimne Marie Solter
Ordforande Sekreterare
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KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-07
Diarienummer: KS.2023.63

Socialnamnden

Motion om den privata hemtjansten i Gnesta

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Motionen om den privata hemtjansten i Gnesta avslas.

Arendebeskrivning

Vansterpartiet (V) inkom 2023-02-03 med en motion till kommunfullmaktige dar de
beskriver att de anser att privata hemtjanstforetag ska erbjuda tid till hemtjansttagarna
pa samma villkor som den kommunala hemtjinsten. De foreslar att de privata
hemtjanstforetagen ska arbeta enligt samma tidsvillkor som den kommunala
hemtjansten, samt att om det privata foretag som kommunen nu har avtal med ej ar
berett att arbeta enligt samma tidsvillkor som den kommunala hemtjiansten sa ska
avtalet med detta foretag inte fornyas efter avtalstidens gang. Motionen anmaldes till
kommunfullméktiges sammantriade 2023-03-06 och skickades vidare till
socialndmnden for beredning.

Forvaltningens synpunkter

Forvaltningens svar pa de forslag som presenteras i motionen redogors for nedan.

Enligt socialtjdnstlagen har varje kommun det yttersta ansvaret for att enskilda far det
stod och den hjilp som de behover. Dda kommunen sluter avtal med ett foretag, stiftelse
eller annat for att utfora insatsen behover forutsiattningar i avtalsvillkoren sakerstilla
brukarsakerhet genom goda arbetsvillkor och rimliga ekonomiska forutsattningar.

Fran och med 2023 anslagsfinansieras nattpatrullen, da det fanns ett stort ekonomiskt
underskott for nattpatrullen. Anledningen till anslagsfinansieringen ar att det inte gar
att hantera nattens insatser utifran den ersiattningsmodell som hanterar insatser
dagtid. Detta innebar att nattpatrullen ar en egen enhet med egna forutsattningar som
mojliggor deras arbetsvillkor och brukarsikerheten pa ett andamalsenligt satt.

Det finns inom avtalet med LOV-utféraren mgjlighet att forandra villkoren. Da
forutsattningarna har forandrats for nattpatrullen i kommunens egen regi utifran att
mojliggora en god kvalitet, brukarsakerhet samt korrekta ekonomiska forutsattningar,
finns i dagslaget inga incitament att gora enligt motionen foreslagen forandringen. Den
skulle leda till osdkra ekonomiska forutsiattningar hos utforaren som inte mojliggor for
goda arbetsvillkor och god brukarsikerhet.
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GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 2(2)

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Forslaget till beslut i drendet bedoms inte fa konsekvenser som leder till fordelar eller
nackdelar for kvinnor/man eller pojkar/flickor.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-07
2. Motion om den privata hemtjansten i Gnesta

Lena Karlsson Leksell Julia Sundberg
Forvaltningschef Utredare
Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Kommunfullmiktige

~ Forvaltningschef socialforvaltningen
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Gnesta kommun
Ink: 223 -02- 03

Dnr:vooooL ).,

.............

--------------

Vansterpartiet Gnesta
Motion om den privata hemtjansten i Gnesta

| Gnesta finns ett privat hemtjanstféretag, Lindalens omsorg, som erbjuder hemtjénst till (i
nuldget) ett fatal personer.

Lindalens omsorg har inte samma villkor som den kommunala hemtjinsten utan erbjuder
bara hjdlp kl 07 —22.00 dagtid enligt uppgift. Det innebér att den privata hemtjinsten kan
”plocka russinen ur kakan” medan kommunen star med ansvaret fér alla hemtjénsttagare
som behover hjdlp nattetid. Vi menar att det ddrmed blir snedvriden konkurrens gentemot
den kommunala hemtjdnsten. Vi anser att de privata foretagen ska erbjuda tid till
hemtjdnsttagarna pa samma villkor som den kommunala hemtjdnsten. Om de privata
foretagen ej ar beredda till detta foreslar vi att kommunen inte ska ha avtal med dessa.

Forslag

Att de privata hemtjanstforetagen ska arbeta enligt samma tidsvillkor som den kommunala
hemtjansten.

Att om det privata foretag som kommunen nu har avtal med ej dr berett att arbeta enligt
samma tidsvillkor som den kommunala hemtjansten sa ska avtalet med detta féretag inte
fornyas efter avtalstidens utgang.

For Vansterpartiet Gnesta den 2 februari 2023

Lena Staaf
Oskar Sulin
Ewa Fagerstrom
Per Sicking

Diana Ekstrom Ho



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2023-06-07
Diarienummer: SN.2023.48

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Dacktvattmaskin

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel for dacktvattmaskin far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning .

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr. Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta investeringsmedel
om totalt 90 000 kr avseende investeringsprojektet Ddcktvdttmaskin.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen

Investeringsbelopp
90 000 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Dacktvattmaskin till garaget 90 000 kr 10 ar

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 9o 000 kr.
Dacktvattmaskin till Forvaltningsservice 90 tkr

Konsekvenser

Nyttoeffekter av investeringen

Arbetsmiljoforbattring da den tunga manuella tvitten, som genomfors tva génger per
ar i samband med dackbyte av ca 45-50 bilar som forvaltningsservice servar,
forsvinner. Investeringen leder ocksa till en tidseffektivisering for enheten.

Risker vid utebliven investering
Negativa arbetsmiljokonsekvenser for medarbetare pa forvaltningsservice, se
information ovan.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
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GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 3(3)

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bedoms inte nagra
konsekvenser for jamstalldhet vara aktuella.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-06-07

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Forvaltningschef

~ Forvaltningsekonom
~ Utredare

~ Administrator
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KOMMUN Socialférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-06-07
Diarienummer: SN.2023.4

Socialnamnden

Anmalningsarenden

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som
socialforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for socialndmnden, utgor
anmailningsarenden. Anmalningsarendena i sin helhet finns tillgangliga hos
kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Protokoll fran socialférvaltningens samverkansgrupp 2023-03-06
~ Protokoll fran sociala utskottet 2023-05-17
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KOMMUN Socialférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-06-07
Diarienummer: SN.2023.3

Socialnamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Socialndmnden har 6verlatit sin beslutanderitt till tjansteman enligt av socialnimnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialnimnden.
Redovisningen innebir inte att socialnimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Daremot star det socialndmnden fritt att aterkalla l1amnad
delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgangliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen borjar 16pa fr.o.m att
socialnamndens protokoll justeras och anslagsbevis ar uppsatt pa kommunens digitala
anslagstavla. Detta géller dock inte myndighetsdarenden dar tiden borjar 16pa fran det
datum da sokanden fatt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehaller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska ro6jas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over anstillningar 2023-05-01 — 2023-05-31
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Socialnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2023-05-01 — 2023-05-31

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta
Tillsvidare, From: 2023-06-08

Deltid (85,00%),

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Arbetsterapeut

Organisation: Halso- och sjukvard
Tillsvidare, From: 2023-08-21

Heltid,

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Sarskilt boende Ekhagen

Tillsvidare, From: 2023-05-22

Heltid,

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Hemtjénst Bjornlunda

Tillsvidare, From: 2023-06-12

Heltid,

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Handlaggare

Organisation: Barn o familjeenheten

Tillsvidare, From: 2023-06-12

Heltid,

Utfardat av: Susanne Martensson Rivera, Enhetschef

Forteckning dver avtal om ménadsavldnade visstidsanstallningar utfardade mellan
2023-05-01 — 2023-05-31

Socialsekreterare

Organisation: Ekonomiskt bistand

Sarskild visstidsanstalln, 2023-06-01 - 2023-08-25
Heltid,

Utfardat av: Adam Hedstig, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Dagverksamhet
Vikariat, 2023-05-09 - 2023-12-31,
Deltid (80,00%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-05-29 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-05-29 -
Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade
Organisation: Korttidsboende
Sarskild visstidsanstalln, 2023-05-10 - 2023-07-31




Deltid (75,00%),
Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Vardbitrade

Organisation: Korttidsboende

Sarskild visstidsanstalln, 2023-06-07 - 2023-08-13
Deltid (75,00%)

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-05-05 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-05 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Personlig assistent

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-05-16 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Personlig assistent

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-16 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Personlig assistent

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-05-31 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Personlig assistent

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-31 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Arbetshandledare

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef

Arbetshandledare
Organisation: Timvikarier




Intermittent, Vik, 2023-06-02 -
Timtid - Intermittent (%),
Utfardat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Hemtjénst Gnesta
Intermittent, Vik, 2023-05-11 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Hemtjénst Gnesta
Intermittent, SAV, 2023-05-11 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Sjukskoterska

Organisation: Halso- och sjukvard
Intermittent, SAV, 2023-05-05 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-05-22 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-22 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Vardbitrade

Organisation: Sarskilt boende Ekhagen

BEA-avtal for vissa Arbet, 2023-03-01 - 2024-02-29
Deltid - BEA (75,00%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-08 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-04-24 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-22 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-15 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska




Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-22 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-24 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen




Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),)

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska

Organisation: Hemtjénst Bjornlunda

Sérskild visstidsanstalln, 2023-06-18 - 2023-08-13
Heltid,

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-29 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-30 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-05-30 -

Timtid - Intermittent (%),

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Boendepersonal

Organisation: Boende Mardstigen
Vikariat, 2023-07-01 - 2023-12-31,
Deltid (83,95%),

Utfardat av: Nora Holm, Chef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier
Intermittent, SAV, 2023-05-01 -
Timtid - Intermittent (%),




Utfardat av: Nora Holm, Chef

Boendepersonal

Organisation: Boende Ringvégen
Vikariat, 2023-06-19 - 2023-09-10,
Deltid (75,00%),

Utfardat av: Nora Holm, Chef

Boendepersonal

Organisation: Boende Mardstigen
Vikariat, 2023-06-01 - 2023-10-08
Deltid (85,00%),

Utfardat av: Nora Holm, Chef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-05-02 -
Timtid - Intermittent (%),
Utfardat av: Nora Holm, Chef

Socialsekreterare

Organisation: Barn o familjeenheten

Vikariat, 2023-06-15 - 2024-01-31,

Heltid,

Utfardat av: Susanne Martensson Rivera, Enhetschef
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