KOMMUN Socialnamnden Kallelse - Kungoérelse

Sammantrade i socialnamnden

Tid och plats for sasmmantrade

Onsdagen den 23 augusti 2023, kl. 09.00. Frosjon/Lockvattnet, Vastra Storgatan 15,
Gnesta

Gruppmoten

Majoriteten (S, M); kl. 08.00. Frosjon/Lockvattnet, Elektron. Oppositionen (C, KD); Kl.
08.00. Bjorken, Elektron. Oppositionen (V, MP); kl. 08.00. Lokal, Elektron.
Oppositionen (SD); kl. 08.00. Lokal, Elektron

Forslag till justerare
Ordinarie: Carl Johan Ekstrom (M) Ersattare: Harke Steenbergen (S)

Tid och plats for justering

Protokollet justeras i direkt anslutning till sammantriadet. Kommunledningskontoret
Vastra Storgatan 15, Gnesta

Handlingarnas tillganglighet

Beslutsunderlag till Arendena i kallelsen finns pad www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Nr Diarienummer Arende

Informationsirenden

1 SN.2023.64 Egenkontrollplan Patientsikerhet 2023-2025
Beslutsirenden socialnimnden

2 SN.2023.6 Ekonomisk uppfoljning efter juli

3 SN.2023.48 Ianspraktagande av investeringsmedel Dacktvattmaskin

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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4 SN.2023.3 Redovisning av delegationsbeslut
5 SN.2023.4 Anmalningsarenden

Forvaltningschefen informerar

6 SN.2023.5 Forvaltningschefen informerar
Ingrid Jerneborg Glimne Marie Solter
Ordforande Sekreterare

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Forkortningar
BHK | Basal hygien och kladregler
EC Enhetschef
HSL | Hélso- och sjukvard
H.O | Hygienombud
L.P Legitimerad personal
MTP | Medicintekniska produkter
NPO | Nationell patientéversikt
PPM | Punktprevalensmatning SKR
PSB | Patientsdkerhetsberattelse
PSR | Patientsakerhetsrapport
SKR | Sveriges kommuner och regioner
SSK | Sjukskoterska
UK Utskrivningsklar
Dokumentnamn
Amne Inklusive kvalitetsindikatorer

Beslutsinstans

Egenkontrollplan Patientsékerhet 2023-2025

Socialférvaltningen
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Inledning

Egenkontrollplanen med kvalitetsindikatorer ar en del i det systematiska arbetet med
att uppna en god och siker vard utifran Socialstyrelsens rekommendationer.

Det har tidigare i forvaltningen funnits en egenkontrollplan f6r hilso- och
sjukvard/patientsidkerhet. Den tidigare egenkontrollplanen var enbart ett
verksamhetsdokument pa enhetsniva och det saknades ett arbete pa 6vergripande niva
i forvaltningen. I den tidigare egenkontrollplanen var det aven otydligt vem som skulle
utfora kontrollmoment, vem som var ansvarig, nar det skulle ske och varfor.

Den reviderade egenkontrollplanen med kvalitetsindikatorer ingar nu i strukturen for
det systematiska patientsidkerhetsarbetet (se bild nedan). Egenkontrollplanen har nu en
detaljeringsgrad som gor att tidigare brister blir dtgardade gillande det systematiska
arbetet. En framtida utmaning ar att implementera egenkontrollplanen i
verksamheterna pa enhetsniva, s att det systematiska arbetet med patientsikerhet blir
en del av det dagliga arbetet.

Nationell handlingsplan f5r patientsékerhet

Lokal handlingsplan for patientsdkerhet

L ] |
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l Patientsdkerhetsrapporter |

[

Patientsakerhetsberattelse

[ Nationell mall fér patientsékerhetsberéttelse |

Bakgrund

Egenkontrollplan och kvalitetsindikatorer har sin grund i det ramverk som baseras pa
den nationella handlingsplanens grundlaggande forutsittningar och fokusomraden.
Uppfoljningen utgar sedan fran de lokala forutsattningarna samt matmaojligheter for
det systematiska patientsakerhetsarbetet inom Socialforvaltningen.

Dokumentnamn Egenkontrollplan Patientsékerhet 2023-2025
Amne Inklusive kvalitetsindikatorer
Beslutsinstans Socialférvaltningen
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Engagerad ledning och tydlig styrning - En god sékerhetskultur
- Adekvat kunskap och kompetens - Patienten som medskapare
- a@Dn ~ - i
o
- | Amn | o=
Oka kunskap Tillforlitliga och Saker vard Starka analys, Oka
om intraffade sakra system hér och nu larande och riskmedvetenhet
vardskador och processer utveckling och beredskap

God och séiker vérd, éverall, allid
T

Egenkontroll

Egenkontroller ingéar som ett dlagt uppdrag i det systematiska patientsdkerhetsarbetet
for vardgivaren, for att kunna félja och mita effekter av atgarder och kontroller for god
och siker vard.

Egenkontrollerna utgar fran de 5 framtagna fokusomradena (se ovan). Utifran lokal
handlingsplan, nationell handlingsplan, struktur for patientsdkerhetsberittelse samt
SKRs analysverktyg, behover alla fokusomraden inga i forvaltningens egenkontrollplan
for patientsakerhet. Egenkontroll ska pa ett strukturerat satt redogora for kvalitets- och
effektmatt.

Egenkontrollplanen (se sid. 6) har en sddan rubriksittning att detaljeringsgrad gar att
utlisa; se begreppsforklaring for rubriker i egenkontrollplanen nedan.

Begreppsforklaring

Fokusomrade Vilket fokusomrdde fr&n handlingsplanen for
patientsékerhet egenkontrollen kopplar mot.

Aktivitet/kontrollmoment Vad som ska kontrolleras och/eller utforas

Metod Hur kontrollmomentet ska genomforas.

Uppfdljning Nar kontrollmomentet ska genomféras utifran
kalenderaret och féljas upp

Ansvarig Vem som ar ansvarig for att se till att kontrollmomentet

utfors, den ansvarige behover inte vara den som
genomfor kontrollmomentet

Redogér for vem som &r mottagare/framstéllare pa
forvaltningsniva

Rapporteras till/ Redovisning

Dokumentnamn
Amne
Beslutsinstans

Egenkontrollplan Patientsékerhet 2023-2025
Inklusive kvalitetsindikatorer
Socialférvaltningen
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Kvalitetsindikatorer

Kvalitetsindikatorer ingar i egenkontrollmomenten och aterfinns i egenkontrollsplan
samt i arshjulets kalendarium. Valda indikatorer ingar i de nationella
rekommendationerna och foljs for att kunna méita brister och férbattringar pa ett
adekvat sitt. For att resultat ska uppna evidens ska en indikator kunna matas pa lokal,
regional och nationell nivd med méitbara mal, ex procentsats, dar effektmatt 14tt kan tas
ut.

Aktuella kvalitetsindikatorer ar saledes; punktprevalensméatning av Basala
hygienrutiner och kladregler (BHK), kvalitetsregister Senior Alert samt
Palliativregistret. I forvaltningen bedriver man aven ett aktivt arbete med
kvalitetsregistret BPSD. BPSD ingar idag inte som en kvalitetsindikator utifran
svarigheten att satta relevanta effektmatt, da resultatet idag ar pa individniva.
Utvecklingen av registret f6ljs och i framtiden kan 4ven BPSD komma att laggas till
som indikator.

Ovrig framtida indikator #r kvalitetsregister RiksS4r. Registret har annu inte
implementerats i forvaltningen, implementering planeras for 2024-2025. Nir RiksSar
ar implementerat som ett kvalitetsregister och en indikator har forvaltningen ett
strukturerat patientsidkerhetsarbete utifran de fyra kvalitetsregister som
rekommenderas pa nationell niva.

Dokumentnamn Egenkontrollplan Patientsékerhet 2023-2025
Amne Inklusive kvalitetsindikatorer
Beslutsinstans Socialférvaltningen
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Egenkontrollplan patientsakerhet 2023-2025

Fokusomrdade (fran

Aktivitet/kontrollmoment
(vad)

Metod (hur)
handlingsplan)

7(12)

Uppfoljning (nar)

Ansvarig
(vem)

Rapporteras till/
Redovisning

Okad kunskap om Avvikelser HSL Sammanstallning av data |12 ggr/ar EC Internkontroll
intraffade vardskador ur avvikelsesystem Manadsvis
Oka kunskap om Avvikelser HSL Sammanstallning av data |4 ggr/ar MAS Internkontroll
intréffade vardskador ur avvikelsesystem kvartalsvis PSB
PSR
Tillférlitliga och sakra [ Granskning delegeringar Datainsamling utifran 2 ggr/ar MAS Internkontroll
system och processer granskningsmall April
PSB
Oktober
Tillforlitliga och sakra | Narkotikakontroll Granskning av 12 ggr/ar SSK Internkontroll
system och processer férbrukningsjournaler Manadsvis
Extern
kvalitetsgranskning
av lakemedel
Tillférlitliga och sakra | Kontroll av behérighet i NPO Slumpmassigt uttag av 6 ggr/ar MAS Internkontroll
system och processer data i NPO Varannan manad PSB
Saker vard har och | Extern hygienrond Hygieninspektion pa 2 ggr/ar EC Protokoll fran
nu enhet av Vardhygien, Var Vardhygien
Region Sérmland 5
g9 Host PSB
Saker vard har och Extern Kvalitetsgranskning Inspektion av 1 ggr/ar EC ansvarar | Protokoll
n lak | lak Ish ing pa i
u akemede eanheg;ede shantering pa Februari/September MAS PSB
samordnar
Dokumentnamn Egenkontrollplan Patientsdkerhet 2023-2025

Inklusive kvalitetsindikatorer
Socialférvaltningen

Amne
Beslutsinstans
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Fokusomrade (fran

handlingsplan)

Socialférvaltningen

Aktivitet/kontrollmoment
(vad)

8(12)

Metod (hur)

Uppfoljning (nar)

Ansvarig
(vem)

Rapporteras till/
Redovisning

Saker vard har och Uppféljning av extern Kontroll av att brister 1 ggr/ar, 6 man efter | MAS Lokal
nu kvalitetsgranskning av fran protokoll ar 3tgérdat |extern granskning lakemedelsrutin
lakemedel av EC

Starka analys, Basala hygienrutiner och PPM matning SKR - 2 ggr/ar EC PSR

larande och kladregler (BHK) protokoll Mars

utveckling November HO PSB

Starka analys, Svenska HALT (matning av Senior Alert 1 ggr/ar SSK PSB

larande och vardrelaterade infektioner) November

utveckling

Starka analys, Journalgranskning av halso- Journalgranskningsmall 1 ggr/ar MAS Sammanstalld

larande och och sjukvardsjournal Juli rapport

utveckling

PSB

Starka analys, Kollegial journalgranskning Journalgranskningsmall 1 ggr/ar L.P Internprotokoll

larande och Januari

utveckling

Starka analys, Rapport fran kvalitetsregistret | Datainsamling ur 3 ggr/ar MAS PSR

larande och Senior Alert kvalitetsregister April

utveckling September B
December

Starka analys, Rapport fran kvalitetsregister Datainsamling ur 3 ggr/ar MAS PSR

larande och Palliativregistret kvalitetsregister April

utveckling September PSB
December

Dokumentnamn Egenkontrollplan Patientsdkerhet 2023-2025
Amne Inklusive kvalitetsindikatorer

Beslutsinstans

Socialférvaltningen
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Fokusomrade (fran

handlingsplan)

Socialférvaltningen

Aktivitet/kontrollmoment
(vad)

9(12)

Metod (hur)

Uppfoljning (nar)

Ansvarig
(vem)

Rapporteras till/
Redovisning

Starka analys, Rapport fran kvalitetsregister Datainsamling ur 3 ggr/ar MAS PSR

ldrande och BPSD kvalitetsregister April

utveckling September PSB
December

Starka analys, Patients klagomal och Sammanstallning av data |12 ggr/ar EC Internkontroll

larande och synpunkter ur digitaltsystem Manadsvis

utveckling

Starka analys, Patients klagomal och Sammanstallning av data |3 ggr/ar MAS PSR

larande och synpunkter ur digitaltsystem April

utveckling September PSB
December

Okad Andel rapporterade risker Sammanstallning av data |3 ggr/ar MAS PSR

riskmedvetenhet och ur digitaltsystem April

beredskap September PSB
December

Okad Andel genomférda riskanalyser | Sammanstéllning av antal | 3 ggr/ar MAS PSR

riskmedvetenhet och genomférda riskanalyser | April

beredskap September PSB
December

Dokumentnamn
Amne
Beslutsinstans

Egenkontrollplan Patientsdkerhet 2023-2025

Inklusive kvalitetsindikatorer
Socialférvaltningen
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Kvalitetsindikatorer patientsakerhet 2023 - 2025

Nedan foljer de aktuella kvalitetsindikatorer for utsatt period. De presenteras i en schematisk vy, dir varje indikatorgrupp har en egen
tabell.

Punktprevalensmatning, basala hygienrutiner och kladregler - PPM/BHK

Foljsamhet till basala hygienrutiner och kladregler (BHK) ar viktigt i ett forebyggande arbete mot vardrelaterade infektioner. Metoden
(PPM mitning) grundar sig pa observationsstudier av medarbetare i arbetet med nira vard och omsorg exempelvis vid omvardnad,
undersokning och behandling.

Nuldge Malvarde Malvarde Malvarde

Indikator 2022 2023 2024 2025 Riket 2022
Andel med korrekt i samtliga 8 steg 71,4% 72% 75% 80% 65,3%
Andel korrekt i samtliga 4 hygiensteg 82,9% 85% 85% 90% 71,0%
Andel korrekt i samtliga 4 kladsteg 87,1% 85% 90% 95% 88,7%
I?okumentnamn Egenkontrollplan Patientsdkerhet 2023-2025
Amne Inklusive kvalitetsindikatorer

Beslutsinstans Socialférvaltningen
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Senior Alert

Senior Alert ar ett av Sveriges cirka 100 nationella kvalitetsregister och ett verktyg for att stodja vardprevention, prevention for aldre
personer som riskerar att falla, fa trycksar, minska i vikt, utveckla ohilsa i munnen och/eller har problem med blasdysfunktion. Med
hjalp av Senior Alert kommer den &ldres perspektiv och teamets roll i fokus.

Indikator Nuldge 2022 Malvarde 2023 Malvirde 2024 Malvarde 2025 Riket 2022
. utférd . .. . .. . .. - ..
Atgards- o » Atgards- | Utford Atgards- | Utford Atgards- | Utford Atgards- | Utford
o . atgard . o, . . o, . . o, . . 0, .
Omrade plan vid vid risk plan vid atgard plan vid atgard plan vid atgard plan vid atgard
risk risk vid risk risk vid risk risk vid risk risk vid risk
Trycksar
100% 0% 100% 50% 100% 75% 100% 80% 94% 72%
Undernaring
98% 20% 100% 50% 100% 75% 100% 80% 94% 75%
Fall
98% 24% 100% 50% 100% 75% 100% 80% 95% 76%
Munhalsa
96% 38% 100% 60% 100% 75% 100% 80% 91% 71%
Dokumentnamn Egenkontrollplan Patientsdkerhet 2023-2025
Amne Inklusive kvalitetsindikatorer

Beslutsinstans Socialférvaltningen



GNESTA
KOMMUN Socialférvaltningen 12(12)

Svenska Palliativregistret

Svenska palliativregistret ar ett nationellt kvalitetsregister dar vardpersonal rapporterar hur varden av en person i livets slutskede varit.
Syftet ar att forbattra varden oberoende av dodsplats, alder, kon eller diagnos.

Kvalitetsindikator Nulidge 2022 Malvérde Malvérde Malvérde Riket 2022 Malvérde

2023 2024 2025 riket

Dok. Brytpunktssamtal
95,8% 95% 98% 100% 80,1% 98,0%
Ordinerad injektion stark opioid vid 100% 100% 100% 100% 95,2% 98,0%
smartgenombrott vid behov
Ordinerad injektion angestdampande 100% 100% 100% 100% 94,6% 98,0%
vid behov
Smartskattats sista levnadsveckan
62,5% 75% 85% 100% 62,1% 100%
Dokumenterad munhalsobedamning 58,3% 75% 80% 90% 60,0% 90%
sista levhadsveckan
Utan trycksar (kat. 2-4)
100% 90% 90% 90% 86,1% 90%
Mansklig narvaro i dédségonblicket
75% 80% 85% 90% 81,7% 90%
Dokumentnamn Egenkontrollplan Patientsdkerhet 2023-2025
Amne Inklusive kvalitetsindikatorer

Beslutsinstans Socialférvaltningen
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Uppréttad: 2023-08-16
Diarienummer: SN.2023.6

Socialnamnden

Ekonomisk uppféljning efter juli

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Namnden godkianner den ekonomiska uppfoljningen.

Arendebeskrivning

Utfallet efter juli ar -166 101 tkr. Socialndimndens avvikelse mot budget t.o.m. juli
uppgar till -3 515 tkr.

Férvaltningens synpunkter

Den ekonomiska uppféljningen redovisas i sin helhet i den bifogade handlingen;
Ekonomisk redovisning tom juli 2023 samt muntlig presentation av forvaltningschef
under socialnamndens mote den 23 augusti 2023.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Jamstalldhetsanalys ar inte tillimplig i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2023-08-16
2. Ekonomisk redovisning tom juli 2023

Lena Karlsson Leksell

Foérvaltningschef

Sandlista

~ Ekonomienheten

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



8101 - Ordforande Socialnamnden

8102 - Forvaltningsledning Forvaltningschef
8110 - Forvaltning och utveckling
8120 - Barn- och familjeenheten

8130 - Vuxen- och bistandsenheten
8140 - Strandhagen och Dagverksamhet Aldre

8150 - Hemtjanst Bjornlunda och Ekhagen
8160 - Hemtjanst Gnesta

8170 - HSE, Halso- och sjukvardsenheten

8180 - Violen, Kortvarden och Traffpunkten

8190 - Regnbagen, personlig assistans och socialpsykiatri
8200 - DV, arbetsmarknad och sysselsattning

8210 - LSS boende

8220 - Vuxenutbildning
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KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2023-08-16
Diarienummer: SN.2023.48

Socialnamnden

Ianspraktagande av investeringsmedel
Dacktvattmaskin

Forslag till beslut i socialnamnden

1. Investeringsmedel for dacktvattmaskin far ianspraktas.

Arendebeskrivning

Kommunfullméktige har for &r 2023 beslutat om ram for investeringar for
socialnimnden om totalt 2 200 tkr. Beslut om ianspraktagande av medel
understigande 500 000 kr fattas av socialndmnden innan de far nyttjas. Beslutet ska
beredas med uppgifter om forstudie, ekonomisk kalkyl inkluderande paverkan pa
driftskostnader samt konsekvensbeskrivning.

Forvaltningens synpunkter
Ekonomiska konsekvenser

Socialforvaltningen har for &r 2023 en beslutad ram for investeringar om totalt 2 200
tkr varav 1 161 200 kr dr ianspraktagna sedan tidigare.

Socialforvaltningen avser i denna tjansteskrivelse att iansprakta ytterligare
investeringsmedel om totalt 98 656 kr avseende investeringsprojektet
Ddicktvdttmaskin.

Investeringsbelopp
98 656 kr
Tidsplan

Lopande under 2023.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Komponenter i investeringen

Komponent Belopp Avskrivningstid i ar
Dacktvattmaskin till garaget 98 656 kr 10 4ar

Underlag till investeringsbelopp
Uppskattade kostnader fran verksamheterna pa 98 656 kr.

Dacktvattmaskin till Forvaltningsservice 91,5 tkr
Installation 7,2 tkr
Konsekvenser

Nyttoeffekter av investeringen

Forvaltningsservice ansvarar for service och underhall av socialforvaltningens,
kommunhusets och VA-enhetens tjanstebilar, ca 50 stycken. Detta innebar bland annat
diackbyte tva ganger per ar, att laga punkteringar, byta bromsar samt att rengora
smutsiga dack. Samtliga moment kraver att dacken monteras av fran bilen, vilket i
dagslaget ar ett tungt manuellt arbete. Vid tvitt av dacken kravs ansiktsskydd for att
undvika att andas in gifter, och risk for oljespill finns da vattnet rinner utanfor garaget.

Inkop av en dacktvattmaskin skulle leda till flera nyttoeffekter for savil arbetsmiljon,
tidsatgadngen samt miljon. Dacktvattmaskinen skulle minska behovet av tunga lyft vid
dackbyte, ta bort behovet av ansiktsskydd vid tvatt av ddacken, minska tidsatgangen for
dessa arbetsmoment samt forbattra konsekvenserna for miljon med anledning av att en
oljeavskiljare ingar i maskinen.

Forviantade volymokningar inom hemtjansten de narmaste aren kommer att innebara
fler bilar samt 1as och larm att installera, serva och underhalla. Genom att effektivisera
tidsatgangen for dessa arbetsmoment har enheten battre mojligheter att inom ram
mota det okade behovet.

Risker vid utebliven investering
Negativa konsekvenser for arbetsmiljo, effektivitet samt miljo. Se ovan beskrivning.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Investeringarna ar konsneutrala och med anledning av detta bed6ms inte négra
konsekvenser for jaimstélldhet vara aktuella.

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Beslutsunderlag

1.

Tjansteskrivelse 2023-08-16

Lena Karlsson Leksell

Forvaltningschef

Sandlista

~

~

Kommunstyrelsen
Forvaltningschef
Forvaltningsekonom
Utredare
Administrator
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KOMMUN Socialférvaltningen Arendeblad

Uppréttad: 2023-08-16
Diarienummer: SN.2023.3

Socialnamnden

Redovisning av delegationsbeslut

Sammanfattning

Socialndmnden har 6verlatit sin beslutanderitt till tjansteman enligt av socialnimnden
antagen delegationsordning. Dessa beslut skall redovisas till socialnimnden.
Redovisningen innebir inte att socialnimnden far omprova eller faststilla
delegeringsbesluten. Daremot star det socialndmnden fritt att aterkalla l1amnad
delegering.

Delegationsbesluten i sin helhet finns tillgangliga hos kommunledningskontoret. Tiden
for overklagande av beslut som fattats med stod av delegationen borjar 16pa fr.o.m att
socialnamndens protokoll justeras och anslagsbevis ar uppsatt pa kommunens digitala
anslagstavla. Detta géller dock inte myndighetsdarenden dar tiden borjar 16pa fran det
datum da sokanden fatt del av besluten.

Fran och med maj 2013 innehaller inte redovisningen av delegationsbeslut uppgifter
om vem som initierat respektive delegationsbeslut. Eftersom uppgift om initierare
(namn och adress) kan omfattas av sekretess i vissa drenden och da personer med
skyddad identitet inte ska ro6jas, har dessa uppgifter tagits bort.

~ Forteckning over anstillningar 2023-06-01 — 2023-07-31

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Socialnamnden

Forteckning dver avtal om ménadsaviénade tillsvidareanstéllningar utfardade
mellan 2023-06-01 — 2023-07-31

Arbetshandledare

Organisation: Daglig verksamhet Samba
Tillsvidare, From: 2023-06-09

Heltid,

Utfardat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef

Arbetshandledare

Organisation: Daglig verksamhet Asbacka
Tillsvidare, From: 2023-08-16

Heltid,

Utfardat av: Hanna-Leena Sandberg, Enhetschef

Enhetschef

Organisation: Forvaltningsledning

Tillsvidare, From: 2023-09-18

Heltid,

Utfardat av: Lena Karlsson Leksell, Forvaltningschef

Sjukskoterska

Organisation: Halso- och sjukvard
Tillsvidare, From: 2023-06-14

Heltid,

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Distriktsskoterska

920519 Organisation: Halso- och sjukvard
Tillsvidare, From: 2023-06-15

Heltid,

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Distriktsskoterska

Organisation: Halso- och sjukvard
Tillsvidare, From: 2023-06-15

Heltid,

Utfardat av: Monica Persson, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Hemtjanst Bjornlunda

Tillsvidare, From: 2023-08-28

Heltid,

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Forteckning dver avtal om ménadsavldnade visstidsanstallningar utfardade mellan
2023-06-01 — 2023-07-31

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta
Intermittent, SAV, 2023-06-12 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-12 -

Timtid - Intermittent Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Timvikarier
Intermittent, SAV, 2023-06-12 -
Timtid - Intermittent




Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Underskoterska

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-07-01 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-01 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-06-02 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-05 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-06-12 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-06-12 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-06-13 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-19 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-19 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-21 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Underskoterska
Organisation: Hemtjénst Bjornlunda
Sarskild visstidsanstalln, 2023-06-18 - 2023-08-13




Deltid (30,00%),
Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-07-03 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-07-10 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Monica Petersson, Enhetschef Ekhagen

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-06-13 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Nora Holm, Chef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier
Intermittent, SAV, 2023-06-12 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Nora Holm, Chef

Underskoterska

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-05-31 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Vikariat, 2023-09-01 - 2023-12-31,

Deltid (75,00%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-06-12 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-06-12 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-06-13 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-06-19 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade
Organisation: Dagverksamhet




Intermittent, Vik, 2023-06-26 -
Timtid - Intermittent
Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Intermittent, Vik, 2023-06-27 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Sarskilt boende Strandhagen
Vikariat, 2023-07-01 - 2023-09-03,

Deltid (75,00%),

Utfardat av: Anders Hallinder, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, Vik, 2023-06-01 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Vardbitrade

Organisation: Timvikarier
Intermittent, SAV, 2023-06-01 -
Timtid - Intermittent

Utfardat av: Asa Hjalmarsson, Chef

Sprakpedagog

Organisation: Vuxenutbildning

Sérskild visstidsanstalln, 2023-09-01 - 2023-12-31
Deltid (45,00%),

Utfardat av: Bengt Greiff, Rektor

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier

Intermittent, Vik, 2023-06-28 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Boendepersonal

Organisation: Timvikarier

Intermittent, SAV, 2023-06-28 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Camilla Ytterdahl, Enhetschef

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta
Intermittent, Vik, 2023-05-31 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Vardbitrade

Organisation: Hemtjanst Gnesta
Intermittent, SAV, 2023-05-31 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef

Vardbitrade

Organisation: Hemtjénst Gnesta
Intermittent, Vik, 2023-06-12 -

Timtid - Intermittent

Utfardat av: Johanna Bengtsson, Enhetschef




KOMMUN Socialférvaltningen Arendeblad

Upprattad: 2023-08-16
Diarienummer: SN.2023.4

Socialnamnden

Anmalningsarenden

Sammanfattning

Information och meddelanden som inkommer till kommunen och som
socialforvaltningen bedomer vara av vikt att redovisa for socialndmnden, utgor
anmalningsdrenden. Anmalningsarendena i sin helhet finns tillgdngliga hos
kanslienheten samt hos sekreteraren under sammantradet.

~ Protokoll fran sociala utskottet 2023-06-07

~ Protokoll fran sociala utskottet 2023-08-10

~ Projektrapport Nira vard i Sormland

~ Protokollsutdrag fran Regionala utvecklingsnimnden 2023-06-09
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