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Intern kontrollplan 2026

Barn- och utbildningsnamndens plan for intern kontroll 2026.

Intern kontroll

Kommunallagen faststiller att varje kommun ska ha ett arbete med intern kontroll. Syftet med den interna kontrollen &r att sikra en
effektiv forvaltning och att undvika att det begas allvarliga fel eller oegentligheter (KL 6 kap. 6 §). Den interna kontrollen ska bidra till

e att verksamheten nar sina mal — med effektivitet, sikerhet och stabilitet.
e att informationen och rapporteringen om verksamheten och ekonomin ar tillforlitlig och rattvisande.
e att verksamheten efterlever lagar, regler, avtal med mera.

Med intern kontroll avses de strukturer, system och processer som bidrar till tydlighet och ordning och som sakerstiller att
verksamheten bedrivs i enlighet med beslutade mél, uppdrag och 6vriga styrdokument. Den interna kontrollen ingér i styrningen och
ar del av flera delar som utgor ledningssystemet.

Risk och konsekvensvardering

Intern kontroll ska bygga pa riskanalys av verksamhet och ekonomi. Forst identifieras risker och darefter virderas riskerna utifran
sannolikhet for att den uppstar och konsekvens i form av inverkan pa verksamhetens utforande. Det totala riskvardet bestar av
sannolikhet gdnger konsekvens.
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Osannolikt 1 Risken &r obefintlig.
Mindre sannolikt 2 Att risken sker ar mycket liten.
Maojligt 3 Det finns en mdojlighet att risken intraffar.
Sannolikt 4 Det &r mycket troligt att risken intraffar.
oo ook [ute Jomiis
Férsumbar 1 Konsekvensen av risken ar obetydlig.
Lindrig 2 Konsekvensen av risken ar liten.
Kénnbar 3 Konsekvensen av risken ar besvarande.
Allvarlig 4 Konsekvensen av risken ar mycket allvarlig.
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q — Sannolik | Konsekv | Riskva . Rapport o
Process Riskbeskrivning het ens rde Ansvarig Kontrollmetod Frekvens till Nar
Ekonomi
Budget- Bristande budgetféljsamhet kan Férvaltningschef foljer upp Barn- och Ekonomisk
uppfdljning och innebara att ndmnden inte far en Sannolikt | Kannbar 12 Férvaltnings | genom kontinuerliga MS8nadsvis | utbildnin uppfdljning
prognossakerhe | ekonomi i balans med tuffa 4 3 chef avstamningar med snémndegn varannan
t dtgarder som foljd. respektive chef. manad
Ko6p utanfor avtal, otilldtna .
direktupphandlingar och kép fran . .
andra leverantorer an . . .. . InkopsrapPo.rt. kvartalsvis Barn- och
s . . u Sannolikt | Kannbar Forvaltnings | samt uppfdljning med S
LoU - Folja avtal | ramavtalsleverantérer kan innebara 4 4 16 chef frvaltnings- Kvartal utbildning Mars
bade avtalsbrott och brott mot LoU lednings ?u orna snamnden
med straffavgifter eller gsgrupp
ersattningskrav som konsekvens
HR
Risk for forlust av kompetens och Barn- och Deldrsrappo
Siukfranvaro medarbetare, som férsamrar Mdjlig Kénnbar 9 HR-partner Uttag av statistik ur MS8nadsvis | utbildnin rt och
J kommunens férutsattningar att 3 3 P personalsystem sn'amndegn verksamhet
klara sitt uppdrag. sberattelse
Personalomsaétt ' , e ) Deldrsrappo
ning R..'Sk..att hég omsatt_rp__ng genererar Mdjlig Kénnbar Uttag av statistik ur o Bar_n QCh rt och
forsamrad arbetsmiljé och 9 HR-partner Halvar utbildning
S 3 3 personalsystem - verksamhet
produktivitet. snamnden sberittelse
gpsptf;or:iglt?sgktav Risk for ohdlsa och olycksfall i Mbili Kannbar Barn- och Enligt
Y o arbetet samt otillfredsstéllande 119 9 HR-partner Arlig uppféljning genom KIA | Arsvis utbildning | &rshjul/febr
arbetsmiljoarbet s 3 3 - .
arbetsmiljo. snamnden | uari
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. " Sannolik | Konsekv | Riskva - Rapport o
Process Riskbeskrivning het ens rde Ansvarig Kontrollmetod Frekvens till Nar
Efterlevnad av lagar och politiska beslut
Systematiskt arbete med UppfoIJnlng
. - ° intern granskning som sker av intern
Risk att lagkrav som stalls pa . “ . ; o s Barn- och kontrollplan
Uppfyllande av . - Majlig Kénnbar Férvaltnings | genom arsvisa uppfdljningar o . Sy °
namndens verksamheter inte 9 - Halvarsvis | utbildning (delarsrapp
lagkrav 3 3 chef med respektive chef samt -
uppfylls. - 0 snamnden | ort,
verksamhetsbesok en gang
er &r verksamhet
P ’ sberattelse)
Uppdrag fran ndmnden
Risk att politiska beslut och mél dokunlzlgnteralls ! . . B h Deldrsrappo
Efterfdljande av | som satts upp i Majlig Kénnbar Férvaltnings %'tvec ingsplanen for varje . arn- oc rt
o e . 9 ar och foérvaltningen kopplar | Kvartalsvis | utbildning !
politiska beslut inriktningsdokument inte 3 3 chef Ktivi foli smnd verksamhet
enomfors/efterfoljs. aktiviteter som foljs upp. SNAMNAEN | sherattelse
9 genom SKA och uppféljning
av verksamhetsplan.
Lokaler och organisation
Framtagande av
Lokalresursplan dar behov
av utredningar laggs fram Arligen vid
Risk fér nedgdngna och icke Sannolikt | Kannbar Lokalplanera utifrén lokalernas skick, Barn- och | uppféljning
Lokaler andamalsenliga lokaler for 4 3 12 re P behov av underhall och Arligen utbildning av
namndens verksamheter. verksamhetsanpassningar snamnden | lokalresursp
och befolkningsprognos. lan
Kvartalsvisa arbetsgrupps-
traffar for lokalfrégor.
Framtagande av Arligen vid
- _ | Prognosticerad minskning av antal . : Lokalresursplan dér Barn- och | uppféljning
Eﬂgaer:_?;at barn barn i kommunen paverkar Mo?i“g A||V2I’|Ig 12 Ir_gkalplanera befolkr?.lngsprognosen aren Arligen utbildning av
9 verksamheterna. grundldggande faktor fér snamnden | lokalresursp
forslaget. lan
Befolkningsprognosen tas
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upp pa ledningsgruppen
under véren d3 den
publiceras av SCB.

Ovriga risker

Risk att elevfr@nvaro i alla dess Kvartalsvisa uppféljningar °
. . . P Delarsrappo
former allvarligt begransar . « . . av narvarostatistik inom Barn- och
0 s 3 Majlig Kénnbar Férvaltnings . . S rt,
Elevfranvaro mojligheterna att na 9 ramen fér SKA samt genom Kvartalsvis | utbildning
. 3 3 chef - . verksamhet
verksamhetens grundlaggande resultatdialoger med snamnden =
Q| ay sberattelse
malsattning. rektorerna.
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