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Syfte

Denna riktlinje utgor en bas for skolhilsovarden i Gnesta kommun och &r en lokalt
utformad tillimpning av de globala och nationella styrdokument som finns for
skolhélsovarden.

Riktlinjen ska ocksa utgora en grund for ett kvalitetssystem for skolhilsovarden. Med
skolhilsovérd avses hiar den samlade verksamhet som bedrivs av skolskoterskor och
skollakare inom barn- och utbildningsforvaltningen.

De globala och nationella konventioner, lagar och forordningar som styr
skolhilsovérden ar:

e Barnkonventionen (artikel 24 punkt 1)

e Skollagen (2 kap. 25 §, 2728 §8§)

e Hailso- och sjukvardslagen (2 kap. 1 §, 3 kap. 1—2 §, 4 kap. 1-3 §, 5 kap. 1-2 §, 4 §
6 kap. 1-2 §)

e Patientsdkerhetslagen (6 kap. 1—2 §)

e Arbetsmiljolagen (1 kap. 3 §)

e Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd om ledningssystem for
systematiskt kvalitetsarbete (3 kap. 1 §, 6 kap. 1 §)

e Inspektionen for vird och omsorgs foreskrifter om anmalan av handelser som
har medfort eller hade kunnat medfora en allvarlig vardskada (lex Maria) (7 §)

e Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rad om vardgivares systematiska
patientsidkerhetsarbete (lokal avvikelsehantering)

e Patientdatalagen

e Offentlighets- och sekretesslagen

Utifran ovanstdende styrdokument kan foljande delmal formuleras for verksamheten:

e Att framst verka genom att, utifran en medicinsk kompetens, forstarka det
friska hos varje elev och dirigenom oOka sjalvtillit och vilbefinnande hos
eleverna,

e Att uppmarksamma och férebygga fysiska, psykiska och sociala risker for barns
och ungdomars hilsa i skola, hemmiljo och i samhillet i Gvrigt,

e Att medverka till att elever i behov av sirskilt stod identifieras och far den
utredning och den hjilp de behdver,

e Att erbjuda och utfora vaccinationer enligt Socialstyrelsens anvisningar,

e Att medverka i och ta initiativ till halsopedagogiska insatser i skolan,

e Att erbjuda medicinsk studie- och yrkesvagledning till elever med halsoproblem
av betydelse i utbildning- och yrkesverksambhet.
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Organisation

Skolhélsovarden ingdr som medicinsk resurs i barn- och utbildningsforvaltningen i
Gnesta kommun. Skolskoterskan ar understélld verksamhetschefen for
skolhilsovarden. Det lokala elevhalsoarbetet dr understillt rektor eller chef for
enheten/omradet. Tillsynsmyndighet for skolhdlsovarden ar Inspektionen for vard och
omsorg (IVO).

Personal

For att bedriva verksamheten skolhalsovard fordras legitimerad ldkare och legitimerad
sjukskoterska. Bada yrkeskategorierna ska finnas. Enligt patientsidkerhetslagen
(2010:659) har saval skolskoterskor som skolldkare ett egenansvar for vardarbetet.
Skollakare bor ha specialistkompetens i allmdanmedicin, pediatrik eller barnpsykiatri.

I skriftlig 6verlatelse innehas det medicinska ansvaret av skolldkaren.

I skriftlig 6verlatelse innehas det medicinska ledningsansvaret av skolskoterska med
medicinskt ledningsansvar (4 kap. 5 § Hilso- och sjukvardsforordningen, SFS
2017:80).

Skolskoterskor inom kommunens skolhilsovard bor ha kompetens som
barnsjukskoterska, specialistutbildad skolskoterska eller distriktsskoterska.

Franvaro pa grund av sjukdom ska om mojligt ersdttas med behorig vikarie.

Kommunen efterstravar 430 elever per heltidsanstilld skolskoterska och 7.000 elever
per heltidsanstalld skollakare.

Lokaler och utrustning

Lokal och utrustning bor vara &ndamaélsenliga och utformas efter behoven pa
respektive skola. Oversyn av utrustning sker kontinuerligt. Medicinskteknisk
utrustning sdkerhetskontrolleras enligt faststélld plan. Vaccin, lakemedel eller andra
produkter bestills av leverantor med upphandlingsavtal.

Instruktioner

Det ska finnas klart faststillda rutiner for skolhilsovardens reguljara verksamhet.
Dessa ska finnas dokumenterade och tillgangliga for all skolhalsovardspersonal i form
av en aktuell metodbok.

Fortbildning, information och handledning

Skolskaterskor ska erbjudas den fortbildning som behdvs for att fullgora
arbetsuppgifterna med adekvat kvalitet. I skolskoterskans ansvar ingér att uppdatera
sig om forandringar i rutiner, forfattningar och rekommendationer som beror arbetet.

Magjlighet till handledning och psykosocialt stod i arbetet ska finnas.
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Avvikelsehantering och anmalan enligt lex Maria

I verksamheten ska det finnas rutiner for dels lokal avvikelsehantering, dels anmalan
till Socialstyrelsen i vissa fall. Dessa rutiner ska finnas preciserade i metodbok.

Ledning

Halsobesok

Skolhilsovarden ska framst vara forebyggande. Hilsobesoken ar en del av det
forebyggande arbetet. Skollagens krav ar att varje elev i grundskolan ska erbjudas att
genomga minst tre hilsobesok som innefattar allmadnna hélsokontroller jamnt
fordelade under skoltiden. Det forsta hdlsobesoket far genomforas i forskoleklass.

Dessutom ska eleven mellan halsobesoken erbjudas undersokning av syn och horsel
och andra begriansade halsokontroller. Elever har ritt att vid behov anlita
skolhilsovarden utover skollagens krav pa kontroller.

Elever med funktionsnedsattning ska dgnas sirskild uppmarksamhet oavsett arskurs
eller skolform. Skolhélsovarden ska ta initiativ till de utredningar som kan behovas som
grund for sarskilt stod till elever med oklara funktionsnedsattningar. Kontrollsystem
over elever med langvarig sjukdom eller funktionsnedsittning ska finnas liksom ett
system for bevakning av uppf6ljning/aterbesok.

Vaccinationer och smittskydd

Skolhilsovarden ska ombesorja vaccinationer enligt nationellt faststillda program for
barn i skoléldern enligt Folkhdlsomyndighetens foreskrifter om vaccination av barn i
enlighet med det allmédnna vaccinationsprogrammet (HSLF-FS 2016:51). Forstarkt
information och kompletterande vaccinationer erbjuds barn och ungdomar som
inflyttat till Sverige.

Skolhélsovarden ska ockséd bevaka smittskyddsaspekter i skolans verksamhet. En av
huvuduppgifterna ar att bevaka sjukdomsproblem orsakade av infektioner.
Skolhélsovardens uppgift ar ett stindigt pdgdende informationsarbete vid
epidemier/sjukdomsfall, exempelvis vid blodsmitta, sexuellt 6verforbara sjukdomar,
huvudloss eller hudinfektioner.

Arbetsmiljé

Allt arbete i skolan som berdr dess arbetsmiljo ska vara ett gemensamt ansvar for all
skolpersonal. Rektor ansvarar for skolans arbetsmiljoarbete. Skolhélsovarden ska
medverka i arbetet for att bevaka och forbattra elevernas fysiska och psykosociala
arbetsmiljo.

Detta kan ske genom:

e Moten med elever i hidlsosamtalet och i de spontana samtalen
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e Deltagande i trygghetsteam

e Deltagande i niarvaroarbetet

e Arbetet i elevhilsan

e Medverkan i skolans arbete med likabehandlingsplan

e Deltagande i skyddsronder/allergirond och i 6vrigt medverkan i skolans
arbetsmiljoarbete

Skolskoterskan verkar aktivt for en hilsoframjande skola, genom att vara delaktig i att
utveckla elevernas skolvardag i samarbete med elever, skolpersonal och
vardnadshavare.

Halsopedagogiskt arbete

Skolskoterska och skolldkare ska vara en resurs i arbetet att medverka till att
grundligga hilsobefrimjande levnadsvanor. Skolhélsovarden bedriver hilsovigledning
enskilt eller i grupp med elever. Detta sker dels inom ramen for de kontakter med
enskilda elever som sker vid spontanbesok pa mottagningarna och vid
hilsoundersokningar, dels vid méalinriktade aktiviteter pa skolhilsovardens initiativ.

Skolstart, skolbyte och stadiedvergangar

Skolhilsovarden ska medverka nir barnet borjar i den obligatoriska skolan, sa att den
information om barnets hilsa som foraldrar och barnhalsovard har, utnyttjas for en
andamalsenlig planering av skolvistelse och undervisning. Skolhélsovarden ska ocksa
medverka till att sidan 6verforing av information vid behov sker vid skolbyte och
overgang till ggmnasieskola. All 6verforing av information ska ske i enlighet med
gallande sekretessbestimmelser.

Medicinsk studie- och yrkesvagledning

Syftet med medicinsk studie- och yrkesvigledning ar att forebygga ur hilsosynpunkt
oldmpliga studie- eller yrkesval. Elever med hilsoproblem av betydelse vid studie- och
yrkesval identifieras senast under hogstadietiden. Medicinsk studie- och
yrkesvagledning dokumenteras i skolhélsovardsjournalen. Verksamheten ansvarar for
att en rutin for den medicinska studie- och yrkesvagledningen finns.

Mottagningsverksamhet

Pa skolan ska finnas bade 6ppen och tidsbestilld mottagning hos skolskoterskan och
tidsbestalld mottagning hos skollakaren. Skolskoterskan ska vara tillganglig per telefon.
Enklare sjukvardsinsatser kan erbjudas.

I mottagningsarbetet ingar stodsamtal med de elever som behover detta. Den 6ppna
mottagningen utgor en del i det forebyggande arbetet och kan vara tillfalle for
skolhélsovarden att ge undervisning i egenvard och att tillsammans med eleven och
eventuellt fordldrarna kunna reflektera 6ver hur man sjalv kan paverka sin situation.
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Dokumentation

Kontakter med enskilda elever ska dokumenteras i elevhilsovardsjournalen i enlighet
med patientdatalagen och Socialstyrelsens foreskrift. Dokumentationen sker digitalt.

Undantag for elever med starkt sekretesskydd. Verksamheten ansvarar for att tydliga
rutiner for journaloverforing mellan skolor och arkivering finns.

Samverkan

I elevhilsoarbetet av 6vergripande karaktir och i enskilda drenden maste
skolhilsovarden inga i ett fungerande kontaktnit med skolledare och annan
skolpersonal. En sdidan samverkan behover bade en informell och en formell karaktar.

Det informella samarbetet kdnnetecknas av smidiga kontaktvigar, medan det formella
samarbetet bygger pa klara rutiner och regelbundna arbetstraffar. Rektor ansvarar for
det formella samarbetets utformning lokalt.

For ett vil fungerande elevhilsoarbete behovs ocksa vil fungerande rutiner for
samverkan med polis, socialtjanst, barnpsykiatri, barnhabilitering och 6vrig halso- och
sjukvard.

Kvalitetssystem

Socialstyrelsens foreskrifter och allménna rdd om ledningssystem for systematiskt
kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9) foreskriver att ett kvalitetssystem ska upprattas i
verksamheten. All personal ska medverka i en systematisk och fortlopande
kvalitetsutveckling av verksamheten. Ansvarig for att fastlagga ett system for
kvalitetsutveckling ar verksamhetschefen tillsammans med medicinskt
ledningsansvarig.

I kvalitetsarbetet ingar att redovisa verksamheten via Strukturerat kvalitetsarbete for
svensk skolhilsovard samt en arlig patientsidkerhetsberittelse som presenteras for
namnden.

Avvikelsehantering

Avvikelser i den 16pande verksamheten, det vill sdaga felhandlingar, olyckor, incidenter,
tillbud med mera ska hanteras i enlighet med de rutiner som faststillts i Inspektionen
for vard och omsorgs foreskrifter om anmaélan av handelser som har medfort eller hade
kunnat medfora en allvarlig vardskada (lex Maria) (HSLF-FS 2017:41) samt foreskrifter
och allménna rad om ledningssystem for systematiskt kvalitetsarbete (SOSFS 2011:9).

Avvikelserapportering sker till verksamhetschef. En sammanstillning av avvikelser
gors genom anmalningsiarenden till barn- och utbildningsndmnden minst en gang per
ar. Anmélningsidrenden enligt Lex Maria 6verlamnas till barn- och
utbildningsndmnden omgaende.
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Mottagningslokalens utformning

Av sekretesskil bor lokalen vara utformad sa att de samtal som fors i lokalen, direkt
eller via telefon, inte kan uppfattas av obehoriga. Samtal och undersékningar ska kunna
ske ostort. Sarskilda rekommendationer finns for lokaler dar horselundersokningar
utfors.

Hygienbestammelser ska finnas for hur och nar lokalen ska stiadas, sarskilt om lokalen
ocksa utnyttjas for andra andamal dn skolhélsovard. Av hygienskil bor lokalen vara
utrustad med rinnande varmt och kallt vatten. Det ar 6nskvért att det finns tillgang till
diskbank.

Lokalen bor vara sa stor att den rymmer den utrustning som behovs. Golvytan ska vara
s pass stor att barnet kan rora sig fritt vid funktions- och motorikkontroller. Vid
synprovning finns faststillda krav pa avstdnd mellan barnet och syntavlan. Syntavlan
maste ocksa kunna placeras med hinsyn till skilda ljusférhallanden.

I lokalen ska finnas fasta ldsbara skdp for forvaring av 1akemedel, sprutor, kanyler etc.
Lasbart kylskap ska finnas for vacciner och likemedel som fordrar forvaring i kyla. For
forvaring av journaler och datorjournaler giller bestimmelser i patientdatalagen och
arkivlagen. For andamalet ska utformat lasbart journalskdp anvindas. Lokalen dar
journalerna forvaras ska vara lasbar.

Avvikelsehantering enligt lex Maria

Enligt Lex Maria (HSLF-FS 2017:41) ska vardgivaren anmala till Inspektionen for vard
och omsorg om en elev i samband med véard, behandling eller undersokning drabbats
av eller utsatts for risk for att drabbas av allvarlig skada eller sjukdom. Anmalningsplikt
enligt Lex Maria skoter skolhidlsovardens medicinskt ansvariga. Syftet ar att garantera
eleverna en siker skolhilsovard av god kvalitet. Alla allvarliga skador, sjukdomar eller
risksituationer som inte har kunnat forutses eller utgor en normalrisk i samband med
vard, behandling eller undersokning ska anmaélas.

Exempel pa vad som ska anmélas:

e Fel bedomning

e Fel dosering

e Utebliven radgivning

e Utebliven undersokning eller behandling

o Felaktig eller utebliven dokumentation

e Otillracklig information till elev eller vairdnadshavare

o Felaktig funktion eller felaktig anvindning av medicinska instrument eller
apparater

e Skador eller risker vid bruk av gidngse metoder eller rutiner

e Bristeri arbetsrutiner, organisation, samarbetsformer, till exempel
remissrutiner
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e Infektioner med stor smittsamhet och infektioner som lyder under
smittskyddslagen.

Handlaggning av anmalan

Berord anstilld rapporterar till skolhidlsovardens medicinskt ledningsansvariga (MLA)
skolskoterska samt narmaste chef och beskriver avvikelsen péa sarskild blankett. Da det
giller enskilda patientidrenden maste vardnadshavaren informeras med tanke pa
sekretess. Rapporten lamnas till skolhalsovardens MLA och verksamhetschefen som
ansvarar for att handlagga drendet och beslutar om atgird. Syftet ar att undanréja
forutsattningar for att handelsen upprepas.

Overldmnande av handlingar och arkivering

For 6verlamnande av journaluppgifter galler foljande:

e Till annan grundskola inom kommunen (samma nidmnds ansvarsomrade):
Original av journalen 6verlamnas. Dokumentation ska finnas over till vilken
skolhilsovérd journalen 6verlamnats.

e Till gymnasieskola (offentligt skolvasende):

Original av journalen 6verlamnas. Sekretesseftergift fran
vardnadshavare/ungdom ar ett krav for 6verlamnandet. Dokumentation ska
finnas 6ver till vilken skolhélsovard journalen 6verlamnats.

e Till fristaende skola (icke offentlig verksamhet):

Kopia av journalen overlamnas. Sekretesseftergift fran
vardnadshavare/ungdom ar ett krav for 6verlimnandet. Dokumentation ska
finnas over till vilken skolhilsovérd journalen 6verlamnats.

e Till skola inom annan kommun (offentligt skolvisende):

Original av journalen 6verlamnas. Sekretesseftergift fran
vardnadshavare/ungdom ar ett krav for 6verlimnandet. Dokumentation ska
finnas over till vilken skolhilsovard journalen 6verlamnats.

Arkiveringen av skolhilsovardsjournaler och barnavardsjournaler framgar av
dokument- och arkivhanteringsplaner for respektive ansvarig nimnd.

Overldamnande av skolhdlsovardsjournaler mellan olika skolor

En journal som upprittas inom kommunens skolhilsovard ar allmén handling.
Magjligheten att fora 6ver skolhilsovardsjournaler mellan olika skolor regleras dels av
offentlighets- och sekretesslagen, dels av de bestimmelser som foljer av arkivlagen.
Mellan skolor som lyder under olika nimnder rader sekretess. For 6verforande av
journalen kravs da elevs/vardnadshavares godkannande.

BVC-journal lanas ut till offentligt skolvdasende av regionens barnavardscentraler och
aterlamnas vid tidpunkt som regionens riktlinjer anger.

Arkivering sker enligt kommunens dokumenthanteringsplan.
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