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. Kommunstyrelsens ansvarsomraden och uppgifter

1. Allmant om kommunstyrelsens uppgifter

Kommunstyrelsen ar kommunens ledande politiska forvaltningsorgan. Den har ett
helhetsansvar for kommunen verksamheter, utveckling och ekonomiska stéllning.

1.1. Ledningsfunktion

Styrelsen ska leda och samordna forvaltningen av kommunens angeldgenheter och ha
uppsikt over 6vriga namnders och eventuella gemensamma nimnders verksamhet
(ledningsfunktion). Styrelsen ska ocksa ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som
bedrivs i kommunala foretag, stiftelser och kommunalférbund eller genom
avtalssamverkan.

1.2. Styrfunktion

Kommunstyrelsen ska leda kommunens verksamhet genom att utéva en samordnad
styrning och leda arbetet med att ta fram styrdokument for kommunen.

1.3. Uppfdljningsfunktion

Kommunstyrelsen ska folja de fragor som kan inverka pa kommunens utveckling och
ekonomiska stillning och fortlopande i samrad med ndmnderna f6lja upp de faststéllda
malen och aterrapportera till fullmaktige.

1.4. Sarskilda uppgifter

Kommunstyrelsen ansvarar for i detta reglemente angivna uppgifter jamte sddana
uppgifter som inte lagts pa annan namnd.

Harutover ansvarar styrelsen for de uppgifter som framgér av kommunallag (2017:725)
och annan lagstiftning.

2. Kommunstyrelsens lednings- och styrfunktion

2.1. Allmant om ledningsfunktionen och styrfunktionen

Kommunstyrelsen ansvarar for beslut om samordning mellan nimnderna och
gransdragning mellan nimndernas kompetens. Kommunstyrelsen ansvarar for att en
effektiv och andamalsenlig organisation uppratthalls.

2.2. Kommunstyrelsens dvergripande uppgifter

Kommunstyrelsen ska:

e Leda arbetet med, och samordna utformningen av, 6vergripande och strategiska
mal, riktlinjer och ramar for styrningen av hela den kommunala verksamheten
samt gora framstillningar i malfragor som inte ar forbehéllen annan namnd,
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e Utova uppsikt 6ver 6vriga nimnders och gemensamma ndmnders beslut,

e Ha uppsikt 6ver sddana avtalssamverkan som sker enligt 9 kap. 37 §
kommunallag (2017:725) eller enligt annan lag eller forfattning,

e Ha ett 6vergripande ansvar for interna sakerhetsfragor i kommunen,

¢ Ha hand om kommunens personaladministrativa system, ekonomisystem,
dokument- och drendesystem, e-postsystem, IT-system och gemensamma nat
for data- och telekommunikation, kommunikationssystem,
skaderapporteringssystem, passersystem och fortroendemannaregister,

e Ha ett 6vergripande ansvar for att sikerhetsskyddslagen (2018:585) och
sikerhetsskyddsforordningen (2018:658) {6ljs,

e Anstilla kommunchef samt besluta om instruktioner for denne,

e Anstilla forvaltningschefer,

e Hos fullmiktige, 6vriga namnder och andra myndigheter gora de
framstallningar som behovs,

e Kontinuerligt folja verksamheten i 6vriga namnder,

e Ansvara for utformning och utveckling av kommunens system for intern
kontroll i enlighet med vad fullmiktige sarskilt beslutar,

e Ansvara for samordningstriffar med namndpresidierna och
forvaltningscheferna,

e Uppritta forslag till program med mal och riktlinjer for sdidana kommunala
angeldgenheter som utfors av privata utforare,

e Bereda eller yttra sig i arenden som ska handlaggas av fullméaktige i enlighet
med kommunallagen (2017:725),

e Verkstilla fullmaktiges beslut, om fullmaiktige inte beslutat annat.

Om fullmaktige inte har beslutat nagot annat, avgor styrelsen hur de drenden som
fullmaktige ska handlagga ska beredas. Styrelsen far uppdra &t en fortroendevald eller
at nagon anstalld att besluta om remiss av drenden.

2.3. Kommunstyrelsens ansvarsomraden

Kommunstyrelsen ska leda arbetet med, och samordna utformningen av, kommunens
overgripande och strategiska arbete inom:

¢ ekonomi, inkop och upphandling,

¢ kommunikation, servicecenter och bibliotek (ej skolbibliotek),
¢ budget och skuldradgivning,

e  kultur och fritid,

e IT och digitalisering,

e HR och kommunens kompetensforsorjning,

o trygghet och sakerhet, inklusive brottsforebyggande arbete,

e haéllbar samhillsutveckling,

e ndringsliv och turism

e niamndsekretariat, registratur och arkiv,
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overgripande samordning av GDPR och dataskydd,

EU- och ovriga internationella fragor, samt

ansvara for att fortlopande folja de fragor som kan vara av betydelse for
kommunens sysselsattnings- och arbetsmarknadsutveckling samt fraimja
samverkan mellan kommunen och 6vriga myndigheter och foretag i fragor av
arbetsmarknadspolitisk art.

2.4. Foretag, stiftelser och kommunalférbund

Kommunstyrelsen ska:

Ha fortlopande uppsikt 6ver verksamheten i de foretag och stiftelser som
kommunen helt eller delvis dger eller annars har intresse i, fraimst vad géller
andamal, ekonomi och efterlevnad av uppstillda direktiv, men ocksa i avseende
pa ovriga forhéllanden av betydelse for kommunen,

Ansvara for att beslut om agardirektiv till foretagen fattas och kontinuerligt
halls uppdaterade,

Ansvara for regelbundna moten mellan styrelsen och
foretagsledningarna/stiftelseledningarna,

Lopande vidta nodviandiga atgéarder for att sdkerstilla att de krav som anges i 10
kapitlet 2—6 §§ kommunallagen (2017:725) ar uppfyllda betraffande de foretag
och stiftelser kommunen &ger eller har intresse i,

Arligen i beslut préva om den verksamhet som bedrivits i de aktiebolag som
kommunen helt eller delvis dger under foregaende kalenderar har varit forenlig
med de faststillda kommunala andamalen och utférts inom ramen for de
kommunala befogenheterna. Beslutet ska delges fullmiktige snarast. Finner
styrelsen att brister forelegat, ska den samtidigt laimna forslag till fullméaktige
om nodvindiga atgarder,

Svara for att tillvarata kommunens intressen vid bolags- och féreningsstaimmor
och andra likartade sammantraden i de foretag som kommunen helt eller delvis
ager eller annars har intresse i,

ha uppsikt 6ver kommunal verksamhet som bedrivs i sédana kommunalférbund
som kommunen ar medlem i.

2.5. Ekonomi och medelsférvaltning

Kommunstyrelsen ska:

Ha hand om kommunens medelférvaltning och f6lja av fullméktige meddelade
riktlinjer for denna. Medelsforvaltningen omfattar placering och upplaning av
medel. I uppgiften ingér ocksa att bevaka att kommunens inkomster inflyter och
att betalningar gors i tid samt att vidta de atgiarder som behovs for indrivning av
forfallna fordringar.

Ha hand om 6vrig ekonomisk forvaltning. I denna uppgift ingar bland annat att:
- Underhaélla och férvalta kommunens fasta och 16sa egendom

- Se till att kommunens behov av forsakringsskydd ar tillgodosett,
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- Handha egen donationsforvaltning samt efter samtycke fran annan naimnd
placera sidana medel som ingar i donation som forvaltas av den nimnden.

Uppritta forslag till budget i enlighet med kommunallag (2017:725).

Se till att bokforing och redovisning sker i enlighet med lagen (1997:614) om

kommunal redovisning

Uppritta arsredovisning och delarsrapport i enlighet med lagen (1997:614) om

kommunal redovisning,

I enlighet med fullmaktiges sarskilda riktlinjer forvalta medel som avsatts till

pensionsforpliktelser.

2.6. Delegering fran fullméaktige

Kommunstyrelsen beslutar i foéljande grupper av drenden:

Upptagande av 1an inom den beloppsram och de riktlinjer som fullméaktige
faststallt,

Utarrendera, hyra ut eller pa annat satt upplata kommunen tillhorig fast
egendom,

Kop, forsdljning, och byte av fast egendom samt avtal om fastighetsreglering,
allt inom av fullméiktige faststilld kostnadsram och andra riktlinjer betraffande
belopp och villkor i 6vrigt,

Inlosen av fastighet eller del av fastighet samt ansokan om
expropriationstillstdnd, allt inom av fullmiktige faststilld kostnadsram och
andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt,

Upplételse av fastighet och tomtratt, allt inom av fullméaktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt,
Teckna avtal om exploatering och markanvisning inom av fullméktige faststalld
kostnadsram och andra riktlinjer betraffande belopp och villkor i 6vrigt,

Inom sitt verksamhetsomrade genomfora indexerade taxejusteringar, forutsatt
att ursprunglig taxekonstruktion ar faststilld av kommunfullméktige,

Besluta om avgifter for bad, bibliotekslan, uthyrning av lokaler och darmed
jamforliga avgifter utifran de riktlinjer som fullméktige faststillt,

Upplata tomtratt, nyttjanderatt och arrende inom detaljplanerat omrade,

I mal och arenden dar kommunstyrelsen for kommunens talan, med for
kommunen bindande verkan, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran,
anta ackord, ingé forlikning och sluta annat avtal,

Tillstdnd att anvinda kommunens heraldiska vapen,

Avgivande av yttranden enligt kamerabevakningslagen (2018:1200).

Styrelsen beslutar ocksé om yttranden som ankommer péa fullmiktige nar dessa inte ar
av principiell betydelse eller nar tiden inte medger att yttrandet behandlas av
fullmaktige. Styrelsen ska om mojligt samrdda med berord naimnd vid handliaggning av
yttrandet.

2.7. Personalpolitiken
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Kommunstyrelsen ska ha hand om fragor som ror forhallandet mellan kommunen som
arbetsgivare och dess arbetstagare och har diarvid bland annat att:

e Med bindande verkan for kommunen genom kollektivavtal reglera fragor
rorande forhéallandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

e Forhandla 8 kommunens viagnar enligt lagstiftning om forhandlingsratt utom
vad giller 11—14 och 38 §§ lagen (1976:580) om medbestimmande i arbetslivet
inom andra namnders verksamhetsomréaden,

e Avgora fragor om tolkning och tillampning av lag, avtal och andra bestammelser
rorande forhédllandet mellan kommunen som arbetsgivare och dess
arbetstagare,

e Besluta om stridsatgirder,

e Limna uppdrag enligt 6 kapitlet 3 § lagen (2009:47) om vissa kommunala
befogenheter,

e Besluta i omplaceringsirenden, avseende personal, fran en ndmnd till en annan.

3. Uppfdljningsfunktion

3.1. Kommunstyrelsens uppféljning

Kommunstyrelsen ska:

o Overvaka att av fullmiktige faststillda kvalitetskrav, mal och riktlinjer och
program for verksamheten samt ekonomi f6ljs upp i nimnderna,

e Overvaka att kommunens 16pande forvaltning i 6vrigt skots lagligt och
ekonomiskt,

e Folja hur den interna kontrollen skots i nimnderna,

e Tva ganger per ar rapportera till fullmiktige hur samtliga kommunens
verksamheter utvecklas mot bakgrund av fastlagda mél och hur den ekonomiska
stéllningen ar under budgetaret,

e En gang arligen till fullmaktige rapportera om kommunens avtalssamverkan
enligt 9 kapitlet 37 § kommunallagen (2027:725) eller enligt annan lag eller
forfattning,

e Inom ramen for sin uppsiktsplikt 6vervaka att verksamheter som bedrivs av
privata utforare kontrolleras och f6ljs upp i enlighet med lag, avtal och av
fullmaktige faststillda program och direktiv,

e Tva ganger per ar limna fullmaktige en redovisning 6ver beredningen av
motioner som vickts i fullmiktige och som inte slutligt handlagts av
fullmaktige.

4. Sarskilda uppgifter

4.1. Oversiktlig planering och en Iangsiktigt hallbar samhéllsutveckling
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Kommunstyrelsen har det 6vergripande ansvaret for och ska samordna kommunens
arbete med den oversiktliga planeringen och en langsiktigt héllbar samhallsutveckling.
I detta ingar att svara for mark- och bostadsférsorjning i kommunen och darvid bland
annat f6ljande fragor:

¢ Planering och anvandning av mark och vatten,

e Uppritthallande av en tillfredsstdllande markberedskap,

e Framja bostadsforsorjningen och samhallsbyggandet,

e Svara for energiplaneringen och framja energihushéllningen,

e Svara for strategisk planering av infrastruktur samt trafikpolitik,

e Verka for att kommunens hela verksamhet praglas av héllbar utveckling utifrén
samtliga hallbarhetsdimensioner.

4.2. Vatten, avlopps- och renhdliningsverksamhet

Kommunstyrelsen ar huvudman for kommunens vattentjanster samt ansvarar for
kommunens uppgifter inom renhéallningsverksamhet.

4.3. Oversiktlig lokalférsdrjning och kommunala fastigheter

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens 6vergripande lokalforsorjning, med
tillhorande process, samt utveckling och forvaltning av kommunalt dgda fastigheter
(byggnader).

4.4. Arbetsloshetsnamnd

Kommunstyrelsen utgér kommunens arbetsloshetsndmnd enligt lag om
arbetsloshetsndmnd (1944:475).

4.5. Pensionsmyndighet

Kommunstyrelsen ar utgéor kommunens pensionsmyndighet.

4.6. Krisberedskap, civilférsvar och krig

Under hojd beredskap fullgér kommunstyrelsen kommunens uppgifter och ansvarar
for den verksamhet som framgar av lag (2006:544) om kommuners och landstings
atgarder infor och vid extraordinara handelser i fredstid och h6jd beredskap (3 kap.
LEH).

I 6vrigt fullgor krisledningsndmnden kommunens lagstadgade uppgifter under
extraordindra hiandelser i fredstid enligt lagen (2006:544) om kommuners och
landstings dtgarder infor och vid extraordinara héndelser i fredstid och hgjd beredskap
(LEH).

Kommunstyrelsen ansvarar for den verksamhet som framgar av 7 § lag (1992:1403) om
totalforsvar och hojd beredskap.

Styrelsen utser ledamot/ledaméter i hemvarnsrad enligt hemvarnsférordningen
(1997:146).
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Foreskrifter om den kommunala organisationen under krig eller krigsfara finns i lagen
(1988:97) om forfarandet hos kommunerna, férvaltningsmyndigheterna och
domstolarna under krig eller krigsfara m.m.

4.7. Arkivmyndighet

Kommunstyrelsen ar arkivmyndighet. Narmare forskrifter om arkivvirden finns i av
fullmaktige antaget arkivreglemente.

4.8. Anslagstavla och webbplats

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens anslagstavla.

Kommunstyrelsen samordnar innehallet i och ansvarar for kommunen externa och
interna webbplats.

4.9. Forfattningssamling

Kommunstyrelsen ansvarar for att uppdatera den kommunala forfattningssamlingen
och se till att denna hélls tillgénglig i lagstadgad form.

4.10. Kommunstyrelsens sarskilda uppgifter
Kommunstyrelsen handhar foljande faktiska uppgifter:

e Lotteriansokningar,

e Verksamhetsansvar for kommunens badhus samt 6vriga idrottsanlaggningar,

e Uthyrning av samlingslokaler och idrottsanlaggningar,

e Handlaggning av upplételser av offentlig plats,

¢ Kontakter med kommunens féreningar,

e Planering och samordning av arbetslivsforberedande aktiviteter for
ungdomar, sdsom feriearbete.

e Overgripande ansvar for kommunens lovaktiviteter

4.11. Speciallagstiftning

Kommunstyrelsen ansvarar for kommunens uppgifter enligt foljande
speciallagstiftning och dartill horande forfattningar och forordningar:

o Oversiktsplan enligt plan- och bygglagen (2010:900),

e Riktlinjer for bostadsforsorjning enligt lag (2000:1383) om kommunernas
bostadsforsorjningsansvar,

e Ansokan om ledningsratt enligt ledningsrattslag (1973:1144), samt ledningsratt
inom sitt verksamhetsomrade i enlighet med lagen,

e Fastighetsbildningslag (1970:988),

e Lag (2014:899) om riktlinjer for kommunala markanvisningar,

e Samverkan och samrad enligt lag (2010:630) om regionalt utvecklingsansvar,

e Samrad enligt lag (2010:1065) om kollektivtrafik,
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e Kommunens atgirder for att allmént fraimja naringslivet i kommunen enligt
kommunallagen (2017:725),

e Expropriationslag (1972:719),

e Rapporteringskanaler och forfaranden enligt Lag (2021:890) om skydd for

personer som rapporterar om missforhallanden,

Hogskolesamverkan i enlighet med hogskolelag (1992:1434),

Bibliotekslag (2013:801), med undantag av skolbibliotek,

Skogsvard pa kommunens mark i enlighet med skogsvardslag (1979:429),

Lag (2006:412) om allmanna vattentjanster,

Lag (1998:814) med sirskilda bestimmelser om gaturenhallning och skyltning,

med undantag av beslut om tillsyn med mera,

e Miljobalken (1998:808) avseende vattenskyddsomrade och vattenverksamhet,
med undantag av provning och tillsyn,

e Lotterilag (1994:1000),

e Socialtjinstlagen (2001:453), avseende budget- och skuldradgivning,
Brandskydd inom sitt verksamhetsomrade enligt lag (2003:778) om skydd mot
olyckor,

e Lag (1957:259) om ritt for kommun att ta ut avgift for vissa upplatelser av
offentlig plats, m.m,

e Lag om arbetsloshetsnamnd (1944:475),

e Hemvarnsforordningen (1997:146).

II. Gemensamma bestammelser for kommunstyrelse
och namnder

1. Uppdrag och verksamhet

Kommunstyrelsen ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller
annan forfattning. Kommunstyrelsen ska folja det fullméktige — i reglemente, i
samband med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestimt att kommunstyrelsen
ska fullgora, samt verka for att faststdllda mal uppnés och i 6vrigt f6lja givna uppdrag
och angivna riktlinjer.

2. Organisation inom verksamhetsomradet

Kommunstyrelsen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och &ndamaélsenlig med
hénsyn till av fullméktige faststédllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

3. Processbehdrighet

Kommunstyrelsen far fora kommunens talan infor domstol och andra myndigheter i de
fragor som ndmnden ansvarar for.

4. Personalansvar
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Kommunstyrelsen ar anstillningsmyndigheten for personal vid sin forvaltning samt for
kommunens forvaltningschefer. Kommunstyrelsen har hand om personalfragor
inklusive arbetsmiljofragor inom sitt verksamhetsomrade.

Kommunstyrelsen har foljande arbetsmiljouppgifter:

o se till att verksamheten drivs i enlighet med arbetsmiljolagen och foreskrifterna
for arbetsmiljon,

e verkstalla fullmaktiges beslut och bland annat se till att konkreta
arbetsmiljomal tas fram,

o se till att forvaltningschefen har befogenheter, resurser, kunskaper och
kompetens for att kunna driva arbetsmiljoarbetet,

o ge forvaltningschefen ratt att fordela uppgifter sa langt ut i organisationen att
systematiskt arbetsmiljoarbete, SAM, kan drivas ute pa arbetsplatserna och att
tillrackliga befogenheter, resurser, kunskaper och kompetens foljer med,

o se till att konsekvenserna for arbetsmiljon bedoms vid forandringar,

e se till att forebyggande atgarder i arbetsmiljon kan vidtas genom att ta upp
arbetsmiljoinvesteringar i det arliga budgetforslaget,

e se till att SAM f6ljs upp och fungerar bade pa forvaltningsniva och ute pa
arbetsplatserna.

5. Behandling av personuppgifter

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for personuppgifterna som styrelsen
behandlar i sin verksamhet. Om kommunstyrelsen behandlar personuppgifter i system
som en namnd ar ansvarig for, sa ska personuppgiftsbehandlingen ske i enlighet med
de instruktioner som ldimnas av den ansvariga nimnden.

Kommunstyrelsen ar ocksa personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i fullmaktige samt hos fullméktigeberedningar.

Kommunstyrelsen ska utse dataskyddsombud.

6. Uppfdlijning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige

Kommunstyrelsen ska kontinuerligt f6lja upp sin verksamhet och se till att styrelsens
beslut verkstalls.

Kommunstyrelsen ska tva ganger per ar redovisa till fullmaktige hur de har fullgjort de
uppdrag som fullméiktige har lamnat till dem

e ireglemente,
e genom finansbemyndigande.

Kommunstyrelsen ska vid redovisningen aven redogora for hur uppdrag som delegerats
till den har fullgjorts.

Redovisningen ska ske enligt riktlinjer som faststillts av fullmaktige. Redovisningen
lamnas till kommunstyrelsen som samordnar de olika namndernas redovisningar.
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7. Information och samrad

Kommunstyrelserna, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran nimnd erhalla den information och det underlag de behover i sin
verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rader.

Niamnderna ska samrada nar deras verksamhet och drenden beroér kommunstyrelsens
eller annan namnds verksamhet.

Samrad bor dven ske med foreningar och organisationer nir dessa &r sarskilt berorda.
Kommunstyrelsen beslutar om formerna for samradet.

8. Sjalvférvaltningsorgan

Kommunstyrelsen far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis skota
driften av en viss anldggning eller en viss institution. Kommunstyrelsen far uppdra at
sjalvforvaltningsorganet att besluta pa nimndens végnar i ett visst drende eller en viss
grupp av arenden.

Kommunstyrelsen ska i en arbetsordning faststilla sjalvforvaltningsorganets uppgifter,
sammansittning, arbetsformer och mandattid.

Arbetsformer féor kommunstyrelsen och namnderna

1. Tidpunkt for sammantraden

Kommunstyrelsen sammantrader pa dag och tid som kommunstyrelsen bestamt.

Sammantride ska héllas ocksd om minst en tredjedel av nimndens ledamoter begir det
eller om ordféranden anser att det behovs. En begaran om extra sammantrade ska
goras skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det eller de 4renden som
onskas bli behandlade pa det extra sammantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférandena om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stilla in ett ssmmantréde eller andra
dagen eller tiden for sammantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice
ordforandena.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare
snarast underrattas om beslutet.

2. Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till sammantradena. Nar varken
ordforande eller en vice ordforande kan kalla till sammantrade ska den som varit
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ledamot i namnden ldangst tid gora detta (dlderspresident). Om flera ledaméter har lika
lang tjanstgoringstid ska den till ldern dldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantrédet.

Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fortroendevald som far
narvara vid sammantriadet senast 7 dagar fore sammantriadesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordférande bestammer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat siatt samt med kortare varsel.

Kallelsen bor atfoljas av foredragningslista. Ordférande bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordforande ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har skett.

3. Offentliga sammantraden

Kommunstyrelsens sammantrade ska hallas inom stdngda dorrar. Kommunstyrelsen
far besluta om att halla helt eller delvis offentliga sammantraden.

Offentliga sammantraden far inte hallas i arenden som avser myndighetsutovning eller
ivilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

4. Sammantrade pa distans

Kommunstyrelsen far, om sarskilda skil foreligger, ssmmantrada med ledamoter
narvarande pa distans. Sidant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sidant satt att samtliga deltagare kan se och hora
varandra pa lika villkor.

Lokalen ska vara s& beskaffad att inte obehoriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast 2 dagar i forvig anmala detta till
kommunstyrelsens kansli. Ordféranden avgér om narvaro far ske pa distans.

Kommunstyrelsen far, utover centralt framtagna instruktioner, bestimma vad som
narmare ska gilla om deltagande pa distans i kommunstyrelsen.

5. Narvaroratt

Kommunalrad och oppositionsrad har ratt att niarvara vid styrelsens sammantriaden
och delta i 6verlaggningarna.

Harutover far kommunstyrelsen medge fortroendevald som inte dr ledamot eller
ersittare i styrelsen att narvara vid sammantrade med kommunstyrelsen for att limna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskild sakkunnig kan medges denna
ratt. Om kommunstyrelsen beslutar det, far den som kallats delta i 6verlaggningarna.

Kommunstyrelsen far harutover bestimma att annan ska ha ritt att narvara vid
namndens sammantraden.
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6. Sammansattning

Kommunstyrelsen bestar av tretton (13) ledamaéter och sju (7) ersittare.

7. Ordféranden
Det ar ordforandes uppgift att:

leda kommunstyrelsens arbete och sammantraden,

kalla till sammantrade i enlighet med lag och reglemente,

kalla ledamoter och ersattare,

infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i kommunstyrelsen
vid behov ar beredda,

se till att fardigberedda drenden snarast behandlas i kommunstyrelsen,

bevaka att kommunstyrelsens beslut verkstills.

Harutover aligger det kommunstyrelsens ordférande att:

ha uppsikt 6ver kommunens hela namndforvaltning,

med uppmairksamhet folja fragor av betydelse for kommunens utveckling och
ekonomiska intressen samt effektiviteten i verksamheten och ta initiativ i dessa
fragor,

framja samverkan mellan styrelsen, kommunens 6vriga namnder och
fullmaktige,

representera styrelsen vid uppvaktningar hos myndigheter, konferenser och
sammantriaden om inte styrelsen bestamt annat i ett sarskilt fall,

i forekommande fall underteckna avtal, andra handlingar och skrivelser som
beslutats av kommunstyrelsen,

Vid forfall for ordforande utfors uppgiften av vice ordforanden. I den man
handlingar ska kontrasigneras gors detta av anstialld som kommunstyrelsen
utser.

8. Presidium

Kommunstyrelsens presidium ska besta av ordforande, forste vice ordforande och
andre vice ordférande.

Viceordférandena ska bitriada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordforande anser att det behovs.

9. Ersattare for ordféranden och vice ordféranden

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantréde eller en
del av ett ssmmantréade, far kommunstyrelsen utse en annan ledamot som erséttare for
dessa. Tills valet forrattats fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
kommunstyrelsen langst tid. Om flera ledamoéter har lika 1ang tjanstgoringstid fullgors
ordforandens uppgifter av den dldste av dem.
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Motsvarande giller om ordféranden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en lingre tid. Ersittare ska fullgora samtliga ordférandens/o6vriga
presidiets uppgifter.

10. Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett ssmmantréide eller i en del av ett
sammantride, ska snarast anmala detta till nAimndens sekreterare. Kansliet, genom
ordférande, ska underritta den ersittare som star i tur om att denne ska tjanstgora.

11. Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot dr forhindrad att delta eller att vidare delta i ett sammantriade ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersittare ska kallas in som stér i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjainstgora
aven om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattaren ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullmaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestamd, kallas ersattarna i den ordning
de tagits upp i fullméiktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har alltid foretrdde oberoende av turordningen.
Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom
ersittarens tjanstgoring far dock en ersittare som instiller sig under pagaende
sammantrade trada in i stéllet for en ersiattare som kommer langre ner i turordningen.

12. Jav, avbruten tjanstgdring

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjinstgoring pa grund av jav i ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantriade pa grund av
annat hinder an jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad tjanstgorande ersittare
tillhor annat parti.

13. Yrkanden

Niar kommunstyrelsen forklarat 6verlaggningen i ett drende avslutad, gér ordforanden
igenom de yrkanden som har framstallts under 6verlaggningen och kontrollerar att de
har uppfattats korrekt. Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag.

Dérefter far inte ndgot yrkande dndras eller laggas till, om inte kommunstyrelsen
enhalligt beslutar att medge det.
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Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstillt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

14. Deltagande i beslut

En ledamot som, dir detta dr mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmala detta till ordféranden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en
sadan anmailan anses ha deltagit i beslutet, om nimnden fattar det med acklamation.

15. Reservation, sarskilt yttrande och protokollsanteckning

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren eller annan anstélld vid namndens kansli fére den tidpunkt som har
faststallts for justeringen av protokollet. Motsvarande géller vid omedelbar justering.

Ledamot som stodjer beslutet men vill lamna sarskilt yttrande i arendet har ratt till
detta. Yttrandet ska vara skriftligt och motiveringen ska lamnas till sekreteraren eller
annan anstalld vid styrelsen kansli fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen
av protokollet.

Dessutom har en ledamot och en ersittare ritt att i protokollet {2 intaget en kort
meningsyttring (protokollsanteckning).

16. Justering av protokaoll

Protokollet justeras av ordforanden och en ledamot.

Kommunstyrelsen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och
en ledamot.

17. Kungdrelser och tillkdnnagivanden av foreskrifter med mera

Kommunstyrelsen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gillande bestimmelser.

Niamnderna ska underratta kommunstyrelsen sa snart en uppdatering av den
kommunala forfattningssamlingen bedoms nédvandig.

18. Delgivningsmottagare

Delgivning med kommunstyrelsen sker med ordféranden, kommunchef, eller annan
anstilld som kommunstyrelsen beslutar.

19. Undertecknande av handlingar

Avtal, skrivelser och andra handlingar i kommunstyrelsens namn ska undertecknas pa
det sitt som styrelsen bestimmer.

Dokumentnamn Reglemente
Amne Kommunstyrelsen
Beslutsinstans Kommunfullmaktige



GNESTA
KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen 18(18)

20. Utskott, ndmndberedningar och rad

Kommunstyrelsen har de utskott, nimndberedningar och rad som kommunfullmaktige
eller nimnden beslutat i enlighet med kommunallag (2017:725). Utskottens,
namndberedningarna och raddens verksamhet regleras i sarskilt reglemente for
respektive organ samt i kommunens styrdokument {6r beredande och radgivande
organ.
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