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. Arvodesberedningens uppgifter

1. Allmant om arvodesberedningens uppdrag och verksamhet

Arvodesberedningen (beredningen) ar organisatoriskt inordnat under
kommunfullmaktige. Beslut om beredningens sammansattning, tillsattning av
ledamoter samt andra representanter gors av fullmaktige. Detsamma galler for
revidering av beredningens reglemente.

2. Arvodesberedningens uppgifter

Arvodesberedningen har haft till uppgift att bereda drenden som ror:

¢ Tillampning och tolkning i samtliga frigor som ror dessa bestimmelser

e Tillimpning av reglementet i nya samradsorgan och kommunala bolag.

e Justering av manadsarvode for ordférande och vice ordférande i enskilda fall.

e Sarskild provning av ersattning for forlorad arbetsinkomst och semesterforman.

e Enstaka oreglerade ersiattningsfragor for fortroendevalda.

e Arvodesberedningen bor infor varje ny mandatperiod lagga fram forslag till
ersittningar och arvoden f6r kommunens fortroendevalda.

. Gemensamma bestammelser for kommunens
utskott och namndberedningar

1. Uppdrag och verksamhet

Beredningen ska inom sitt verksamhetsomrade f6lja vad som anges i lag eller annan
forfattning. Beredningen ska folja det kommunfullméktige — i reglemente, i samband
med budget eller i annat sarskilt beslut — har bestamt att beredningen ska fullgora,
samt verka for att faststdllda mal uppnas och i 6vrigt f6lja givna uppdrag och angivna
riktlinjer.

2. Organisation inom verksamhetsomradet

Beredningen ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamaélsenlig med
hénsyn till av fullméktige faststédllda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

3. Processbehorighet

Kommunstyrelsen far fora kommunens talan infér domstol och andra myndigheter i de
fragor som beredningen ansvarar for.

4. Personalansvar
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Kommunstyrelsen ar anstillningsmyndighet for personal vid dess forvaltning och har
hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor inom beredningens
verksamhetsomréade.

5. Behandling av personuppgifter

Kommunstyrelsen ar personuppgiftsansvarig for den behandling av personuppgifter
som sker i beredningens verksamhet.

Kommunstyrelsens dataskyddsombud ar aven dataskyddsombud for beredningen.

6. Uppfoljning, aterredovisning och rapportering till fullmaktige
Beredningen ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Beredningen ska tva ganger per ar redovisa till kommunstyrelsen hur de har fullgjort de
uppdrag som styrelsen har lamnats till dem.

Beredningen ska vid redovisningen dven redogora for hur uppdrag som delegerats till
dem har fullgjorts.

Redovisningen ska ske enligt samma princip som for ovriga nimnder och styrelse.
Beredningens redovisning lamnas till kommunstyrelsen.

7. Information och samrad

Kommunstyrelsen, nimnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad ska i
mojligaste man fran beredningen erhéalla den information och det underlag de behover
i sin verksamhet. Rétten till information och underlag omfattar inte uppgift for vilken
sekretess rader.
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Gemensamma arbetsformer for kommunens utskott
och namndberedningar

1. Tidpunkt féor sammantraden
Beredningen sammantrader nir behov uppstar.

Sammantrade ska hallas ocksd om minst en tredjedel av beredningens ledaméter begér
det eller om ordforanden anser att det behovs. En begaran om extra sammantrade ska
goras skriftligen hos ordféranden och innehélla uppgift om det eller de 4renden som
onskas bli behandlade pa det extra ssmmantradet.

Ordféranden ska, om mojligt, samrada med vice ordférande om tiden for extra
sammantrade.

Om det foreligger sirskilda skal far ordforanden stilla in ett sammantrade eller andra
dagen eller tiden for ssmmantradet. Om mojligt ska samrad ske med vice ordférande.

Om ordforanden beslutar att ett ssmmantrade ska stillas in eller att dagen eller tiden
for ett sammantrade ska dndras, ska ordféranden se till att varje ledamot och ersittare
snarast underrattas om beslutet.

2. Kallelse

Ordféranden ansvarar for att kallelse utfardas till ssmmantriadena. Nar varken
ordforande eller en vice ordférande kan kalla till ssmmantriade ska den som varit
ledamot i beredningen langst tid gora detta (dlderspresident). Om flera ledamoter har
lika 1ang tjanstgoringstid ska den till &ldern dldste ledamoten vara alderspresident.

Kallelsen ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for ssmmantradet.

Kallelsen ska tillstillas varje ledamot och ersittare samt annan fértroendevald som far
narvara vid sammantradet senast 7 dagar fore sammantradesdagen. Kallelse far ske
elektroniskt om det inte ar olampligt. Ordférande bestaimmer formen for kallelse.

I undantagsfall far kallelse ske pa annat satt samt med kortare varsel.

Kallelsen bor &tfoljas av foredragningslista. Ordférande bestimmer i vilken
utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan ska bifogas
kallelsen. Ordforande ska i kallelsen ange om utelamnande av handlingar har skett.

3. Offentliga sammantraden

Beredningens sammantraden ar inte oppna for allmanheten.

4. Sammantrade pa distans

Beredningen far, om sarskilda skl foreligger, sammantrida med ledamoter narvarande
péa distans. Sidant sammantrade far endast 4ga rum om ljud- och bildoverforing sker i
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realtid och pa ett sddant satt att samtliga deltagare kan se och hora varandra pa lika
villkor.

Lokalen ska vara sa beskaffad att inte obehdriga kan ta del av
sammantradeshandlingar, bild eller ljud.

Ledamot som onskar delta pa distans ska senast 2 dagar i forvag anmaéla detta till
beredningens ordforande och ansvarig tjansteperson/sekreterare. Ordforanden avgor
om narvaro far ske pa distans.

Beredningen far, utover centralt framtagna instruktioner, bestimma vad som nirmare
ska gilla om deltagande pa distans.

5. Narvaroratt

Beredningen far medge ledamot av kommunstyrelsen ritt att narvara. Den
fortroendevalde har i den utstrackning beredningen beslutar ritt att f sin mening
antecknad i protokollet.

Harutover far beredningen medge fortroendevald som inte ar ledamot eller ersittare i
beredningen att narvara vid sammantriade med beredningen for att lamna
upplysningar. Aven anstilld i kommunen och sirskild sakkunnig kan medges denna
ratt. Om beredningen beslutar det, far den som kallats delta i 6verldggningarna.

Beredningen far harutover bestimma att annan ska ha rétt att narvara vid
beredningens sammantraden.

6. Sammansattning

Beredningen bestar av fem (5) ledaméter och tre (3) ersittare.

7. Ordféranden
Det ar ordforandes uppgift att

¢ leda beredningens arbete och sammantriden,
e kalla till sammantride i enlighet med lag och reglemente,
e kalla ledamoter och ersattare

e infor sammantradena se till att arendena som ska behandlas i beredningen vid
behov ar beredda,

e se till att fardigberedda darenden snarast behandlas av beredningen,
e bevaka att beredningens beslut verkstalls.

8. Presidium
Beredningens presidium ska besta av ordférande och vice ordférande.

Vice ordforande ska bitrada ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantridet i den man ordférande anser att det behovs.
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9. Ersattare for ordféranden och vice ordforanden

Om varken ordforanden eller annan i presidiet kan delta i ett helt ssmmantrade eller en
del av ett ssmmantréde, far beredningen utse en annan ledamot som ersattare for
dessa. Tills valet forrattats fullgors ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i
beredningen langst tid. Om flera ledamdéter har lika 1ang tjanstgoringstid fullgors
ordférandens uppgifter av den dldste av dem.

Motsvarande giller om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt
uppdrag under en langre tid. Ersittare ska fullgora samtliga ordforandens/ovriga
presidiets uppgifter.

10. Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett ssmmantréide eller i en del av ett
sammantrade, ska snarast anmala detta till ordforande och beredningens
sekreterare/ansvarig tjansteperson. Sekreterare/ansvarig tjainsteperson, genom
ordférande, ska underritta den ersittare som star i tur om att denne ska tjanstgora.

11. Ersattares tjanstgoring

Om en ledamot ar forhindrad att delta eller att vidare delta i ett ssmmantrade ska en
ersittare tjanstgora i ledamotens stélle. Den ersittare ska kallas in som stér i tur att
tjanstgora och som inte redan har kallats in.

En ledamot som instéller sig under ett pagaende sammantrade har ratt att tjainstgora
aven om en ersattare tratt i ledamotens stalle.

Ersattaren ska, om dessa inte viljs proportionellt, tjanstgora enligt den ordning som
fullméaktige har bestamt. Om ingen ordning ar bestimd, kallas ersittarna i den ordning
de tagits upp i fullméiktiges protokoll fran valet.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i 6verlaggningarna och fa sin mening
antecknad till protokollet.

En ersittare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av turordningen.
Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna paverkats genom
ersittarens tjanstgoring far dock en ersittare som instiller sig under pagaende
sammantrade trida in i stallet for en ersiattare som kommer langre ner i turordningen.

12. Jav, avbruten tjanstgdring

En ledamot eller en ersittare som avbrutit sin tjanstgoring pa grund av jav i ett drende
far tjanstgora igen sedan drendet handlagts.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgoringen under ett sammantriade pa grund av
annat hinder an jav, far tjanstgora igen endast om inplacerad tjanstgorande ersittare
tillhor annat parti.
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Avgar en ledamot i beredningen ska fyllnadsval snarast forrittas av
kommunfullméktige.

13. Yrkanden

Nir beredningen forklarat 6verlaggningen i ett d&rende avslutad, gar ordféranden
igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen och kontrollerar att de
har uppfattats korrekt. Ordféranden befiaster genomgangen med ett klubbslag.

Dérefter far inte ndgot yrkande dndras eller ldggas till, om inte beredningen enhalligt
beslutar att medge det.

Om ordféranden anser att det behovs ska den ledamot som har framstallt ett yrkande
avfatta det skriftligt.

14. Deltagande i beslut

En ledamot som, dér detta dr mojligt, avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska
anmala detta till ordforanden innan beslut fattas. En ledamot som inte har gjort en
sddan anmilan anses ha deltagit i beslutet, om beredningen fattar det med
acklamation.

15. Reservation, sarskilt yttrande och protokollsanteckning

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen ska lamnas till
sekreteraren/ansvarig tjansteperson fore den tidpunkt som har faststallts for
justeringen av protokollet. Motsvarande galler vid omedelbar justering.

Ledamot som stodjer beslutet men vill laimna sérskilt yttrande i drendet har ratt till
detta. Yttrandet ska vara skriftligt och motiveringen ska ldmnas till sekreteraren eller
annan anstalld vid styrelsen kansli fore den tidpunkt som har faststallts for justeringen
av protokollet.

Dessutom har en ledamot och en erséttare ritt att i protokollet fa intaget en kort
meningsyttring (protokollsanteckning).

16. Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Beredningen kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras omedelbart.
Paragrafen ska redovisas skriftligt vid sammantradet och justeras av ordféranden och
en ledamot.

17. Kungdrelser och tillkdannagivanden av foreskrifter med mera

Beredningen ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna ansvarsomradet
kungors enligt gallande bestimmelser.
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Beredningen ska underriatta kommunstyrelsen sé snart en uppdatering av den
kommunala forfattningssamlingen bedoms nédvandig.

18. Delgivningsmottagare

Delgivning med beredningen sker med ordforanden, forvaltningschef, eller annan
anstilld som beredningen beslutar.

19. Undertecknande av handlingar

Avtal, skrivelser och andra handlingar i beredningens namn ska undertecknas pa det
sitt som styrelsen bestimmer.
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