KOM M U N Kommunstyrelsen Kallelse - Kungérelse

Sammantrade i kommunstyrelsen

Tid och plats for sammantrade
Mandagen den 7 juni 2021, Kkl. 13.00, B-salen, Vistra Storgatan 15, Gnesta

Forslag till justerare
Ordinarie: Hakan Ekstrand (C) Ersattare: Andreas Andersson (C)

Tid och plats for justering

Onsdagen den 9 juni 2021, kl. 08.00. Kommunledningskontoret Vistra Storgatan 15,
Gnesta

Under radande pandemi och med anledning av de restriktioner som rader, har presidiet
beslutat att stanga dagordningens alla punkter for allmdnheten.

Beslutsunderlag till Arendena i kallelsen finns pad www.gnesta.se samt for lasning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelsen och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.
Dagordning

Sammantriadets Oppnande samt upprop

Val av justerare och tid for justering

Godkinnande av dagordningen

Nr Diarienummer Arende
1 KS.2021.170 Information: BRA
2 KS.2021.61 Aterrapportering Vatten/avlopp
Ombudsinstruktion for Gnesta kommunkoncerns
3 KS.2021.157 ..
bolagsstaimma
Forlangd provperiod av mojlighet till distansdeltagande
vid politiska sammantraden samt vidareutveckling av
4 KS.2020.150 digitala stodsystem
Inriktningsbeslut for Vackerby tradgardsstad
5 PLAN.2018.2
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6 BOUN.2021.23
7 KS.2020.23

8 KS.2020.90
9 KS.2021.127
10 SN.2021.34
11 KS.2021.30
12 KS.2021.153
13 MOB.2021.75
14 KS.2021.80
15 KS.2021.149
16 KS.2021.57
17 KS.2021.163
18 KS.2021.2

19 KS.2021.3

20 KS.2021.1
Johan Rocklind
Ordférande

Kommunstyrelsen

Avveckling av introduktionsprogrammet individuellt
alternativ

Motion - Arbetstidsforkortning i hemtjansten
Motion - Fri tid inom hemtjansten

Revidering av reglementen for gemesamma
patientndmnden samt ndimnden for samverkan kring
socialtjanst och vard

Rapportering av ej verkstillda gynnande bistandsbeslut
enligt SoL och LSS - kvartal 1

Forstarkning av grundvatten, Gnesta vattenverk 2021

Ekonomisk uppfoljning inkl uppf6ljning av
investeringar for Kommunstyrelsen

Investering fordonspark
Tillkopsbestillning kollektivtrafik T22 2022

Utreda mojligheten for medborgare att kunna folja
kommunfullm#ktige sammantride digitalt

Motion - Webbsandning av kommunfullméaktige
Avtal gamla vattentornet

Redovisning delegationsbeslut
Anmilningsirenden kommunstyrelsen

Kommunchefen informerar

Jenny Johansson

Sekreterare
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Upprattad: 2021-05-07
Diarienummer: KS.2021.157

Kommunstyrelsen

Ombudsinstruktion for Gnesta
kommunkoncerns bolagsstamma

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Kommunfullmiktiges dgarrepresentant pa bolagsstimman for Gnesta
kommunkoncern AB beviljar styrelsens ansvarsfrihet samt godkanner styrelsens
forslag till disponering av vinstmedel, faststiller resultat- och balansmedel och
meddelar att arvodena ska vara i enlighet med de beslut kommunfullméiktige fattar
den 21 juni 2021.

2. Agarrepresentanten uppmanar Gnesta kommunkoncern AB att bevilja styrelse och
VD i dess dotterbolag ansvarsfrihet och forslag till disponering av vinstmedel,
faststélla resultat- och balansrakning och meddela att arvodena ska vara i enlighet
med de beslut kommunfullmaktige fattar den 21 juni 2021.

3. Arendet justeras omedelbart

Sammanfattning

Sven Anderson (M) dr kommunens representant och uppdras agera efter
ombudsinstruktionen vid Gnesta kommunkoncern AB: s bolagsstimma den 23 juni
2021. Kommunfullméktige foreslds uppmana bolagsstimman i Gnesta
kommunkoncern AB att utse Johan Rocklind (S) till rostombud i Gnestahem AB,
Gnesta Forvaltning AB och Gnesta Centrumfastigheter AB. Arendet kommer att behova
justeras omedelbart vid kommunfullméaktiges ssmmantrade 21 juni 2021.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-07

Sandlista

Kommunfullméktige

l

~ Sven Anderson
Johan Rocklind

Gnesta kommunkoncern

l

l
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Anders Axelsson Julia Zetterstrand
Kommunchef Kanslichef

Jenny Johansson
Kommunsekreterare
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Upprattad: 2021-05-05
Diarienummer: KS.2020.150

Kommunstyrelsen

Forlangd provperiod av mojlighet till
distansdeltagande vid politiska sammantraden
samt vidareutveckling av digitala stodsystem

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Deltagande i ssmmantriaden pa distans ar ett komplement till fysiskt deltagande och
provas under en period fram till 31 december 2021.

2. Uppdraget utvarderas i anslutning till utgangen av testperioden.

3. Det tillfalliga tilldgget i kommunfullmiktiges arbetsordning kvarstar under hela
provperioden.

4. Kommunfullméktige uppdrar till kommunstyrelsen att utreda mojligheten till
anskaffning av digitalt system for behandling av sekretessarenden vid
sammantraden diar ledamoter deltar digitalt.

5. Kommunfullmiktige uppdrar till kommunstyrelsen att utreda ett inforande av ett
digitalt system for distribuering av moteshandlingar.

6. Kommunfullmaktige uppdrar till kommunstyrelsen att utreda mojligheten till digital
signering av sammantradesprotokoll.

Sammanfattning

Enligt kommunallagen kan fullméktige besluta att ledamoter far delta i fullméktige och
namnders sammantriden pa distans. Beslutar fullmiktige att tillata narvaro pa distans
ska arbetsordningen innehélla foreskrifter om i vilken utstrackning det far ske.
Deltagande i ssmmantraden pa distans foreslds provas fram till 31 december 2021 och i
anslutning till utgdngen av provperioden gors utvardering. Provtiden majliggor for oss
att nogsamt folja SKR“s kommande inriktning av distansdeltagande vid politiska
sammantradan.
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Arendebeskrivning

Deltagande pa distans ar ett komplement till ett fysiskt deltagande. For att skapa goda
forutsattningar for narvaro vid fullmaktige och namnders sammantraden och
sikerstilla att den demokratiska processen kan uppratthéllas dven i en krissituation
foreslas darfor att den pagéende provperiod for detta utvecklingsarbete forlangs och
avslutas den 31 december 2021

I det fall kommunfullmiktige sedan beslutar om majlighet att delta pa distans ska
arbetsordningen reglera i vilken utstrackning det far ske. I samband med att
mojligheten att narvara pa distans infordes i KL tog Sveriges Kommuner och Regioner
fram ett forslag till arbetsordning for fullmaktige som underlag for lokala bedomningar,
SKR cirkular 14:57. Deras forslag pa lydelse for arbetsordning ar foljande:

Fullmdktige far, om sdrskilda skdl foreligger, sammantrdda med ledaméter
ndrvarande pa distans. Sadant sammantrdde far endast dga rum om ljud- och
bildoverforing sker i realtid och pa ett sadant sdtt att samtliga deltagare kan se och
hora varandra pa lika villkor. Ledamot som onskar delta pa distans ska senast ...
dagar innan sammantrddet anmdila detta till fullmdktiges kansli. Ordforanden avgor
om ndrvaro far ske pa distans.

Forvaltningens synpunkter

Av forarbetena till bestimmelserna om distansdeltagande i fullmiktige och nimnder
(se prop. 2013/14:5 s. 35 f) framgar att det inte bor anges i lagstiftningen vilka tekniska
l6sningar som ska anviandas vid distansdeltagande. Det ar tillrackligt att i lagen sla fast
nagra grundliggande krav.

Sammantraden med fullmaktige och namnder ska alltid 4ga rum pa en fysisk plats
BedOmning ar att presidiet, d.v.s. ordféranden och atminstone en vice ordférande samt
sekreterare ska sitta i lokalen och vid behov daven teknisk support.

Ett krav ar att den distansdeltagande ges mojlighet att delta pa samma villkor som de
som ar fysiskt narvarande i ssmmantradeslokalen. Kravet pa lika villkor for alla
beslutande stiller stora krav pa de tekniska hjalpmedel som ska anviandas. Framfor allt
kravs ljud- och bildéverforing som béde ar stabil och av hog kvalitet. Om ljud- eller
bildkvaliteten forsamras eller forbindelsen bryts maste sammantriadet avbrytas tills en
forbindelse av sddan kvalitet har aterupprattats sa att alla ater kan sigas delta pa lika
villkor.

Ett annat krav bor vara att deltagare som inte befinner sig i samma lokal ar anslutna till
sammantradet med bade ljud och bild. Att deltagarna bade kan se och hora varandra
tydligt innebar att deltagarna enkelt kan identifiera varandra pa ett betryggande sitt,
vilket ar nodvandigt av flera skil. Vid omrostning maste det sdkerstillas att det ar
ledamoterna som deltar i omrostningen. Att alla deltagare bade kan se och hora
varandra tydligt ar dven viktigt for att den som deltar pa distans ska kunna vara fullt

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se


www.gnesta.se

GNESTA

KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

delaktig i fullméaktiges eller nimndens overlaggningar. Nar det giller 6ppna
omrostningar genomfors de ofta genom att de beslutande ropas upp en efter en och
avger sin rost. Ett sddant forfarande forutsatter ingen annan teknisk 16sning ar den
redan nimnda ljud- och bildéverféringen.

Sekretess

Vid 6verlaggning inom stangda dorrar hanteras ofta sekretessbelagda uppgifter som
inte for rojas for utomstdende. Slutna omrostningar stiller andra krav. Den tekniska
losningen som anvands maéste sikerstilla att valhemligheten bevaras, att alla de
beslutandes roster kommer med i rostrakningen och att alla ges mojlighet till insyn i
forfarandet sa att omrostningen inte kan manipuleras. Om inte alla dessa krav kan
tillgodoses far distansdeltagande inte ske da sluten omrostning kan komma att
tillampas, det vill sdga da arende som géller val eller anstillning av personal ska
avgoras.

De uppgifter som behandlas inom stingda dorrar kan omfattas av sekretess. Det
innebar att de som deltar i ssmmantradet inte far roja uppgifterna, vare sig muntligen,
genom att lamna ut handlingar eller pa annat satt. Lagstiftningen gor inte nagon
skillnad mellan dem som ar narvarande och den som deltar pa distans. Nar nagon
deltar i ett sammantriade pa distans kan det uppkomma sérskilda svarigheter att
uppritthalla sekretessen i praktiken.

Att sekretessen kan uppratthallas i praktiken ar en viktig aspekt att ta hansyn till vid
utformningen av reglerna for distansdeltagande och vid val av teknisk 16sning for
overforing mellan sammantriadeslokalen och den plats dar distansdeltagande befinner

sig.

Vid sammantradestillfallet ar det i forsta hand ordféranden som har ansvar for att
sammantradet genomfors pa ett sidant sitt att utomstdende inte kan ta del av det som
sdgs och de uppgifter i 6vrigt som behandlas. Varje ledamot har dven ett eget ansvar for
att sekretessbelagda uppgifter inte r6js. Den som deltar pa distans har ansvar for att
ingen annan kan ta del av ljud och bild hos denne. Ordféranden bor genom information
och fragor forsidkra sig om det inte sker.

Om nagon deltar i ett ssmmantrade genom att ljud och bild 6verfors elektroniskt och
overforingen innefattar personuppgifter utgor det en sidan automatiserad behandling
av personuppgifter att dataskyddsforordningen ar tillamplig. Det innebar bl.a. att den
personuppgiftsansvarige, dvs. nimnden, ska vidta lampliga tekniska och
organisatoriska atgarder for att skydda de personuppgifter som behandlas. Kan
overforingen av personuppgifter inte ske, eller sekretessen inte uppratthallas med
rimlig sakerhet i forhallande till karaktiaren hos de uppgifter som forekommer i ett visst
arende eller en viss typ av drende, bor deltagande pa distans inte medges vid
sammantriaden di sddana drende behandlas.
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Vi ser ett behov av att utreda mojligheten till systemanvandning for att behandla den
sekretess som ar kopplat till digitalt deltagande vid sammantraden. Vi har som
ambition att utreda fragan under hosten 2021.

Digitala handlingar

For att fa en sdker och kontrollerad hantering av handlingar behover dven ett
systemstod for detta Andamal inforskaffas. Forvaltningen har sedan flera ar tillbaka
avtal med Prosona gillande drendehanteringssystemet Castor. Prosona har dven

ett system for “sdker och funktionell hantering av handlingar till nAmnder” som

heter Netpublicator. Det ar ett system som anvands av flera andra myndigheter.

Var rekommendation ar att 4ven det systemet infors i samband med digitala
sammantraden. Ettinférande av Netpublicator skulle innebéra en forstarkning 6verlag
i arbetet med att underlétta och sidkerstilla utskick av handlingar till nAmnder och
kommunfullméktige. Den som deltar pa distans méaste 4ven ha mojlighet att ta del av
handlingar som dukas vid sammantridet. Om den som deltar pa distans inte kan vara
fullt delaktig i alla de 4rende som behandlas vid sammantriadet kan deltagandet i
sammantradet inte sdgas ske pa lika villkor for alla ledamoter. Darfor ser vi 6ver
mojligheten till att borja arbeta med digitala handlingar vilket vi stegvis onskar infora
frn och med hosten 2021.

Som en ytterligare del i vart digitaliseringsarbete, kopplat till Gnesta kommuns
politiska organ, sa ser vi 6ver mojligheten till att 4ven digitalisera justeringsforfarandet
genom digital signering Beslut om justering av protokollet fattas i borjan av aktuellt
sammantrade. Till protokolljusterare utses vanligtvis tva ledamoter. I allménhet turas
ledaméterna om att vara protokolljusterare. Om protokolljusterarna inte godkdnner
protokollet, justeras det vid ndsta ssmmantrade. Protokolljusteringen har en viktig
rattsverkan och ett beslut anses ha uppstatt forst nar protokollet dir beslutet framgar
ar justerat. Vi ser att detta forfarande skulle kunna effektiviseras genom en
digitalisering av justeringsforfarandet. Vi tar fram en utredning dar vi belyser de
aspekter som behover sikerstillas vid en ev digitalisering av justeringsforfarandet.

Ekonomiska konsekvenser

Beslutet innebir ekonomiska konsekvenser i form av eventuella kostnader for fortsatt
uppdatering av den tekniska utrustning samt for den organisation som ar noédvandig
kring sammantradens forarbete och genomforande.

Kansli- och IT dterkommer med drenden kring kostnader/investeringsbehov kopplat
till systemstod for sekretessdarenden, digitalisering av handlingar samt digitalisering av
justeringsforfarandet.

Organisatoriska konsekvenser

Beslutet innebar organisatoriska konsekvenser i form av att sekretariatet behover
kompletteras med teknisk kompetens/support under de sammantraden och insats dar
sd kraver.
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Juridiska konsekvenser

I 5 kap 13 § kommunallagen (2017:725), anges att fullmiktiges kungorelse om
sammantrade ska innehalla uppgift om plats for sammantradet. Enligt 6 kap 23 §
kommunallagen bestimmer namnderna plats for sina sammantraden. Med plats avses i
dessa sammanhang en fysisk plats. Fullmaktiges och nimndernas sammantraden ska
séledes 4ga rum pa en fysiks plats.

De grundlaggande bestimmelserna om distansmoten aterfinns i 5 kap 16 §
kommunallagen. Sammantraden med ledamoter som sker pa distans, ska genomforas
genom ljud- och bildoverforing. Ljud- och bildoverforing maste ske pa ett sddant sitt
att samtliga deltagare kan se och hora varandra och delta pa lika villkor. En ledamot
som deltar pa distans ska anses narvarande vid nimndens sammantraden.

Enligt 6 kap 24 § kommunallagen aligger det fullméktige att besluta i vilken
utstrackning ledamoter far delta i en nimnd sammantraden pé distans. I det fall
fullméaktige i arbetsordningen anger att deltagande pa distans far ske i en nimnd, kan
fullmaktige darefter overlata till nAmnden att narmare bestimma i vilka situationer
deltagande pa distans ska fa ske och vad som ytterligare ska gilla for saidant
deltagande.

Overensstdmmelse med kommunens styrdokument

Vid ett beslut, efter provtid, om deltagande vid sammantrade pa distans kravs ett tilligg
i kommunfullméktiges arbetsordning samt i nimndernas reglementen.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-05

Sandlista

~ Kommunfullmiktige

~ Kanslichef

Anders Axelsson Julia Zetterstrand
Kommunchef Kanslichef
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Uppréttad:
Diarienummer: PLAN.2018.2

Kommunstyrelsen

Inriktningsbeslut fér Vackerby tréadgardsstad

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Inriktning avseende mal, vision och strukturplan for Vackerby tradgardsstad
godkanns och samhillsbyggnadsnamnden far i uppdrag att genomfoéra samrad och
granskning enligt plan- och bygglagen.

Sammanfattning

Ett forslag till reviderad strukturplan for Vackerby tradgéardsstad som medger
utbyggnad av en ny stadsdel med drygt 600 bostdder, handel och forskola, nya
parkomréden, gang- och cykelviagar samt vigar har tagits fram av
samhaillsbyggnadsforvaltningen.

Visionen ar att skapa ett naturnira omrade i Gnesta tatort med varierad, traditionell
bebyggelse i mansklig skala med den klassiska tradgardsstaden som forebild. Vackerby
tradgardsstad &r en trygg, trivsam, gron och tillganglig stadsdel for alla manniskor, en
plats dar hallbara I6sningar och modern teknik samspelar med vil gestaltad arkitektur.
Omréadet ska uppmuntra till social, ekologisk och ekonomisk héallbarhet.

Samhallsbyggnadsforvaltningen foreslar nu kommunfullmaktige att godkéanna forslaget
och ge samhallsbyggnadsndmnden i uppdrag att fortsatta planprocessen med samrad
och granskning enligt plan- och bygglagen.

Arendebeskrivning

Bakgrund

Ett planprogram for norra Gnesta titort beslutades i kommunfullméktige 2014-03-31.
Det nu aktuella omradet ingick da som en del i utbyggnadsplanerna fér den norra delen
av tatorten och en grov strukturplan redovisades i planprogrammet.

Utifran planprogrammet for norra Gnesta togs ett gestaltningsprogram med
strukturplan fram f6r planomradet som godkiandes av kommunstyrelsen 2016-12-05. I
strukturplanen foreslogs en blandning av olika typer av boendeformer med mojlighet
till ssmmanlagt kring 600 bostader.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Samhallsbyggnadsférvaltningen 2(5)

Med strukturplanen som grund genomfordes en markanvisningstiavling hosten 2017.
Kommunstyrelsen godkinde 2018-03-05 en markanvisning for 70-80 bostéader i
radhus/mindre flerbostadshus till Ereim AB (nu Ekeblad Bostad AB), samt gav
samhillsbyggnadsnamnden i uppdrag att paborja planarbete for den sédra delen av
Vackerby tradgardsstad.

Kommunstyrelsen beslutade 2018-03-05 dven att godkdnna ett ramavtal med Kanfast
AB, som forviarvat den norra delen av omradet av en privat markégare. Syftet med
ramavtalet ar att tydliggora forutsattningarna och astadkomma en dndamalsenlig
exploatering inom planomradet samt reglera samarbetet mellan parterna.

Kommunstyrelsen godkinde 2018-12-03 en markanvisning till Lundin Estate AB for
130-150 bostader i flerbostadshus i den centrala delen av omréadet, varav hilften ska
vara hyresritter och halften bostadsratter.

Samhallsbyggnadsnamnden tog 2018-03-09 beslut om att padborja detaljplanearbete
for del av Vackerby 7:1 mfl, Vackerby tradgardsstad, sodra delen. Motsvarande beslut
togs for del av Kolke 4:3 mfl, Vackerby tradgardsstad, norra delen, av
Samhallsbyggnadsndmnden 2019-03-21.

Reviderad strukturplan

Samhallsbyggnadsforvaltningen har i samband med planprocessen utarbetat ett forslag
till reviderad strukturplan med mojlighet till drygt 600 bostiader, handel och forskola,
nya parkomraden, gang- och cykelvigar samt viagar. Framtagen strukturplan ar ett
forslag och kommer att justeras under planprocessens gang utifran information som
samlas in efterhand.

I omradet planeras for villor, radhus/parhus/kedjehus och flerbostadshus. Totalt
mojliggors i omradet, enligt forslaget kring 400 ldgenheter beroende pa
lagenhetsstorlek, 150 radhus, kedjehus eller sma parhus och 70 friliggande villor.

Vision och mal

Som stdd i plan- och exploateringsarbetet har vision och mal for omradet arbetats fram
som ar tankt att genomsyra hela omradet. Formuleringarna ar utarbetade utifran
tidigare beslutat gestaltningsprogram.

”Vackerby triadgéardsstad ar ett naturnara omrade i Gnesta tdtort med varierad,
traditionell bebyggelse i mansklig skala med den klassiska tridgardsstaden som
forebild. Vackerby tradgardsstad erbjuder en trygg, trivsam, gron och tillganglig
stadsdel for alla méanniskor, en plats dar héllbara 16sningar och modern teknik
samspelar med val gestaltad arkitektur.”

Variation och enighet - Omradet kommer att byggas ut etappvis under flera ar och med
olika byggaktorer. En harmonisk balans mellan variation och enighet efterstravas. Ett
overgripande mal ar att bostdderna ska ha ett varierat formsprak. Enigheten ligger i
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skala, form och taklandskap medan variationen finns i fasaduttryck och
bebyggelsetyper.

Attrahera olika malgrupper - For att ge forutsattningar for manniskor av olika
hushéllstyper och samhallsgrupper att flytta till omradet ska Vackerby tradgardsstad
erbjuda en bred blandning av smahus och flerbostadshus. Olika upplatelseformer
efterstravas. Vid en full utbyggnad mojliggor foreslagen bebyggelsestruktur cirka 600
bostader, lokaler for handel och en forskola.

Tydlig identitet - Vackerby tradgardsstad ska upplevas som en fortsattning pa Gnesta
tatort och bidra till att forstarka Gnestas identitet som en attraktiv sméstad. Boende i
omradet ska kdnna hur det ursprungliga odlingslandskapet och fornldmningar finns
tillgangligt och tillfor extra virden i niromradet.

Trivsamma stadsrum och métesplatser - Tradplanterade gator, torg och platser skapar
grona stadsrum i en méansklig skala. Gator tilldts inte i langre rakstrackor utan dndrar
riktning, vilket ger gaturummet ett fondmotiv. Centralt i omradet finns ett litet torg
med lokaler i bottenvaningen. Parkerna har olika funktion och utformning och bidrar
med olika former av aktiviteter och rekreation, men ocksad med hantering av regnvatten
och bevarande av biologisk méangfald. I bostadskvarteren finns s kallade groningar -
mindre gronstrak och moétesplatser.

Férvaltningens synpunkter

Forslaget mojliggor ett helt nytt omrade med blandad bebyggelse och servicefunktioner
i anslutning till Gnesta tatort, med nérhet till Gnesta centrum och kommunikationer.
Malsattningen for omradet dr att skapa en tilltalande boendemiljo enligt
tradgardsstadens principer, men i modern tappning och ett omrade som uppmuntrar
till social, ekologisk och ekonomisk hallbarhet. Omréadet far en tydlig identitet néar de
offentliga ytorna och nya bostadshusen gestaltas i enlighet med ett medvetet
forhallningssatt till Gnestas historiska och sméaskaliga karaktar.

Samhallsbyggnadsforvaltningen foreslar nu att inriktning avseende vision och mal samt
strukturplan godkianns och att samhillsbyggnadsnamnden far i uppdrag att fortsétta
planprocessen med samrad och granskning enligt plan- och bygglagen.

Ekonomiska konsekvenser

Kostnader som uppkommer i samband med exploateringen ska regleras via
exploateringsavtal som ska antas av kommunfullmiktige innan detaljplanen antas.

Ett ramavtal dar bl a principer beskrivs for finansiering av utbyggnad av allmanna
platser och VA har tecknats med Kanfast AB genom beslut i kommunstyrelsen 2018-
03-05. I avtalet slas bland annat fast att samtliga allménna anldggningar inom och i
anslutning till Vackerby tradgéardsstad ska bekostas och utféras inom exploateringen.
Kostnader for gator och allménna platser inom det privatagda omradet (norra delen)
tacks genom gatukostnadsavgifter. Gator och allminna platser pa kommunens mark
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(sodra delen) finansieras genom markforsaljning. Utbyggnad av VA-anliaggningar
finansieras genom anslutningsavgifter enligt gdllande VA-taxa.

Kommunen kommer att fa arliga driftskostnader for allman platsmark.

Ett planavtal som reglerar kostnader och ansvar for planarbetet har tecknats med
exploatoren for den norra delen av planomréadet. Ersattningen for planarbetet dr i detta
kopplat till planens olika skeden.

For sodra delen av planomradet star Gnesta kommun, som markagare och exploator,
for kostnaderna for planarbetet. Markanvisningsavtal finns tecknade for tva
delomraden.

Tillkommande bostidder kan generera nya kommuninvanare och dirmed 6kade
skatteintakter till kommunen.

Juridiska konsekvenser

Planarbetet bedrivs med utokat planforfarande. Utokat forfarande ska tillimpas om
planforslaget inte ar forenligt med 6versiktsplanen eller lansstyrelsens
granskningsyttrande, eller ar av betydande intresse for allménheten, eller i 6vrigt av
stor betydelse, eller kan antas medfora en betydande miljopaverkan.

Det forsta steget i planprocessen ar att planforslaget sands ut for samrad med berorda
myndigheter, organisationer och sakdgare. Samradet syftar till att samla in
information, 6nskemal och synpunkter som beror planforslaget i ett tidigt skede i
detaljplanearbetet. Infor granskningsskedet kan relativt stora justeringar av
planforslaget darfér komma att goras.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Jamstalldhetsfragor beaktas i planarbetet. En jamstalldhetsanalys har tagits fram i
samband med planarbetet.

Overensstammelse med kommunens styrdokument

Planforslaget overensstimmer med kommunens 6versiktsplan och kommunens
framtidsplaner. Gillande detaljplan for merparten av planomrédet ar avsatt for
industri, vilket inte 6verensstimmer med kommunens overgripande planering.
Infrastrukturen i omradet ar i forslaget anpassad till kommunens 6vriga planering for
att kunna samordnas med bland annat eventuell framtida ny korsningspunkt vid
jarnvagen.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA
KOMMUN Samhallsbyggnadsférvaltningen 5(5)

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-14
2. Strukturplan

Anders Axelsson Patrik Nissen

Kommunchef Samhallsbyggnadschef

Tomas Enqvist

Planeringschef

Sandlista

Planeringschef
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Upprattad: 2021-05-05
Diarienummer: BOUN.2021.23

Kommunstyrelsen

Avveckling av introduktionsprogrammet
individuellt alternativ

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Kommunfullméktige ger barn- och utbildningsndmnden i uppdrag att avveckla
introduktionsprogrammet individuellt alternativ i Gnesta efter varterminen 2021.

Sammanfattning

Arendet giller forslaget att avveckla introduktionsprogrammet individuellt alternativ i
Gnesta efter varterminen 2021. Detta da de aktuella eleverna fram6ver kommer studera
via socialforvaltningens utbildningscentrum, med fortsatta stodinsatser tillhandahéllna
via det kommunala aktivitetsansvaret (KAA).

Arendebeskrivning

Sedan hostterminen 2017 har Gnesta kommun erbjudit studier vid
introduktionsprogrammet individuellt alternativ. Efter en omstrukturering studerar
eleverna numera via utbildningscentrum med stodinsatser genom det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA). Till hostterminen 2021 kommer inga elever langre vara
inskrivna inom individuellt alternativ i Gnesta. Darfor féreslar barn- och
utbildningsforvaltningen att introduktionsprogrammet individuellt alternativ i Gnesta
avvecklas efter varterminen 2021. Personalen som arbetat med eleverna vid
introduktionsprogrammet individuellt alternativ, kommer fortsatt arbeta med eleverna
inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret. Av denna anledning paverkas inte
budget for gymnasieskola och gymnasiesirskola, da bade introduktionsprogrammet
individuellt alternativ och KAA ingéar i verksamhetsomradet.

Forvaltningens synpunkter

Nar introduktionsprogrammen i Gnesta startades 2017 erbjods studier inom
sprakintroduktion (SPRINT) och individuellt alternativ. Anledningen till att starta de
béda introduktionsprogrammen var for att tillmotesgd behovet hos de nyanldnda
ungdomar i gymnasiedlder som bodde i Gnesta samt att det fanns ett behov av att
erbjuda studier i Gnesta for ungdomar som haft stora svarigheter under tiden i
grundskolan och i vissa fall aven under tidigare padborjad gymnasieutbildning. Dessa
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svarigheter har ofta yttrat sig i sa kallat hemmasittande. Eleverna har varit aktuella
inom det kommunala aktivitetsansvaret, som innebar att kommunen har en skyldighet
att tillse att ungdomar mellan 16 och 19 ar, som inte genomfor eller har genomfort en
gymnasieutbildning, erbjuds insatser. SPRINT avslutades varterminen 2019, efter
beslut i kommunfullméktige, med hanvisning till ett kraftigt minskat elevunderlag.

Under 2020 har barn- och utbildningsforvaltningen inlett ett samarbete med
socialforvaltningens utbildningscentrum. Samarbetet innebar att elever som ar aktuella
for stodinsatser genom det kommunala aktivitetsansvaret fasats over till att 1asa kurser
och utbildningar via utbildningscentrum i Gnesta. Forandringarna paverkar inte
eleverna i deras studier, utan har genomforts for att sakerstilla att studieupplagget
béttre svarar mot de lagkrav som stills pa den gymnasiala utbildningen. Eleverna
fortsitter att studera utifran samma kunskapsinnehall och betygskrav samt ges tillgang
till samma personal och stodinsatser, som visat sig vara mycket framgangsrika for att
sdkerstilla att eleverna fortsatter sina studier. Samarbetet har formaliserats genom en
overenskommelse mellan forvaltningscheferna for socialforvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen. I 6verenskommelsen regleras praktiska fragor sdsom vilka
elever som ar aktuella for insatserna, hur de skrivs in och hur faktureringen for
kurserna ska genomforas. Overenskommelsen finns att l:isa som bilaga till detta
arende. Det nya samarbetet har dven presenterats for Skolverket och forvaltningen har
bjudits in till att framover delta vid Skolverkets workshops for att presentera
samarbetsupplidgget for andra kommuner.

Samarbetet innebar att inga nya elever skrivs in pa Gnestas introduktionsprogram
individuellt alternativ. Elever under 20 ar, som aktualiserats for stod inom ramen for
det kommunala aktivitetsansvaret, ar istillet inskrivna hos utbildningscentrum. Elever
som fyller 20 ar under tiden de studerar enligt detta uppligg, kan efter individuell
provning beviljas ratt att fortsatta sina studier enligt samma upplagg. I dagslaget
studerar elva elever med stodinsatser via KAA. Alla ar fortfarande inskrivna som
studerande inom introduktionsprogrammet individuellt alternativ, men tio avdem
studerar redan i praktiken via utbildningscentrum och kommer att skrivas in formellt
hos utbildningscentrum till hostterminen. Den elfte eleven studerar i Gnesta genom ett
avtal med elevens hemkommun. Det avtalet 16per ut under varen och kommer inte att
fornyas da elevens avslutar sina studier under varen. Ytterligare sex elever har praktik
tillhandahéllen genom samarbete mellan KAA och socialforvaltningens enhet for stod
till arbete.

Sammanfattningsvis innebar detta att introduktionsprogrammet individuellt alternativ
inte kommer ha nigra inskrivna elever niar hostterminen 2021 startar. Darfor foreslar
barn- och utbildningsforvaltningen att introduktionsprogrammet individuellt alternativ
avvecklas. Personalen som arbetat med eleverna vid introduktionsprogrammet
individuellt alternativ, kommer fortsatt arbeta med eleverna inom ramen for det
kommunala aktivitetsansvaret. Budgeten for gymnasieskola och gymnasiesarskola ar
darmed opaverkad, da bade introduktionsprogrammet individuellt alternativ och KAA
ingdr i samma verksamhetsomrade och kostnadsstille. Forvaltningen har informerat
om forslaget till forandring i barn- och utbildningsforvaltningens samverkansgrupp
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den 25 mars 2021. Vid sammantradet lyftes inga avvikande asikter fran de fackliga
representanterna. Vidare har personalen som arbetar med eleverna gjort en risk- och
konsekvensbedomning, av vilken inga risker kopplat till forandringen framgar.
Daremot framgar risker kopplat till personalens arbete generellt, for vilka en
handlingsplan upprittats.

Ekonomiska konsekvenser

Den foreslagna forandringen innebar inga ekonomiska konsekvenser for kommunen.
Eleverna kommer fortsatt erbjudas samma stodinsatser som tidigare via KAA.
Kurskostnaderna kommer dven de vara samma som tidigare, beroende pa vilka kurser
eleverna laser.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Den foreslagna fordandringen forviantas inte paverka eleverna olika, oberoende av kon.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-05
2. Protokoll 2021-04-27 - BoU §27

3. Tjansteskrivelse 2021-04-19

4. Samverkansavtal KAA och utbildningscentrm

Sandlista

~ Kommunfullmiktige
~ Kommunstyrelsen

~ Barn- och utbildningsndmnden

Anders Axelsson Monica Tagtstrém Bergman
Kommunchef Tf. férvaltningschef

Bengt Greiff
Gymnasieansvarig
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Sammantradesdatum: 2021-04-27
Diarienummer: BOUN.2021.23

§27

Avveckling av introduktionsprogrammet
individuellt alternativ

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Kommunfullmaktige ger barn- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att avveckla
introduktionsprogrammet individuellt alternativ i Gnesta efter varterminen 2021.

2. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att behélla beslutad budget for
verksamhetsomradet gymnasieskola och gymnasiesarskola, da personalen fortsitter
arbeta med eleverna inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret.

Sammanfattning av arendet

Arendet giller forslaget att avveckla introduktionsprogrammet individuellt alternativ i
Gnesta efter varterminen 2021. Detta da de aktuella eleverna fram6ver kommer studera
via socialforvaltningens utbildningscentrum, med fortsatta stodinsatser tillhandahéllna
via det kommunala aktivitetsansvaret (KAA).

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-04-19
2. Samverkansavtal KAA och utbildningscentrum

Tjansteforslag

1. Kommunfullméaktige ger barn- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att avveckla
introduktionsprogrammet individuellt alternativ i Gnesta efter varterminen 2021.

2. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att behéalla beslutad budget for
verksamhetsomradet gymnasieskola och gymnasiesarskola, da personalen fortsitter
arbeta med eleverna inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret.

Forslag till beslut pa sammantradet

Ordforanden foreslar att barn- och utbildningsndmnden bifaller tjansteforslaget.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Beslutsgang

Barn- och utbildningsnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige
~ Barn- och utbildningsndmnden

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Uppréttad: 2021-04-19
Diarienummer: BOUN.2021.23

Barn- och utbildningsnadmnden

Avveckling av introduktionsprogrammet
individuellt alternativ

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Kommunfullmaktige ger barn- och utbildningsforvaltningen i uppdrag att avveckla
introduktionsprogrammet individuellt alternativ i Gnesta efter varterminen 2021.

2. Barn- och utbildningsndmnden beslutar att behélla beslutad budget for
verksamhetsomradet gymnasieskola och gymnasiesarskola, da personalen fortsitter
arbeta med eleverna inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret.

Sammanfattning

Arendet giller forslaget att avveckla introduktionsprogrammet individuellt alternativ i
Gnesta efter varterminen 2021. Detta da de aktuella eleverna fram6ver kommer studera
via socialforvaltningens utbildningscentrum, med fortsatta stodinsatser tillhandahéllna
via det kommunala aktivitetsansvaret (KAA).

Arendebeskrivning

Sedan hostterminen 2017 har Gnesta kommun erbjudit studier vid
introduktionsprogrammet individuellt alternativ. Efter en omstrukturering studerar
eleverna numera via utbildningscentrum med stédinsatser genom det kommunala
aktivitetsansvaret (KAA). Till hostterminen 2021 kommer inga elever lingre vara
inskrivna inom individuellt alternativ i Gnesta. Darfor foreslar barn- och
utbildningsforvaltningen att introduktionsprogrammet individuellt alternativ i Gnesta
avvecklas efter varterminen 2021. Personalen som arbetat med eleverna vid
introduktionsprogrammet individuellt alternativ, kommer fortsatt arbeta med eleverna
inom ramen for det kommunala aktivitetsansvaret. Av denna anledning paverkas inte
budget for gymnasieskola och gymnasiesarskola, d& bade introduktionsprogrammet
individuellt alternativ och KAA ingéar i verksamhetsomradet.

Férvaltningens synpunkter

Nir introduktionsprogrammen i Gnesta startades 2017 erbjods studier inom
sprakintroduktion (SPRINT) och individuellt alternativ. Anledningen till att starta de
bada introduktionsprogrammen var for att tillmotesgd behovet hos de nyanldnda
ungdomar i gymnasiedlder som bodde i Gnesta samt att det fanns ett behov av att
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erbjuda studier i Gnesta for ungdomar som haft stora svarigheter under tiden i
grundskolan och i vissa fall 4&ven under tidigare paborjad gymnasieutbildning. Dessa
svarigheter har ofta yttrat sig i sa kallat hemmasittande. Eleverna har varit aktuella
inom det kommunala aktivitetsansvaret, som innebar att kommunen har en skyldighet
att tillse att ungdomar mellan 16 och 19 ar, som inte genomfor eller har genomfort en
gymnasieutbildning, erbjuds insatser. SPRINT avslutades varterminen 2019, efter
beslut i kommunfullméktige, med hianvisning till ett kraftigt minskat elevunderlag.

Under 2020 har barn- och utbildningsforvaltningen inlett ett samarbete med
socialforvaltningens utbildningscentrum. Samarbetet innebar att elever som ar aktuella
for stodinsatser genom det kommunala aktivitetsansvaret fasats over till att lasa kurser
och utbildningar via utbildningscentrum i Gnesta. Forandringarna paverkar inte
eleverna i deras studier, utan har genomforts for att sakerstélla att studieuppliagget
battre svarar mot de lagkrav som stills pad den gymnasiala utbildningen. Eleverna
fortsitter att studera utifran samma kunskapsinnehall och betygskrav samt ges tillgang
till samma personal och stodinsatser, som visat sig vara mycket framgangsrika for att
sakerstilla att eleverna fortsétter sina studier. Samarbetet har formaliserats genom en
overenskommelse mellan forvaltningscheferna for socialférvaltningen och barn- och
utbildningsforvaltningen. I 6verenskommelsen regleras praktiska fragor sdsom vilka
elever som ar aktuella for insatserna, hur de skrivs in och hur faktureringen for
kurserna ska genomforas. Overenskommelsen finns att lisa som bilaga till detta
drende. Det nya samarbetet har d4ven presenterats for Skolverket och forvaltningen har
bjudits in till att framover delta vid Skolverkets workshops for att presentera
samarbetsuppligget for andra kommuner.

Samarbetet innebar att inga nya elever skrivs in pa Gnestas introduktionsprogram
individuellt alternativ. Elever under 20 ar, som aktualiserats for stod inom ramen for
det kommunala aktivitetsansvaret, ar istdllet inskrivna hos utbildningscentrum. Elever
som fyller 20 ar under tiden de studerar enligt detta upplagg, kan efter individuell
provning beviljas ratt att fortsatta sina studier enligt samma upplagg. I dagslaget
studerar elva elever med stodinsatser via KAA. Alla ar fortfarande inskrivna som
studerande inom introduktionsprogrammet individuellt alternativ, men tio avdem
studerar redan i praktiken via utbildningscentrum och kommer att skrivas in formellt
hos utbildningscentrum till hostterminen. Den elfte eleven studerar i Gnesta genom ett
avtal med elevens hemkommun. Det avtalet 16per ut under varen och kommer inte att
fornyas da elevens avslutar sina studier under varen. Ytterligare sex elever har praktik
tillhandahallen genom samarbete mellan KAA och socialférvaltningens enhet for stod
till arbete.

Sammanfattningsvis innebar detta att introduktionsprogrammet individuellt alternativ
inte kommer ha nagra inskrivna elever niar hostterminen 2021 startar. Darfor foreslar
barn- och utbildningsforvaltningen att introduktionsprogrammet individuellt alternativ
avvecklas. Personalen som arbetat med eleverna vid introduktionsprogrammet
individuellt alternativ, kommer fortsatt arbeta med eleverna inom ramen for det
kommunala aktivitetsansvaret. Budgeten for gymnasieskola och gymnasiesarskola ar
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darmed opaverkad, da bade introduktionsprogrammet individuellt alternativ och KAA
ingdr i samma verksamhetsomrade och kostnadsstille. Forvaltningen har informerat
om forslaget till forandring i barn- och utbildningsférvaltningens samverkansgrupp
den 25 mars 2021. Vid sammantradet lyftes inga avvikande asikter fran de fackliga
representanterna. Vidare har personalen som arbetar med eleverna gjort en risk- och
konsekvensbedomning, av vilken inga risker kopplat till forandringen framgar.
Diaremot framgar risker kopplat till personalens arbete generellt, for vilka en
handlingsplan upprattats.

Ekonomiska konsekvenser

Den foreslagna forandringen innebér inga ekonomiska konsekvenser for kommunen.
Eleverna kommer fortsatt erbjudas samma stédinsatser som tidigare via KAA.
Kurskostnaderna kommer dven de vara samma som tidigare, beroende pa vilka kurser
eleverna laser.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Den foreslagna forandringen forvantas inte paverka eleverna olika, oberoende av kon.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-04-19
2. Samverkansavtal KAA och utbildningscentrum

Monica Tagtstrém Bergman Bengt Greiff

Tf. forvaltningschef Gymnasieansvarig

Alice Kyander

Utredare

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige
~ Barn- och utbildningsndmnden
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Samverkan mellan KAA och
Utbildningscentrum

Sedan hosten 2020 har elever under 20 ar, som aktualiserats for stod inom ramen for
det kommunala aktivitetsansvaret (KAA, barn- och utbildningsforvaltningen), kunnat
studera hos Utbildningscentrum (socialférvaltningen) med tillhandahallet stod i form av
SYV och studiecoach fran KAA. Nedan beskrivs ansvarsfordelningen for denna
samverkan.

Aldersgrénser

Huvudregeln ar att ungdomar under 20 ar, som aktualiserats for stod inom ramen for
det kommunala aktivitetsansvaret, kan studera via Utbildningscentrum men med stod i
form av SYV och studiecoach som tillhandahalls av KAA.

Elever som studerat via Utbildningscentrum med stod inom ramen for KAA, kan efter
provning fortsatt fa stod inom ramen for KAA aven efter att de fyllt 20 ar.

Elever yngre dn 20 ar med studiebevis kan efter individuell provning beviljas ratt att
studera inom ramen for Utbildningscentrum. Sddana provningar gors i samrad mellan
rektor vid Utbildningscentrum och ansvarig for KAA.

Kursutbud

Elever som studerar via Utbildningscentrum med st6d inom ramen for KAA har tillgdng
till hela Utbildningscentrums kursutbud. Utbildningscentrum debiterar barn- och
utbildningsforvaltningen ménadsvis for kurskostnaden for de elever som studerar med
stod inom ramen for KAA.

Ansvarig for KAA ansvarar for att eleverna far information om kursutbudet och skoter
kontakter med utbildningsanordnaren.

Elevadministration

Ansvarig for KAA hanterar administration, registrerar betyg och skoter kontakter med
CSN for samtliga elever som studerar med stod inom ramen for KAA. Da eleverna
studerar via Utbildningscentrum registreras eleverna med deras skolkod.

Ansdkan om studiemedel

Elever under 20 ar far stod inom ramen for KAA for att hantera ansokan om studiemedel
till CSN.

Elever Over 20 ar ansvarar sjilva for ansokan om studiemedel till CSN.

Beslutsinstans Foérvaltningschef
Faststalld 2021-03-22
Giltig till Tills vidare
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Stod till elever

Elever som studerar via Utbildningscentrum med stod inom ramen for KAA beviljas stod

utifran en individuell bedomning om utformning och omfattning som gors av ansvarig
for KAA.

Monica Tagstréom Bergman Veronica Ostlin

Tf. forvaltningschef Tf. forvaltningschef
Barn- och utbildningsférvaltningen Socialférvaltningen
Beslutsinstans Forvaltningschef

Faststalld 2021-03-22

Giltig till Tills vidare
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KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2021-05-04
Diarienummer: KS.2020.23

Kommunstyrelsen

Motion - Arbetstidsforkortning i hemtjansten

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avsla motionen Arbetstidsforkortning i hemtjdnsten pa grund av sin kostsamma
karaktar.

Arendebeskrivning

Motionen Arbetstidsforkortning i hemtjdnsten inkommer fran Feministiskt initiativ,
Kim Silow Kallenberg (Fi), Anja Probst (Fi) och Johan Wahlstrom (Fi) den 20 januari
2020. Motionen anmaldes till kommunfullmaktiges sammantriade den 30 mars 2020
och gick vidare till Socialnamnden for beredning. Socialndmnden har utrett drendet
och overlamnar forslaget att avsla motionen till kommunfullmaktige.

Forvaltningens synpunkter

Att infora en 6 timmars arbetsdag inom hemtjansten ar en kostsam och svar utmaning
som det inte finns utrymme for idag. Dels ligger svarigheterna i att mata effekterna av
en 6 timmars arbetsdag och dels finns det inte urtymme i budget {or att utreda eller
infora arbetstidsomlidggningar.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-04

2. Motion - Arbetstidsforkortning i hemtjansten

3. Utdrag ur socialnamndens protokoll 2021-04-28, § 22

4. Tjansteskrivelse SN- Arbetstidsfortortning i hemtjansten
Sandlista

~ Kommunfullméktige

~ Feministiskt initiativ i Gnesta

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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KOM M UN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse
Anders Axelsson Veronica Ostlin
Kommunchef Tf. Foérvaltningschef
Patrik Rosin
Verksamhetschef Administration och
bistand
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Sammantradesdatum: 2021-04-28
Diarienummer: KS.2020.23

§ 22

Motion - Arbetstidsforkortning i hemtjansten

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avslad motionen Arbetstidsforkortning i hemtjdnsten pa grund av sin kostsamma
karaktar.

Sammanfattning av arendet

Motionen Arbetstidsforkortning i hemtjdnsten inkommer fran Feministiskt initiativ,
Kim Silow Kallenberg (Fi), Anja Probst (Fi) och Johan Wahlstrom (Fi) den 20 januari
2020. Motionen anmaldes till kommunfullméktiges sammantriade den 30 mars 2020
och gick vidare till Socialnamnden for beredning. Socialndimnden har utrett drendet
och overlamnar forslaget att avsla motionen till kommunfullmaktige.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2020-04-01
2. Motion - Arbetstidsforkortning i hemtjansten

Tjansteforslag

1. Avslad motionen Arbetstidsforkortning i hemtjdnsten pa grund av sin kostsamma
karaktar.

Forslag till beslut pa sammantradet
Kim Silow Kallenberg (Fi) yrkar bifall till motionen.

Beslutsgang

Ordforanden frdgar om ndmnden beslutar enligt framskrivet forslag eller enligt Kim
Silow Kallensbergs (Fi) andringsforslag om att bifalla motionen och finner att namnden
beslutar enligt framskrivet forslag.

Reservationer

Kim Silow Kallenberg (Fi) reserverar sig muntligt mot beslutet.

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande
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Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige

~ Feministiskt initiativ i Gnesta

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-04-01
Diarienummer: KS.2020.23

Socialnamnden

Motion - Arbetstidsforkortning i hemtjansten

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avslad motionen Arbetstidsforkortning i hemtjdnsten pa grund av sin kostsamma
karaktar.

Sammanfattning

Motionen Arbetstidsforkortning i hemtjdnsten inkommer fran Feministiskt initiativ,
Kim Silow Kallenberg (Fi), Anja Probst (Fi) och Johan Wahlstrom (Fi) den 20 januari
2020. Motionen anmaldes till kommunfullméktiges sammantriade den 30 mars 2020
och gick vidare till Socialnamnden for beredning. Socialndimnden har utrett drendet
och overlamnar forslaget att avsla motionen till kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Feministiskt initiativ havdar att det arbete som utfors i samhaéllet idag ar ojaimnt
fordelat, manga gar arbetslosa medan vissa arbetar sig till utmattning. Feministiskt
initiativ vill se en forandring av normalarbetstiden och havdar att detta skulle innebara
battre arbetsvillkor, kompetensho6jning och battre lIoner for hemtjanstpersonal och
darmed oka statusen pa yrken inom dldreomsorgen. Detta skulle i sin tur leda till att de
mellanméanskliga motena skulle f4 mer utrymme, personalen skulle bli ngjdare och
sjukskrivningarna skulle sannolikt minska. Med detta som bakgrund yrkar Feministiskt
initiativ pa att; Gnesta kommun inleder foérsok med 6 timmars arbetsdag med
bibehallen 16n i minst en verksamhet, forslagsvis hemtjansten, for att utreda en bredare
arbetstidsomlidggning.

Férvaltningens synpunkter

Att infora en 6 timmars arbetsdag inom hemtjansten ar en kostsam och svar utmaning
som det inte finns utrymme for idag. Detta ar ett uppdrag som kréaver politisk
prioritering och i kommunens Framtidsplan framgar det inte att infora eller utreda
arbetstidsomlaggningar.

Varje forkortad arbetstimme maste ersattas med annan personal vilket kommer leda till
bade rekryteringsutmaningar- och rekryteringskostnader och som en foljd av detta
aven utokade personalkostnader.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Det finns idag vissa slutsatser fran olika kommuner som haft pilotprojekt inom 6-
timmarsarbetsdag inom hemtjansten. Slutsatserna ar frimst att sjukskrivningarna inte
gick ned sa mycket som man hade hoppats pa och dessutom var det vildigt kostsamt.
Socialndmnden i Gnesta vill framhéva att det idag bedrivs ett aktivt arbete inom
socialforvaltningen med att minska sjukfranvaron och kompetenshgjande insatser sker
utifran individ- och gruppbehov.

Det finns dven viss forskning som indikerar att arbetstidsforkortning med bibehéllen
16n kan leda till mindre stress och battre sémn, vilket i sin tur kan leda till 6kad
produktivitet nar man val jobbar men ingen positiv effekt for verksamhetens ekonomi.
Svarigheten ligger dven i att det krivs flera ar innan man kan méita dessa effekter och
idag finns det varken projekterad tid for utredarna eller verktyg som stodjer ett projekt
likt detta inom socialforvaltningen.

Ekonomiska konsekvenser

Det skulle innebira en stor ekonomisk pafrestning for socialndmnden att inleda ett
forsok med 6 timmars arbetsdag och det finns inget utrymme i budget for detta.
Dessutom rader idag en viss overtalighet i hemtjansten i forhéllande till utférda
timmar, vilket resulterar i obalans i schemalaggningen.

Jamstalldhetsanalys utifrdn checklista
Jamstalldhetsanalys utifran checklista bedoms inte relevant i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2020-04-01
2. Motion - Arbetstidsforkortning i hemtjansten

Veronica Ostlin Patrik Rosin

Tf. Férvaltningschef Verksamhetschef administration och
bistand

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Kommunfullmiktige

~ Feministiskt initiativ i Gnesta

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Motion
Arbetstidsforkortning i hemtjansten

Det arbete som utfors i samhallet idag ar ojamnt fordelat. Manga gar arbetslosa,
samtidigt som andra arbetar sig till utmattning och andra stressproblem.

Under de forsta tva tredjedelarna av 1900-talet ledde 6kad produktivitet bade till
inkomstékning och arbetstidsférkortning. Det senaste tillfallet normalarbetstiden
sanktes var inférandet av den femte semesterveckan 1978, men effektiviseringarna
har knappast minskat de snart 40 ar som gatt sedan dess.

Idag pagar forsok med kortare arbetstid inom olika verksamheter, i olika delar av
landet. Redan inom ett halvar hade sjukfranvaron minskat och patientnéjdheten stigit
pa dessa arbetsplatser.

Vi vill hgja statusen pa yrken som aldreomsorgen genom att forbattra arbetsvillkor,
kompetenshaojning och battre Ioner. Det skulle innebara manga vinster bade for de
som arbetar inom den sektorn och for de som tar emot vard. Mellanmanskliga méten
skulle f& mer utrymme, personalen skulle bli néjdare, och sjukskrivningarna skulle
sannolikt ga ned.

Feministiskt initiativ yrkar darfér pa att:

= Att Gnesta kommun inleder férsék med 6 timmars arbetsdag med bibehallen 16n i
minst en verksamhet, forslagsvis hemtjansten, for att utreda en bredare
arbetstidsomlaggning.

Gnesta, 2020-01-20
Kim Silow Kallenberg
Anja Probst

Johan Wahlstrom
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KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2021-05-04
Diarienummer: KS.2020.90

Kommunstyrelsen

Motion - Fri tid inom hemtjansten

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avsla motionen Fri Tid inom hemtjdnsten.

Arendebeskrivning

Motionen Fri tid inom hemtjdnsten inkommer fran Vansterpartiet, Lena Staaf (V) och
Benny Aberg (V) den 14 mars 2020. Motionen anmildes till kommunfullmiktiges
sammantriade den 30 mars 2020 och gick vidare till Socialndimnden fér beredning.
Socialndmnden har utrett drendet och 6verlamnar forslaget att avsla motionen till
kommunfullméktige.

Forvaltningens synpunkter

”Fri Tid” ar inte evidensbaserad och det finns inget som styrker att detta skulle ge
brukarna ett mervarde. Alla brukare har redan idag mojlighet att planera utforandet
tillsammans med hemtjansten i sin genomforandeplan. Det som foresprakas och ocksa
bedoms som en evidensbaserad arbetsmetod och bedémning av insatser ar IBIC,
Individens behov i centrum. Socialndmnden tog ett beslut i Framtidsplanen 2021—2023
att infora IBIC, darmed foreslés att motionen avslés.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-05-04
2. Utdrag ur socialndmndens protokoll 2021-04-28, § 23
3. Tjansteskrivelse SN -Fri Tid inom hemtjansten

4. Motion - Fri tid inom hemtjansten

Sandlista

~ Kommunfullmiktige

~ Vansterpartiet i Gnesta

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Verksamhetschef Administration och
bistand

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se


www.gnesta.se

GNESTA
KOMMUN Socialnamnden Protokoll

Sammantradesdatum: 2021-04-28
Diarienummer: KS.2020.90

§23
Motion - Fri tid inom hemtjansten

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avsla motionen Fri Tid inom hemtjdnsten.

Sammanfattning av arendet

Motionen Fri tid inom hemtjdnsten inkommer fran Vansterpartiet, Lena Staaf (V) och
Benny Aberg (V) den 14 mars 2020. Motionen anmiildes till kommunfullmiktiges
sammantrade den 30 mars 2020 och gick vidare till Socialnamnden f6r beredning.
Socialndmnden har utrett drendet och 6verlamnar forslaget att avsla motionen till
kommunfullméktige.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2020-04-02
2. Motion - Fri tid inom hemtjansten

Tjansteforslag

1. Avsld motionen Fri Tid inom hemtjdnsten.

Forslag till beslut p& sammantréadet

Ordforanden foreslér att socialnamnden bifaller tjansteforslaget.

Beslutsgang

Socialnamnden bifaller ordférandens forslag.

Sandlista

~ Kommunstyrelsen
~ Kommunfullmaktige
~ Vansterpartiet i Gnesta

Ordférandens signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KO M M U N Socialférvaltningen Tjansteskrivelse

Uppréttad: 2021-04-02
Diarienummer: KS.2020.90

Socialnamnden

Motion - Fri tid inom hemtjansten

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Avsla motionen Fri Tid inom hemtjdnsten.

Sammanfattning

Motionen Fri tid inom hemtjdnsten inkommer fran Vansterpartiet, Lena Staaf (V) och
Benny Aberg (V) den 14 mars 2020. Motionen anmildes till kommunfullmiktiges
sammantrade den 30 mars 2020 och gick vidare till Socialndmnden for beredning.
Socialndimnden har utrett arendet och 6verlimnar forslaget att avsla motionen till
kommunfullmaktige.

Arendebeskrivning

Vansterpartiet lamnar in en motion som avser att Gnesta kommun ska utreda och
inféra "Fri Tid” inom hemtjinsten. "Fri Tid” innebar att omvardnadspersonalen
planerar arbetet tillsammans med brukaren. Vansterpartiet hanvisar i sin motion till
Vistervik som inforde denna modell 2017. Sedan modellen inférdes i Vastervik vittnar
kommunen om minskad stress bland omsorgspersonal, nojdare brukare samt frigjord
tid for personalen som kan laggas pa uppféljning av verksamheten.

Forvaltningens synpunkter

Att utreda och eventuellt ocksd infora nya arbetsmodeller inom socialndmndens
ansvarsomrade utfors fortlopande. For att ge exempel; socialndmnden har tagit ett
beslut i Framtidsplanen 2021—-2023 att inféra IBIC (individens behov i centrum), en ny
tolkning av Trygg hemgéng och diverse bistindsbeslut som lett till férenklad
handlaggning. Detta ar konstitutiva delar av verksamhetsutveckling. Samt, idag har alla
brukare redan mojlighet att planera utforandet tillsammans med hemtjansten i sin
genomforandeplan.

Under flera ar har socialndimnden fokuserat pa samverkan och delaktighet vilket dven
gar att utldsa fran Framtidsplanerna. Hemtjansten arbetar idag i enlighet med
samverkan, bland annat genom de systematiska samverkansmotena mellan
bistandshandldggare och planerarna for hemtjansten. Detta ar ett led i det systematiska
kvalitetsarbetet for att sakerstalla kvaliteten for den enskilda och att insatserna sker

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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utifrdn behov. Hemtjansten arbetar dven i enlighet med delaktighet, bland annat
genom ett ndra samarbete mellan planerarna och hemtjansttagarna, samt, genom
Trygg hemgang dar samma personal méter upp brukare som blivit utskrivna fran
sjukhuset under de forsta dagarna for att tillsammans utforma hemtjanstinsatserna.
Dessa systematiska arbetsmoment innebar att brukarna ar delaktiga av utférandet av
insatserna och sker utifran behov.

Vidare i Framtidsplanen kan man utldsa att fokus ligger pa uppfoljning, bade pa
verksamhet- och brukarniva samt att minska sjukfranvaron. Det sker stindiga insatser
som syftar till en annu battre hemtjanst, okad tillit och delaktighet for bade personal
och brukare samt minskad sjukfranvaro. Detta stirks av Socialstyrelsens
brukarunders6kning som visar att néjdheten bland brukarna inom hemtjansten har
Okat. Fran en andel om 86 % ar 2018 till en andel om 87 % ar 2020 som svarat att de ar
mycket nojda eller ganska néjda med sin hemtjinst. Aven sjukfrinvaron inom
socialforvaltningen har stadigt minskat sedan ar 2014 med undantag fran Corona
pandemin 2020.

”Fri Tid” ar inte evidensbaserad och det finns inget som styrker att detta skulle ge
brukarna ett mervirde. Det som foresprakas och ocksad bedoms som en evidensbaserad
arbetsmetod och bedomning av insatser ar IBIC. Som tidigare namnts, har
Socialndmnden beslutat att infora IBIC. Darmed foreslas att motionen avslés.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista
Jamstilldhetsanalys utifran checklista bedoms inte relevant i drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2020-04-02
2. Motion - Fri tid inom hemtjansten

Veronica Ostlin Patrik Rosin

Tf. Férvaltningschef Verksamhetschef administration och
bistand

Sandlista

~ Kommunstyrelsen

~ Kommunfullmaktige

~ Vansterpartiet i Gnesta

Gnesta kommun, 646 80 Gnesta, Vastra Storgatan 15, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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For handldggning:

Vinsterpartiet Gnesta

Motion

Fri tid inom hemtjinsten

I Vistervik arbetar man sedan 2017 med en framgangsrik modell inom hemtjénsten som kallas “Fri
Tid”. Istéllet for att bistdndshandldggare bestdmmer hur lang tid hjélp med morgonbestyr eller
stddning ska ta lagger personalen sjélva upp arbetet tillsammans med brukaren. Planeringen sker i
sma arbetslag och behovet av administration och detaljstyrning minskar.

Sedan modellen infordes i Véstervik har personal vittnat om minskad stress och kommunens
hemtjénst har stigit rejélt i de 6ppna jédmforelser som gors, med 95% ndjda brukare inom
hemtjénsten. Farhdgor om att modellen skulle leda till 6kade kostnader har inte heller infriats.
Tvértom har systemet visat sig mer kostnadseffektivt och frigor tid for bade personal och
bisténdshandléggare som kan anvéndas till bland annat uppf6ljning av verksamheten.

Fri Tid leder saledes till en béttre hemtjénst och forbéttrad arbetsmilj6, med dkad tillit mellan
professioner och 6kad delaktighet for bade brukare och personal.

Vinsterpartiet 1 Gnesta foreslar
e Att Gnesta kommun utreder Visterviks sitt att arbeta med Fri Tid utifran de forutsittningar

som géller i var kommun, och sedan infor arbetssittet “Fri Tid” anpassat efter lokala
forhallanden

Gnesta 200313

Lena Staaf
Benny Aberg
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KOMMUN Kommunstyrelseforvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2021-04-29
Diarienummer: KS.2021.127

Kommunstyrelsen

Revidering av reglementen for gemensamma
patientnamnden samt namnden for

- . o
samverkan kring socialtjanst och vard

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Anta revidering av reglementena for gemensamma patientnamnden och nimnden
for samverkan kring socialtjanst och vard.

Arendebeskrivning

Regionfullméiktige i Region S6rmland har i beslut 2021-04-13 rekommenderat
samtliga kommuner i Sormland att anta forslaget om revidering av reglementena for
den gemensamma patientndimnden samt nimnden for samverkan kring socialtjanst
och vard. Reglementena borjar gilla 1 januari 2022 och forandringen avser digitala
sammantraden.

Forvaltningens synpunkter

Kommunstyrelseforvaltningen har inget ytterligare att tillféra drendet.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2021-04-29
2. Protokollsutdrag Region Sormland

Sandlista

~ Kommunfullméktige

~ Region Sormland

Anders Axelsson Julia Zetterstrand
Kommunchef Kanslichef

Jenny Johansson
Kommunsekreterare

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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