GNESTA %& ‘
KOMMUN Kommunstyrelsen KALLELSE — KUNGORELSE

Sammantrade i kommunstyrelsen

Tid och plats for sammantrade

Mindagen den 16 september 2019, kl. 13.00. Frésjon/Lockvattnet, Vistra
Storgatan 15, Gnesta

Forslag till justerare
Ordinarie: Tomas Ingberg (SD) Ersittare: Anna Ekstrom (M)
Tid och plats for justering

Onsdagen den 18 september 2019, kl. 8.00. Kommunledningskontoret, Vistra
Storgatan 15, Gnesta

Allmanheten
Allmanheten ar valkommen att narvara vid sammantradet.

Beslutsunderlag till drendena i kallelsen finns pa www.gnesta.se samt for lisning
digitalt pa servicecenter.

Fragor om kallelse och drendena besvaras av sekreteraren, tel: 0158-275 000.

Dagordning

Sammantridets 6ppnande samt upprop
Val av justerare och tid for justering
Godkinnande av dagordning
Information:

Offentliga 1-13, Ej offentliga 14

Nr. Diarienummer Arendemening

1 KS.2018.242 Medborgarforslag - Gang och cykelbro 6ver
jarnvigen vid Lokstallet

2 KS.2018.254 Medborgarforslag - Rusta upp lekplatsen och bygg
staket runt fotbollsplanen vid Kixle

3 KS.2018.347 Medborgarforslag - Sitt upp en klocka 1
Thuleparken

4 KS.2018.415 Medborgarforslag - Utlaning av utrustning i Ishallen

5 BOUN.2019.78 Kompetensvixling for 6kad kunskapsutveckling

6 KS.2019.231 Aterrapportering underskott Barn- och
utbildningsnimnden

7 KS.2019.140 Bolagsordningar kommunala bolag-Revidering

Bolagsordning f6r Gnesta Centrumfastigheter AB
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KS.2019.170

KS.2019.179

K8.2018.407

SN.2019.34

KS.2019.2
KS.2019.1
KS.2019.3

Johan Rocklind
Ordforande

KALLELSE — KUNGORELSE

Revisionsrapport - Granskning av teknisk I'T-
sikerhet och intrangsskydd

Aktivitetsplan f6r 2020 (S6rmlands kulturplan 2019-
2022)

Motion - Eldrivna cyklar till f6rskolorna pa
landsbygden

Rapportering av ej verkstillda gynnande
bistandsbeslut enligt SoL. och LSS

Redovisning av delegationsbeslut 2019
Anmilningsirenden 2019

Kommunchefen informerar

Jenny Johansson
Sekreterare
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KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2019-06-24
Diarienummer: KS.2018.242

Kommunstyrelsen

Medborgarférslag - Gang och cykelbro
over jarnvagen vid Lokstallet

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Gnesta kommun avser inte att bygga en gang- och cykelbro 6ver jairnvagen vid
Lokstallet i dagslaget, dock 4r kommunens intention att pa sikt fa till stand
ytterligare en planskild passage av jirnvagen. Medborgarforslaget anses darmed
besvarat.

Sammanfattning

Forslagsstillaren foreslar en gang- och cykelbro over jarnvigen i nivd med lokstallet for
att underlitta for boende vid exempelvis Fronis att ta sig till centrum.

I Gnesta titort finns i dagslaget tre planskilda passager av jairnvagen for gaende och
cyklister. Gnesta kommuns intention ar att pa sikt tillskapa ytterligare en planskild
passage av jarnvagen i takt med att kommunen véxer. Detta kan ske via att en
mittplattform for tg byggs vid Gnesta station eller att en planskild passage byggs i
vastra delen av Gnesta tatort. Medborgarforslaget anses darmed vara besvarat.

Arendebeskrivning

Forslagsstillaren foreslar en gang- och cykelbro over jarnvigen i nivad med lokstallet i
Gnesta tatort.

I medborgarforslaget uppges att detta skulle underlatta for boende vid Fronds samt
aldre vid nya dldreboendet att enkelt och snabbt na Gnesta centrum.

Forvaltningens synpunkter

I Gnesta titort finns idag tre planskilda passager av jairnvagen som gaende och cyklister
kan anvanda. Det gar att passera jairnvagen vid Bryggeriholmen, Gnesta station samt
vid Mariefredsvigen. Nedan beskrivs styrdokument och tidigare beslut som visar att
kommunen har som intention att tillskapa ytterligare en passage av jarnvagen.

Oversiktsplan Gnesta kommun 2050

Av Gnesta kommuns 6versiktsplan framgar att det kommer behovas ytterligare en
passage av jarnvagen i takt med bebyggelseutvecklingen i norra Gnesta. En ny
tillkommande passage bor planeras i vastra Gnesta. I 6versiktsplanen framgar ocksa att
det pé sikt kan behdvas en mittplattform for att utoka kapaciteten for tagtrafiken. En
mittplattform skulle utoka kapaciteten for tdg men ocksa tillskapa ytterligare en

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



GNESTA

KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen Tjansteskrivelse

passage av jarnvagen.

Remissvar lansplan for regional transportinfrastruktur
Soédermanlands lan 2018 - 2029

Lanstransportplanen ar en regional infrastrukturplan som prioriterar, planerar och
finansierar denna typ av infrastrukturatgarder. I Gnesta kommuns yttrande gallande
Region Sormlands forslag star bland annat foljande:

I atgardsforfragan och i remissvaret till lanstransportplan lyfte Gnesta kommun
behovet av att titta pa ytterligare en planskild passage samt en mittplattform i Gnesta
tatort och att en utredning (atgardsvalsstudie) for en mittplattform och planskild
passage bor goras under planperioden (ar 2018 - 2029). Detta 6nskemal har inte
beaktats i lanstransportplanen, men Gnesta kommun driver fortsatt pa fradgan om att
mittplattform och ytterligare passage bor utredas och byggas pa sikt.

Med tanke pa ovan nimnda styrdokument och yttrande anser forvaltningen att
kommunen redan verkar aktivt for att fa till stdnd ytterligare en passage av jarnvagen.
En ny gang- och cykelpassage kan antingen byggas i samband med att en mittplattform
byggs eller i samband med att en ny passage av jirnvigen (bade for bil och gang- och
cykelresor) byggs.

Ekonomiska konsekvenser
Forslag till beslut leder inte till ndgra 6kade kostnader for kommunen i dagsléget.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Forslag till beslut anses inte ha ndgon péverkan pa jamstélldheten.

Overensstdmmelse med kommunens styrdokument
Forslag till beslut stimmer 6verens med intentionerna i kommunens oversiktsplan.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-06-24
2. Medborgarforslag En gang- och cykelbro over jarnviagen vid Lokstallet

Beslutet ska skickas till

~ Forslagsstillaren

~ Samhillsbyggnadschef

Anna Sandklef Patrik Nissen

Tf. Kommunchef Sambhallsbyggnadschef

Alina Ruda
Sambhallsplanerare

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Forslag

Skriv kortfattat vad du vill att kommunen ska genomfora.
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Motivering

Sktiv varfor du anser att kommunen ska genomfora ditt forslag. Anvind girna fler sidor.
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Upprattad:
Diarienummer: KS.2018.254

Kommunstyrelsen

Medborgarforslag - Rusta upp
lekplatsen och bygg staket runt
fotbollsplanen vid Kaxle

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Medborgarforslaget avslas

Sammanfattning

Forslagsstillaren har inkommit med ett medborgarforslag om att stingsla in och rusta
upp en lekpark i Stjarnhov. Motiveringen ar att det da gar att anvinda omradet till
hundrastgédrd. I medborgarforslaget uppges att detta skulle ge hundégare ett stille dir
de kan slappa hundarna sa de kan leka och trana

Tidigare utredningar och beslut har avvisat att kommunen bygger och driver
hundrastgédrdar. Att bygga en hundrastgérd pa en lekpark anser forvaltningen ar hogst
olampligt, da erfarenheter fran andra kommuner visar att vissa hundigare inte plockar
upp efter sina hundar, vilket skulle gora det otrevligt for barns lek.

Samhallsbyggandsforvaltningen beviljades enligt Framtidsplan 2018-2020
investeringsmedel for att utveckla och rusta upp lekplatser. Arbetet pagar varfor
ytterligare beslut i den frdgan inte dr nodvandiga.

Arendebeskrivning

Forslagsstillaren har inkommit med ett medborgarforslag om att stiangsla in lekparken
och fotbollsplanen vid Kexlevigen/Skolvigen i Stjarnhov samt allmén upprustning av
lekparken. Motiveringen ar att det da gar att anvanda omradet till hundrastgard. I
medborgarforslaget uppges att detta skulle ge hundigare ett stille dar de kan sldappa
hundarna sé de kan leka och tréana.

Forvaltningens synpunkter

Tidigare utredningar och beslut frdn Gnesta kommun har avvisat att kommunen
bygger och driver hundrastgardar. Att bygga en hundrastgard pa en lekpark anser
forvaltningen vara hogst olampligt, da erfarenheter fran andra kommuner visar att
vissa hundégare inte plockar upp efter sina hundar, vilket gor det otrevligt for barns
lek. En hundrastgard pa foreslagen plats gor det ocksa svarare for spontanlek da det

kan vara losa hundar i parken nir barn kommer och vill leka.
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Aven om forslagsstillaren har skrivit i sin motivering att barnen ska ha fortursritt, kan
det vara svart for barn att havda sin ratt mot vuxna.

Samhallsbyggandsforvaltningen beviljades enligt Framtidsplan 2018-2020
investeringsmedel for att utveckla och rusta upp lekplatser. Arbetet pagar varfor
ytterligare beslut i den frdgan inte dr nodvandiga.

Underhall av lekplatser ar ett standigt pdgdende arbete. Det finns for nirvarande inga
planer pa att montera lock 6ver en sandlador. Bland annat for att tidigare erfarenheter
visar att det sillan laggs tillbaka pa sin plats samt att de forsvinner.

Ekonomiska konsekvenser

En hundrastgard kraver ett stadigare staket om ca 120 cm hgjd for att forhindra att
hundar tar sig ur rastgarden. Kostnaden f6r uppbyggnad av rastgard inklusive 200
meter staket, grind samt vissa markarbeten blir cirka 100 — 120 tkr. Till det tillkommer
papperskorgar, mobler mm.

Drift- och underhallskostnader uppgar till cirka 15 -20 tkr arligen. Dessa kostnader
ryms inte inom budgeterade medel.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Forvaltningen har frimst fokuserat pa barnperspektivet i drendet och inte bedomt att
jamstalldhetsanalysen varit tillimplig.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse
2. Medborgarforslaget

Beslutet ska skickas till

~ Forslagsstillaren

~ Gatuchef

Anna Sandklef Patrik Nissen

Tf Kommunchef Sambhallsbyggnadschef

Patrik Andersson
Gatuchef
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Att det byggs ett staket runt fotbollsplanen med en grind, vid Skolvagen i Kexle, Stjarnhov.

(Vag 57 gér alldeles bredvid bortre malet och lekplatsen &r vid andra malet). Ett bord med fasta bénkar.

Att lekplatsen rustas upp. Att sanden i sandladan bytes ut. Ett 6verdrag pa sandladan mot katter. M.m.

Motivering

Skriv varfor du anser att kommunen ska genomfora ditt f6rslag. Anvind géirna fler sidor.

Vara hundar behaver en lekplats dér de kan sldppas losa. Aven mgjlighet med tréning av olika slag.

Hundarna ska vara rastade innan, men olyckan kan vara framme och da &r det bara att plocka upp.

Hund&garna ska vara nérvarande inne pa hundlekplatsen. Ev. kanske kommunen har ett annat forslag.

Barnen ska ha fortursratt till fotbollsplanen.

Alternativt kan en mindre fotbollsplan fér de mindre géras i ordning for de alldra minsta.

Narboende bdr tillfragas.

“ g /4 o
My ga honddgare & porrkive.
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Upprattad: 2019-07-29
Diarienummer: KS.2018.347

Kommunstyrelsen

Medborgarforslag - Satt upp en
klocka i Thuleparken

Forslag till beslut i kommunstyrelsen
1. Medborgarforslaget bifalles.

Sammanfattning

Ett medborgarforslag inkom 2018-10-24 om att Gnesta kommun bor sitta upp en
klocka i Thuleparken med motiveringen att det vore bra for barn som inte har klocka
med sig, ifall det inte finns ndgon annan att fraga.

Gnesta kommun anser att en klocka fyller sin funktion pa platser som &r vilbesokta,
exempelvis Thuleparken, varfor kommunen stéller sig positiv till forslaget.

Arendebeskrivning

Ett medborgarforslag inkom 2018-10-24 om att Gnesta kommun bor sitta upp en
klocka i Thuleparken med motiveringen att det vore bra for barn som inte har klocka
med sig, att kunna se tiden, ifall det inte finns nagon annan att fraga.

Forvaltningens synpunkter

Samhaillsbyggnadsforvaltningen anser det ar en god idé med en klocka i Thuleparken
da det gynnar manga, exempelvis barn, dldre, fordldrar med flera som vistas pa platsen.
Klockan kan dven ha ett pedagogiskt syfte bade nar det giller larande, men ocksa nar
det giller ansvar och att kunna passa tider.

Ekonomiska konsekvenser
Kostnaden for att sdtta upp en klocka inklusive elarbeten, gravning for elkabel,
montering mm. bedomer forvaltningen till cirka 10-15 tkr.

Eftersom kostnaderna inte uppgar till niva for att vara en investering behover medel
tas fran driftsbudgeten. Forvaltningen har inte tagit hojd for dessa utgifter varfor en
prioritering av arets driftsbudget kommer att goras, alternativt skjuta inkép och
montering till 2020.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Bedoms inte vara tillamplig i drendet, da en klocka bedoms vara jamstélld och kommer
att vara tillganglig for alla.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-07-29
2. Medborgarforslaget

Beslutet ska skickas till

~ Forslagsstillaren

~ Gatuchef

Anna Sandklef Patrik Nissen

Tf Kommunchef Férvaltningschef

Patrik Andersson
Gatuchef

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Motivering
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Upprattad: 2019-08-19
Diarienummer: KS.2018.415

Kommunstyrelsen

Medborgarforslag - Utlaning av
utrustning i Ishallen

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Utreda forslaget vidare nar nya sporthallen ar klar och varit i drift under en tid.

Arendebeskrivning

Ett medborgarforslag har inkommit om utlan av utrustning i Gnesta Ishall. Forslaget ar
att man ska kunna léna skridskor och hjalmar av en personal som finns pa plats.
Utrustningen skulle kunna vara skiankt av medborgare och att Gnesta kommun
kompletterar med olika storlekar som saknas i savil hjalmar som skridskor och
tillgodoser att utrustningen ar i bra skick.

Forvaltningens synpunkter

Gnesta kommun tycker att forslaget ar positivt, dock saknas idag ekonomiska resurser
for att bedriva en sddan verksamhet. Gnesta kommun kommer att se 6ver detta i
framtida planering av Hagstumosseomradet och da utreda mojligheterna vilket
inkluderar de ekonomiska forutsittningarna. Redan idag har Gnesta ishockeyklubb i
man av tid och tillgdng pa utrustning och personal varit hjalpsamma med utldning av
utrustning. Skolorna i Gnesta har t ex haft mojlighet att 1ana denna utrustning pa
skolans idrottsdagar.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-08-19
2. Medborgarforslaget

Beslutet ska skickas till

~ Forslagsstillaren
Anna Sandklef Malin Broquist
Tf. Kommunchef Fritidschef

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
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Upprattad: 2019-09-05
Diarienummer: BOUN.2019.78

Kommunstyrelsen

Kompetensvaxling for 6kad
kunskapsutveckling

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Barn- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att genomfora en storre
kompetensvixling inom grundskolan.
2. Arendet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Gnesta kommuns grundskolor har under lang tid haft 1aga betygs- och
kunskapsresultat generellt och sirskilt bland pojkar och elever fran studieovana hem.
Vidare har skolorna en lag andel behoriga larare jamfort med saval rikssnittet som med
kommunerna i Sodermanlands lan. Att 6ka andelen behoriga larare véantas oka
kvaliteten i undervisningen och elevernas kunskapsresultat. For att uppna detta avser
forvaltningen genomfora en storre kompetensvixling for att skapa en ny organisation
med fokus pa hojda kunskapsresultat.

Arendebeskrivning

I barn- och utbildningsforvaltningens framtidsplan ges forvaltningen i uppdrag att
genomfora en kompetensviaxling och att arbeta for att skapa inkluderande larmiljoer,
dir sd méanga elever som moajligt ges undervisning inom ramen for den ordinarie
undervisningen. Forvaltningens forslag for att genomfora detta innebér att se 6ver
antalet resurspedagoger och ersitta obehorig personal med behoriga larare.

Forvaltningens synpunkter

Gnesta kommuns grundskolor har under lang tid haft 1aga betygs- och
kunskapsresultat generellt och sirskilt bland pojkar och elever fran studieovana hem.
Det innebir att skolorna inte helt uppfyller sitt kompensatoriska uppdrag.
Betygsresultaten ar lagre 4n genomsnittet for skolor med liknande elevsammansattning
utifrdn socioekonomiska bakgrundsfaktorer.

Lararnas kompetens, forméga och engagemang ar den enskilt viktigaste
kvalitetsfaktorn for elevers larande. Att undervisningen bedrivs av behoriga larare ar
darfor en grundforutsittning for att ge en inkluderande undervisning av hog kvalitet.
Kommunens andel behoriga larare har lange varit lagre dn rikssnittet och lagre an
genomsnittet bland kommuner i Sodermanlands lan.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
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Andel med lararlegitimation och behorighet i &mnet
2016/17 2017/18 2018/19
Riket 71,4 71,4 70,5
Sodermanlands lan | 65,3 64,2 64,0
Gnesta kommun | 61,1 58,3 58,9

Manga elever har fatt sin undervisning utanfor ordinarie undervisning och ofta av
obehorig personal i form av resurspedagoger. Dessa saknar ofta de kunskaper kring att
skapa langsiktig, pedagogisk utveckling for eleven som behoriga larare har.
Forvaltningens bedomning ar att flera av dessa elever kan fa sina stodbehov uppfyllda
inom ramen for den ordinarie undervisningen. Detta givet att andelen behoriga larare
okar och att arbetet med att skapa inkluderande larmiljoer fortsitter.

I framtidsplanen ges forvaltningen i uppdrag att genomfora en kompetensvaxling.
Genom en storre kompetensvixling dar obehoriga larare ersitts av behoriga samt
genom en Gversyn av behovet av resurspedagoger vintas kvaliteten i undervisningen
oka. Detta vintas i sin tur leda till forbattrade kunskapsresultat och battre
forutsattningar for skolorna att lyckas i sitt kompensatoriska uppdrag.
Kompetensvixlingen genomfors genom naturlig avgang, att visstidsanstéllningar inte
forlangs samt genom omplacering eller uppségning av obehorig personal.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

Aven om samtliga elever gynnas av att undervisningen bedrivs av behoriga lirare, 4r
detta sarskilt viktigt for att hja pojkarnas kunskapsresultat.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-09-05
2. Protokoll 2019-09-03 - BoU §36

Beslutet ska skickas till

~ Kommunfullmaktige

~ Kommunstyrelsen

~ Barn- och utbildningsforvaltningen
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Anna Sandklef Anne Hedlund
Tf kommunchef Tf forvaltningschef

Alice Kyander
Utredare
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KOMMUN Barn- och utbildningsndmnden PROTOKOLL

Sammantradesdatum: 2019-09-03
Arendenummer: BOUN.2019.78
§ 36

Kompetensvaxling for 6kad kunskapsutveckling

Forslag till beslut i kommunfullmaktige
1. Barn- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att genomfora en

storre kompetensvixling inom grundskolan.

2. Arendet justeras omedelbart.

Sammanfattning av arendet

Gnesta kommuns grundskolor har under lang tid haft liga betygs- och
kunskapsresultat generellt och sirskilt bland pojkar och elever fran studieovana
hem. Vidare har skolorna en lig andel behériga lirare jaimfért med savil
rikssnittet som med kommunerna i S6dermanlands lin. Att 6ka andelen
behoriga lirare vintas 6ka kvaliteten i undervisningen och elevernas
kunskapsresultat. For att uppna detta avser forvaltningen genomféra en storre
kompetensvixling for att skapa en ny organisation med fokus pa héjda
kunskapsresultat.

Beslutsunderlag
1. Tjansteskrivelse 2019-08-27

Tjansteforslag
1. Barn- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att genomfora en

storre kompetensvixling inom grundskolan.

2. Arendet justeras omedelbart.

Forslag till beslut pd sammantradet

Ordféranden féreslar barn- och utbildningsnimnden att bifalla tjainsteforslaget.

Beslutsgang

Barn- och utbildningsnimnden bifaller ordférandens forslag.

Beslutet ska skickas till:

~ Barn- och utbildningsférvaltningen

Ordférandes signatur Justerarens signatur Utdragsbestyrkande



KO M M U N Barn- och utbildningsférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 2019-08-27
Diarienummer: BOUN.2019.78

Barn- och utbildningsndmnden

Kompetensvaxling for dkad
kunskapsutveckling

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Barn- och utbildningsforvaltningen far i uppdrag att genomfora en storre
kompetensvixling inom grundskolan.
2. Arendet justeras omedelbart.

Sammanfattning

Gnesta kommuns grundskolor har under lang tid haft 1aga betygs- och
kunskapsresultat generellt och sirskilt bland pojkar och elever fran studieovana hem.
Vidare har skolorna en lag andel behoriga larare jamfort med saval rikssnittet som med
kommunerna i Sodermanlands lan. Att 6ka andelen behoriga larare véantas oka
kvaliteten i undervisningen och elevernas kunskapsresultat. For att uppna detta avser
forvaltningen genomfora en storre kompetensvixling for att skapa en ny organisation
med fokus pa hojda kunskapsresultat.

Arendebeskrivning

I barn- och utbildningsforvaltningens framtidsplan ges forvaltningen i uppdrag att
genomfora en kompetensviaxling och att arbeta for att skapa inkluderande larmiljoer,
dir sd méanga elever som mojligt ges undervisning inom ramen for den ordinarie
undervisningen. Forvaltningens forslag for att genomfora detta innebér att se 6ver
antalet resurspedagoger och ersitta obehorig personal med behoriga larare.

Férvaltningens synpunkter

Gnesta kommuns grundskolor har under lang tid haft 1aga betygs- och
kunskapsresultat generellt och sirskilt bland pojkar och elever fran studieovana hem.
Det innebir att skolorna inte helt uppfyller sitt kompensatoriska uppdrag.
Betygsresultaten ar lagre 4n genomsnittet for skolor med liknande elevsammansattning
utifrdn socioekonomiska bakgrundsfaktorer.

Lararnas kompetens, forméga och engagemang ar den enskilt viktigaste
kvalitetsfaktorn for elevers larande. Att undervisningen bedrivs av behoriga larare ar
darfor en grundforutsittning for att ge en inkluderande undervisning av hog kvalitet.
Kommunens andel behoriga larare har lange varit lagre dn rikssnittet och lagre an

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, organisationsnummer: 212000-2965
telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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genomsnittet bland kommuner i Sodermanlands lan.

Andel med lararlegitimation och behorighet i &mnet
2016/17 2017/18 2018/19
Riket 71,4 71,4 70,5
Sodermanlands lan | 65,3 64,2 64,0
Gnesta kommun | 61,1 58,3 58,9

Manga elever har fatt sin undervisning utanfor ordinarie undervisning och ofta av
obehorig personal i form av resurspedagoger. Dessa saknar ofta de kunskaper kring att
skapa langsiktig, pedagogisk utveckling for eleven som behoriga larare har.
Forvaltningens bedomning ar att flera av dessa elever kan fa sina stodbehov uppfyllda
inom ramen for den ordinarie undervisningen. Detta givet att andelen behoriga larare
okar och att arbetet med att skapa inkluderande larmiljoer fortsitter.

I framtidsplanen ges forvaltningen i uppdrag att genomfora en kompetensvaxling.
Genom en storre kompetensvixling dar obehoriga larare ersitts av behoriga samt
genom en Gversyn av behovet av resurspedagoger vintas kvaliteten i undervisningen
oka. Detta vintas i sin tur leda till forbattrade kunskapsresultat och battre
forutsattningar for skolorna att lyckas i sitt kompensatoriska uppdrag.
Kompetensvixlingen genomfors genom naturlig avgang, att visstidsanstéllningar inte
forlangs samt genom omplacering eller uppségning av obehorig personal.

Jamstélldhetsanalys utifran checklista

Aven om samtliga elever gynnas av att undervisningen bedrivs av behoriga lirare, 4r
detta sarskilt viktigt for att hja pojkarnas kunskapsresultat.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-08-27

Anne Hedlund Alice Kyander

Tf. férvaltningschef Utredare
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Sandlista

~ Barn- och utbildningsférvaltningen
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Upprattad: 2019-09-09
Diarienummer: KS.2019.231

Kommunstyrelsen

Aterrapportering underskott barn- och
utbildningsnamnden

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Godkanna barn- och utbildningsndmndens aterrapportering.

Sammanfattning

Barn- och utbildningsndmnden prognostiserar att gd med underskott pa 7,5 miljoner kr
vid arets slut. Enligt kommunens framtidsplan 2019-2020 ska ett befarat underskott
aterrapporteras till det i sammantrade som ar narmast i tid for kommunstyrelsen.

Arendebeskrivning

Barn- och utbildningsndmnden har i naimndbeslut fran den 13 augusti 2019, § 35,
samt i naimndbeslut fran sammantradet den 3 september 2019, § 38- 39, rapporterat
om ndmndens prognostiserade underskott.

Vid sammantrédet i den 13 augusti 2019 beslutade barn-och utbildningsndmnden att
ge forvaltningen i uppdrag att aterkomma med ytterligare atgarder for det
prognostiserade underskottet , se § 35.

Vid sammantridet den 3 september 2019 redovisades atgirder vilket nAmnden
godkinde. Barn- och utbildningsndmnden beslutade att ge forvaltningen ytterligare
uppdrag att aterkomma med fler dtgarder for att minska underskottet for 2019 samt
atgirder for att na budget i balans 2020.

Forvaltningens synpunkter

I den av kommunfullméaktige antagna Framtidsplanen 2019-2020 for Gnesta kommun
framgar att nar en nimnd befarar en storre avvikelse ska detta rapporteras till berérd
namnd, samt att berérd ndmnd ska ge ett forslag till hur underskottet ska hanteras.
Aterkoppling ska ske till det kommunstyrelsesammantride som &r niarmast i tid.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista
Ej tillamplig pa drendet.

Overensstdmmelse med kommunens styrdokument

Enligt Framtidsplan 2019-2021 Gnesta kommun ska avvikelser vid budgetuppfoljning i
namnderna aterrapporteras till kommunstyrelsen.

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se
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Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-09-09

Anne Hedlund
Tf. forvaltningschef
Barn- och utbildningsforvaltningen
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Upprattad: 2019-08-22
Diarienummer: KS.2019.140

Kommunstyrelsen

Bolagsordningar kommunala bolag-
revidering Gnesta Centrumfastigheter
AB

Forslag till beslut i kommunfullmaktige

1. Anta det reviderade forslaget till bolagsordning for Gnesta Centrumfastigheter AB.

Sammanfattning

Bolagsverket har informerat Gnesta kommun om att Bolagsordningen for Gnesta
Centrumfastigheter AB, antagen av Kommunfullméaktige 2019-06-17, behover
revideras.

Forandringarna och kompletteringar d4r markerad med gul markering i den bifogade
Bolagsordningen for Gnesta Centrumfastigheter.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 2019-08-22
2. Bolagsordning Gnesta Centrumfastigheter AB

Beslutet ska skickas till

~ Kommunfullmaktige

~ Gnesta Centrumfastigheter AB

Anna Sandklef
Tf. Kommunchef

Gnesta kommun, Vastra Storgatan 15, 646 80 Gnesta, Organisationsnummer: 212000-2965
Telefon: 0158 - 275 000, e-post: gnesta.kommun@gnesta.se, webbadress: www.gnesta.se



Bolagsordning for Gnesta Centrumfastigheter
Org nr 556859-2843
Antagen KF 2019-09-xx

§ 1Firma

Bolagets firma dr Gnesta Centrumfastigheter AB.

§ 2 Sate

Styrelsens skall ha sitt site 1 Gnesta kommun.

§ 3 Foremalet f6r bolagets verksamhet

Bolaget skall dga och forvalta samt utveckla fastigheter och dirmed férenlig verksamhet.
§ 4 Andamalet for bolagets verksamhet

Andamalet med bolagets verksamhet ir att med iakttagande av kommunala
likstallighetsprinciperna frimja en positiv utveckling i Gnesta centrum samt bedriva
verksamheten enligt affirsmissiga principer.

Likvideras bolaget ska alla behallna tillgangar tillfalla Gnesta kommun.

Kommunfullmiktige ska av bolaget beredas méjlighet att ta stallning till storre principiella fragor
innan dessa beslutas av bolaget.

§ 5 Aktiekapital
Aktiekapitalet skall utgora ligst 50 000 kronor och hégst 70 000 kronor.
§—6-Aktiebelopp

§ 6 Antal aktier
Antalet aktier ska vara ldgst 50 000 stycken och hogst 70 000 stycken.

§ 7 Styrelse

Styrelsen skall besta av minst 3-5 ledaméter och hégst 7. Styrelsen utses av kommunfullmaktige 1
Gnesta kommun f6r tiden fran den ordinarie bolagstimma som foljer ndrmast efter valet till
kommunfullmaktige intill den ordinarie bolagsstimma som f6ljer efter nista val till
kommunfullmiktige. Kommunfullmiktige utser bland ledaméterna ordférande.

§ 8 Revisorer

For granskning av bolagets darsredovisning jaimte rikenskaperna samt styrelsens och verkstillande



direktérens forvaltning utses av bolagsstimman en revisor med en suppleant.
Revisorns och suppleantens uppdrag giller intill den sista ordinarie bolagsstimma som f6ljer
efter nista val till kommunfullmaktige.

§9 Lekmannarevisor

For samma mandatperiod som giller f6r bolagets revisor ska Gnesta kommunfullmiktige utse en
lekmannarevisor och en suppleant.

§ 10 Kallelse

Kallelse till bolagsstimma skall ske genom brev med posten eller med e-post till aktiedgarna
tidigast sex veckor och senast tva veckor fore stimman.

§ 11 Bolagsstimma

O O a G

Pa arsstimma skall foljande drenden behandlas.
Stimmans 6ppnande.

Val av ordférande vid stimman.
Upprittande och godkidnnande av r6stlingd.
Godkinnande av dagordning

Val av en eller tva justeringsman.

Provning av om stimman blivit behérigen sammankallad.

AUl AW

?

Framliggande av arsredovisningen och revisionsberittelsen samt lekmannarevisorns

granskningsrapport iférekemmandefall kenecernredovisningenoch
| ionsberittalsens

8 Beslut
a) om faststillelse av resultatrikningen och balansrikningen samtiférekommandefall

>

b) om dispositioner betriffande bolagets vinst eller forlust enligt den faststillda

balansrikningen,
¢) om ansvarsfrihet at styrelseledaméterna och verkstillande direktoren.
9 Faststillande av arvoden at styrelsen, eeh revisorn och lekmannarevisor med suppleant.
10 Val av styrelse samt;++f6rekemmandefall; revisor och revisorssuppleant.

11 Annat drende, som ankommer pa stimman enligt aktiebolagslagen eller bolagsordningen.
§ 12Rikenskapsar

Kalenderir ska vara bolagets rikenskapsir. 44342

§ 13 Fullmiktiges ritt att ta stillning

Bolaget ska bereda kommunfullmiktige i Gnesta kommun moijlighet att ta stillning innan siadana
beslut i verksamheten som ar av principiell beskaffenhet eller annars av storre vikt fattas.



§ 13 14 Inspektionsritt

Kommunstyrelsen i Gnesta kommun dger ritt att ta del av bolagets handlingar och rikenskaper
samt i Ovrigt inspektera bolaget och dess verksamhet. Detta giller dock endast 1 den man hinder
ej mots pa grund av forfattningsreglerad sekretess.

§ 44-15 Andring av bolagsordning

Denna bolagsordning far ej dndras utan godkidnnande av kommunfullmaktige i Gnesta kommun.



GNESTA

KOMMUN Kommunstyrelseférvaltningen Tjansteskrivelse

Upprattad: 190624
Diarienummer: KS.2019.170

Kommunstyrelsen

Revisionsrapport - Granskning av
teknisk IT-sdkerhet och intrangsskydd

Forslag till beslut i kommunstyrelsen

1. Godkanna forvaltningens tjansteskrivelse som svar pa revisionsrapporten.

Arendebeskrivning

PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Gnesta kommun genomfort en
granskning av det interna intrangsskyddet. Revisionsfragan som har varit styrande for
granskningen har formulerats enligt f6ljande: Har kommunstyrelsen sakerstallt att
Gnesta kommuns nuvarande tekniska IT-sdkerhet ar tillracklig och tillfredsstillande
for att reducera risker for obehorigt intrang till acceptabel niva?

Forvaltningens synpunkter

Efter genomford granskning dr PWC:s sammanfattande bedomning att
kommunstyrelsen ej sikerstillt att Gnesta kommuns nuvarande tekniska IT-sdkerhet
ar tillracklig och tillfredsstillande for att reducera risker for obehorigt intrang till en
acceptabel niva.

Rekommendationer till Gnesta kommun efter granskningen ar foljande:
e att ansvarsomradet for IT-sakerhet tydliggors inom hela kommunen.
att kommunen uppdaterar sina policydokument samt upprattar de dokument
som saknas enligt informationssidkerhetspolicyn.
e att man ser 6ver sin formaga att detektera och agera pa incidenter och intrang.
e att man ser 6ver och starker sin lI6senordspolicy.

Forvaltningen instimmer med PWC:s rekommendationer och har vidtagit atgarder i
enlighet med revisionsrapporten. Reviderande av policydokument och framtagande av
det som enligt PWC saknas kommer goras och genomforas av IT-enheten framéver.

Ekonomiska konsekvenser

De ekonomiska konsekvenser som uppstar kommer hanteras i den vanliga
budgetprocessen pa respektive forvaltning.

Jamstalldhetsanalys utifran checklista

PWC’s rapport ar konsneutral och lika for alla darfor har ingen jamstéilldhetsanalys
genomforts till denna tjansteskrivelse da det bedoms som icke aktuellt i detta drende.
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Overensstdmmelse med kommunens styrdokument

En uppdaterad Informationssakerhetspolicy med tillh6rande dokument kommer
skrivas fram till kommunstyrelsen.

Beslutsunderlag

1. Tjansteskrivelse 20190624 2019.170
2. Revisionsskrivelse 20190605
3. Revisionsrapport 20190605

Beslutet ska skickas till

~ IT-chef

~ Revisionen

Anna Sandklef Hans Haglund
Tf. Kommunchef Enhetschef
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For handldggning:...cvevvvaeaneas
Kommunstyrelsen
For kdnnedom
Kommunfullméaktige

Revisionsrapport: Granskning av teknisk IT-sikerhet och intrangsskydd
PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Gnesta kommun genomfoért en
granskning av det interna intrangsskyddet. Revisionsfragan som har varit styrande for
granskningen har formulerats enligt foljande: Har kommunstyrelsen sidkerstéllt att Gnesta
kommuns nuvarande tekniska IT-sdkerhet ar tillracklig och tillfredsstallande for att reducera
risker for obehorigt intrang till acceptabel niva?

Efter genomférd granskning &r var sammanfattande bedomning att kommunstyrelsen ej
sikerstallt att Gnesta kommuns nuvarande tekniska IT-sdkerhet ar tillracklig och
tillfredsstallande for att reducera risker for obehorigt intréng till en acceptabel niva.

Den sammanfattande bedomningen baseras pa bedomningarna av de sex kontrollfragorna for
granskningen, vilka redovisas i rapporten. En sekretessbelagd detaljerad rapport med resultat
fran genomford intréngstest har lamnats Gver till IT-chefen i Lindesbergs kommun for att ge
kommunen mdjlighet att omedelbart vidta sdkerhetsh6jande atgéarder.

Rekommendationer till Gnesta kommun efter granskningen ar foljande:

e att ansvarsomradet for IT-sdkerhet tydliggors inom hela kommunen.

e att kommunen uppdaterar sina policydokument samt upprattar de dokument som
saknas enligt informationssakerhetspolicyn.

e att man ser 6ver sin forméaga att detektera och agera pa incidenter och intrang.

e att man ser 6ver och stérker sin l6senordspolicy.

Gjorda iakttagelser och bedomningar redovisas i bifogad rapport, som hirmed 6verlamnas till
kommunstyrelsen for svar och till fullméktige for kinnedom. Rapporten har behandlats och
godkénts vid revisorernas mote 2019-06-05. Revisorerna onskar svar frén kommunstyrelsen
senast 20 september 2019.

REVISORERNA
//
L Vil Berchinditen
Sune Akerlind {(jell Bernhardsson
Ordférande Vice ordférande
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PwC har pa uppdrag av de fortroendevalda revisorerna i Gnesta kommun genom-
fért en granskning av det interna intrangsskyddet hos Gnesta kommun. Revisions-
fragan som har varit styrande fér granskningen har formulerats enligt féljande:

Har kommunstyrelsen sakerstéllt att Gnesta kommuns nuvarande tekniska IT-
sakerhet ar tillrdcklig och tillfredsstallande for att reducera risker fér obehorigt in-
trang till acceptabel niva?

Efter genomférd granskning ar var sammanfattande bedémning att kommunstyrel-
sen ej sdkerstéllt att Gnesta kommuns nuvarande tekniska IT-sdkerhet ar tillrack-
lig och tillfredsstéllande for att reducera risker fér obehdrigt intrang till en accepta-
bel niva.

Den sammanfattande bedémningen baseras pa bedémningarna av de sex kontroll-
fragorna fér granskningen, vilka redovisas i rapporten.

Kontrollmal Bedémning

Hur upptacks en eventuell attack?

Hanteras icke 6nskvérda incidenter pa ett andamalsenligt
satt?

Hur ar sakerheten avseende intrang av interna aktorer?

Finns en tydlig roll- och ansvarsférdelning i fragor kring
den overgripande IT-sakerheten?

Finns styrande IT-dokumentation pa plats och revideras
dessa regelbundet?

Ar befintlig dokumentation uppdaterad och |6pande revi-
derad enligt god praxis?
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En sekretessbelagd detaljerad rapport med resultat fran genomférd intrangstest har
[d8mnats dver till IT-chefen i Lindesbergs kommun for att ge kommunen majlighet att
omedelbart vidta sdkerhetshéjande atgarder. Rekommendationer till Gnesta kom-
mun efter granskningen ar féljande:

e PwC rekommenderar att ansvarsomradet for IT-sakerhet tydliggérs inom
hela kommunen.

e PwC rekommenderar att kommunen uppdaterar sina policydokument samt
upprattar de dokument som saknas enligt informationssékerhetspolicyn.

e PwC rekommenderar att man ser éver sin formaga att detektera och agera
pa incidenter och intrang.

e PwC rekommenderar att man ser éver och starker sin I6senordspolicy.
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